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UVOD

Motivacia je jednym z faktorov, ktoré vplyvaju na uspech uciaceho
sa cudzi jazyk. Mnohi experti z oblasti tedrie vyucovania cudzich
jazykov sa zhoduji vtom, ze ziak by mal byt pocas vyucovania
pozitivne motivovany. Predkladand dizerta¢nd praca sa zaoberd témou
motivacie, motivacnych stratégii a technik vo vyucbe anglického jazyka
na zékladnych Skolach. V teoretickej Casti, ktord sa skladd zo Styroch
kapitol, je definovany pojem motivicia a s fiou spojené relevantné
terminy, st prezentované motivacné tedrie od tradicnych po stcasné,
ako aj taxondémia vyuCovacich technik a stratégii. Vyskumna cast’ si
kladie za hlavny ciel' zistit, ktoré uCebné stratégie a vyucovacie
techniky sa najCastejSie pouzivaji na motivaciu ziakov vo vyucbe
anglického jazyka na zdkladnych Skolach. V tejto Casti st uvedené aj
vyskumné otazky, je predstavena vyskumna vzorka a popisany postup
realizdcie vyskumu. Vyskumnd cast’ obsahuje analyzu jednotlivych
metdd, pouzitych v danom vyskume. Na zaklade vysledkov, ziskanych
z vyskumu st navrhnuté odporti€ania pre pedagogicku prax.
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2 TEORETICKE VYCHODISKA

Problematikou dizertacnej prace je téma motivacie, motivacnych
stratégii a technik vo vyucbe anglického jazyka na zékladnych Skolach.
Termin motivacia sa d4 chapat’ ako vnatorna sila, ktora nds podnecuje a
Zenie vpred s cielom dosiahnut’ nie€o. Autori, ako napriklad Harmer,
Littlewood, Skehan, Gardner, Dornyei sa vo svojich pracach odliSuju
nielen interpretdciou pojmu motivacia, ale aj pristupom k rieSeniu dane;j
problematiky. Stcasné tedrie s, na rozdiel od tych tradi¢nych,
orientované skor na kognitivny pristup. Pod kognitivnym pristupom sa
chipe viacero tedrii a subteorii, ktoré opisuji mnozstvo motivov,
potencialne ovplyviiujiicich motivaciu. Svojim spoésobom kazdé z nich
dava isty zmysel, i ked’ si niektoré tedrie navzajom protirecia. Nie je
mozné jednoznaCne definovat tu “najspravnej$iu”, nakolko by to
predstavovalo iba jednostranny pohlad na tak zlozity faktor, akym
motivacia redlne je. V danom pripade sa za najvhodnejSie rieSenie
povazuje eklekticky pristup, Cerpajuci z viacerych zdrojov, ktoré
nésledne spdja do kompaktného celku.

Motivaciu je mozné analyzovat’ z vnatorného (intrinsického) a
vonkajSieho (extrinsického) aspektu. Vnuatornd motivacia vychadza zo
samotného jedinca, nuti Cloveka robit’ nieCo pre uspokojenie vlastnej
potreby, zatial Co pri vonkajSej motivacii zohravajii svoju ulohu
podnety. Patria sem vonkajSie faktory, ako su znamkovanie, testy,
budice zamestnanie, a podobne. Motivicia sa dalej rozdeluje na
integrativnu (ziak, ktory sa u¢i cudzi jazyk z dovodu zvladnutia
komunikécie sinou komunitou) a inStrumentalnu (Ziak, ktory sa uci
cudzi jazyk z dovodu zvladnutia skusky, resp. ziskania prace).

Ziakovu motivaciu ovplyviiuju rézne vonkajsie ¢initele. Prvym
definovanym faktorom je ciel, t.j. to, o je ddvodom ucenia. Ak Ziak
pozna ciel, zvysi sa tym jeho motivacia ucit' sa. Cielom moze byt
skuaska, tuzba naulit sa komunikovat v cudzom jazyku, porozumiet
textom piesni alebo filmom.

Dal§im dolezitym motivaénym faktorom je samotna spolo¢nost,
ludia, ktori su danému Ziakovi najblizsi, napriklad rodicia, spoluziaci,
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ucitel. Pre niektorych Ziakov su ich spoluziaci d6lezitym modelom —
moZu na nich pdsobit’ priaznivo alebo naopak, nepriaznivo. Ucitel
taktiez zohrdva vyznamnii Ulohu pre ziakov, mal by im doverovat
a zaroven oCakavat’, Ze budu Gspesni.

Uspech je d’alsim faktorom, ktory vyrazne ovplyviluje motivaciu
ziakov. Ide o potrebu stat’ sa niekym, nieCo dokazat’. Ak je ziak ispesny,
dod4d mu to sebavedomie a ovela radSej a s vi¢Sim nadSenim sa pusta
do d’alsich loh. Ni€ nie je tak motivujice ako Uspech a zéroveil ni¢ nie
je tak demotivujlice ako netspech.

Poslednym spominanym faktorom st aktivity. Ziaci st viac
motivovani, ked” vykondvajui Cinnosti, ktoré ich bavia. Vyu€ovanie sa
stava efektivnej$im tam, kde vlddne uvolnend a priatel'skd atmosféra.

Vychadzajlic z domacich a =zahranicnych publikacii sa v
dizertacnej praci vymedzuje aj pojem ucebné stratégie. VacSina autorov
definuje stratégie ako nastroj na uskutocnenie vytyCenych cielov
vramci vyucovania. Pri vybere stratégii zohravaju doleziti tlohu
viaceré faktory, ako napriklad vek, pohlavie, kultira, motivacia. Je
dolezité, aby medzi ufebnymi stratégiami a ucebnymi S$tylmi bola
harménia. Odbornd literatira rozoznava Sest zdkladnych ucebnych
stratégii. NajefektivnejSie si metakognitivne, zakladom ktorych je
naucit sa ucit (Casové rozloZenie ucenia, organizdcia procesu
samotn¢ho u¢enia, monitorovanie chyb v uéeni a podobne). Kognitivne
stratégie zahffiaji oblast vedomosti a intelektudlnych zru€nosti. V
suvislosti s tym, Ze Ziaci musia byt schopni zapamitat’ si mnozstvo slov,
boli zadefinované pamétové stratégie vyuzivajice také pomocky, ktoré
ulah¢ujll process zapamitdvania, ako napr. obrazky, pohyby, akronymy
a pod. Najviac vyuzivané su kompenzacné stratégie sluziace na odhad
podl'a kontextu, pouzivanie synonym, mimiky a podobne. K afektivnym
stratégiam patri oblast’ emdcii a postojov. Socidlne stratégie zahfnaju
socidlne zru€nosti, ktoré pomédhaja Ziakovi pochopit’ napr. ind kultaru.

Vyucovacie techniky mozno chépat’ ako aktivity, ktoré si
konzistentné s vyucovacimi metodami. Existuje vySe tisic vyucovacich
technik, z ktorych si ucitelia mdZu vybrat tie, ktoré si najvhodnejSie pre
danu edukaénu situdciu.



3 METODOLOGIA VYSKUMU

V naSej praci sa zaoberame motivaénymi stratégiami a
technikami vo vyucbe anglického jazyka na zdkladnych Skolach. Z
dovodu celistvej interpreticie danej problematiky sme sa rozhodli
pouzit’ kvalitativno-kvantitativny pristup. Na zber dat sme pouzili
nasledovné metody: dotaznik pre ucitelov, dotaznik pre Ziakov,
interview a participacné pozorovanie. Triangulaciou vyskumnych metdd
sme zvysili validitu a reliabilitu naSho vyskumu. Vyskumnu vzorku
tvorili ucitelia a Ziaci z vybranych zakladnych §kol.

3.1 Vyskumny ciel’ a vyskumné otazky
Ciel'om vyskumu je:

zistit’, ktoré ucebné stratégie a vyucovacie techniky sa najcastejSie
pouZivaji na motivaciu Ziakov vo vyucbe anglického jazyka na
zakladnych skolach.

V suvislosti s cielom sme formulovali dve vyskumné otdzky:

Vyskumna otazka 1: Ktoré stratégie a techniky su najviac preferované
ucitel'mi anglického jazyka?

Vyskumna otazka 2: Je moZné povazovat’ ¢itanie anglickych textov za
vhodnt motiva¢nu techniku pre Ziakov zakladnych §kol?

3.2 Vyskumné metédy a metodika vyskumu

Jednou z metdd, ktorti sme zvolili, bol dotaznik pre ucitelov.
Dotaznik bol anonymny a pozostaval z dvoch otvorenych a dvoch
uzavretych otdzok. V snahe vyhnit’ sa akémukol'vek nedorozumeniu bol
dotaznik preloZzeny do sloveniny a nasledne distribuovany on-line.
Ziskané data boli prepocitané na percentd a prezentované v kolacovych
grafoch.
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Okrem dotaznika pre ucitelov, sme pouZili aj dotaznik pre
Ziakov. Dotaznik bol zamerany na motivacné stratégie a techniky na
hodindch anglického jazyka. Dany dotaznik pozostaval z dvoch
otvorenych a troch uzavretych otdzok, kde mali ziaci na vyber z rdznych
alternativ. Poslednd otazka pozostdvala z 15 vyrokov — autorka pri dane;j
otdzke pouzila 5-stuptiovil Likertovu Skdlu od “Uplne suhlasim” po
“vobec nesuhlasim”. Dotaznik bol prelozeny do slovendiny,
distribuovany osobne a Ziaci ho vypliiali po¢as hodin anglického jazyka.
Vsetci dostali jasné instrukcie ohPadom jeho vypiiania a bola im
pontknutd moznost’ nezicastnit’ sa, avSak nikto ju nevyuzil. Vysledky
dotaznika boli prepocitané na percenta a spracované do grafov.

Dalsou vyskumnou metodou, ktort sme pouzili, bolo interview.
Otazky, ktoré sme si vopred pripravili sa tykali motivacie, motivacnych
stratégii a technik. Interview sa uskuto¢nilo na zdkladnej Skole v Nitre a
Bénovciach nad Bebravou. V prvom rade sme ucitelov informovali, Ze
rozhovor bude nahrdvany a nasledne zapisany a analyzovany, a takisto
ze reSpektujeme ich rozhodnutie kedykl'vek interview ukoncit.
Zdoraznili sme, ze nemusia odpovedat’ hned’ - maju Cas na rozmyslenie.
Interview bolo v anglickom jazyku a trvalo priblizne 15 minuat. Ziskané
udaje boli analyzované a porovnané s datami ziskanymi z dotaznikov a
participacného pozorovania.

Dévod, preco sme pouzili interview ako d’alSiu metddu bol fakt,
ze interview je flexibilnd metdoda a ponuka respondentom moznost
vol'ne sa vyjadrit’ a doplnit’ aj niektoré udaje, ktoré neboli obsiahnuté v
odpovediach v dotaznikoch.

Tretou metédou aplikovanou v naSom vyskume bolo
participané pozorovanie. Realizovali sme ho na zakladnej Skole v
Nitre, kde autorka dané hodiny oducila. Ked'’Ze Ziaci nevedeli, Ze na ich
hodindch prebieha pozorovanie, spravali sa prirodzene, ¢o zvysilo
validitu vyskumu. Na zapisovanie Uidajov z pozorovania bol pouzity
nami zostaveny pozorovaci harok. Pripravili sme pédt vyuCovacich
hodin, na ktorych sme sa zamerali na tie techniky, ktoré na zaklade
zisteni z interview a dotaznikov boli respondentmi povaZované za
motivacné.
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3.3 Vyskumna vzorka

Vyskumnd vzorka ucietl'ského dotaznika pozostavala zo 70
ucitel'ov zakladnych §kol na Slovensku. Vyskumnua vzorku pre interview
tvorili Styria ucitelia, kvalifikovani angli¢tindri posobiaci na zékladnej
$kole. Ziaci, ktorych sme oslovili na vyplnenie dotaznika navitevovali
zékladnli Skolu v Nitre. Celkovy pocet respondentov bol 70, z toho 36
dievéat a 34 chlapcov vo veku 11-15 rokov. Ziaci sa ugili anglicky jazyk
vrozpiti 2-14 rokov. Participacného pozorovania sa zlcastnilo 63
ziakov piateho a Siesteho rocnika vo veku 11-13 rokov.

4 INTERPRETACIA VYSKUMNYCH UDAJOV
Analyza dotaznika pre ucitel’ov

Dotaznik pre ucitelov bol anonymny a pozostaval z dvoch
otvorenych a dvoch uzavretych otazok. V prvej otdzke sme sa pytali
respondentov, ¢i su ich ziaci dostatoéne motivovani ucit’ sa anglicky
jazyk. Zéaroven mali vysvetlit, na zaklade coho si to myslia. Druha
otdzka bola zamerand na motivaciu pocas vyucovacej hodiny. Chceli
sme vediet’, kedy ucitelia motivujui svojich ziakov. Na vyber mali Styri
moznosti — pocas motivacnej fazy, celi hodinu, podla potreby a iné.
V tretej otdzke sme sa zamerali na motiva¢né faktory zvySujuce zaujem
ziakov ucit’ sa cudzi jazyk. V poslednej otdzke mali zakruzkovat’, ako
Casto pouzivaju vymenované techniky na vyucovani a ako na ne Ziaci
reaguju. Na zdklade vysledkov dotaznika pre wuclitelov mozno
konstatovat’, ze stratégie a techniky, ktoré motivuju ziakov ulit’ sa
anglicky jazyk st tizko spité s osobnostou uéitela. Daldimi faktormi
ovplyvitujucimi  motivaciu Ziakov je pouZivanie informacno-
komunika¢nych technologii, tuzba cestovat, pracovat v zahranici
a vediet’ sa dorozumiet. Pre 73% ucitelov st prave piesne, pribehy,
filmy a hry tym najdoleZitej$im motivaénym faktorom, ktory zvySuje
u ziakov zaujem ucit’ sa anglicky jazyk. AvSak napriek uvedomeniu si
pozitivneho vplyvu uvedenych technik na motivaciu ziakov, len malé
percento ucitel'ov ich vyuziva pocas hodin anglického jazyka.
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Analyza dotaznika pre Ziakov

V prvej otazke Ziaci zakladnych §ko6l odpovedali na otdzku, ¢i sa
radi ucia anglicky jazyk. 86% respondentov odpovedalo kladne, co
povazujeme za povzbudzujuci pozitivny fakt.

V nasledujuicej otdzke sme cheeli vediet’, s ¢im Ziaci spajaju svoj
zéujem, resp. nezaujem o anglicky jazyk. Boli im ponuknuté moznosti:
ucitel’, predmet, ucebnica a iné. 41% respondentov sa vyjadrilo, Ze za
ich zauyymom o anglicky jazyk je ucitel’, pre 26% respondentov je ich
zéujem spéty so samotnym predmetom, zatial’ ¢o len 6% Zziakov uviedlo
za objekt svojho zdujmu ucebnicu. 13% respondentov si vybralo
polozku “iné”, ale nenapisali Ziadnu konkrétnu alternativu. Ziaci, ktori
deklarovali nezdujem o anglicky jazyk uviedli, ze ddévodom ich
nezdujmu je samotny predmet. Na porovnanie, uclitelia uvadzali, Ze
dovodom nezdujmu Ziakov o anglicky jazyk nie je samotny predmet, ale
rodicia Ziakov, ktori, podl’a nich, nepovazujl Stadium anglického jazyka
za prioritu, neusmerniujui a nevedd svoje deti k uceniu sa anglictiny.

V tretej otdzke nads zaujimalo, ¢i by si Ziaci vybrali anglicky
jazyk, keby tento predmet nebol povinny, ale volitelny. 63%
respondentov by si dany jazyk vybrali, z ¢oho je evidentny ich zdujem o
Studium anglictiny. Z tohto udaja je aj mozné usudzovat, ze ucitelia
pouzivajil na hodinich anglického jazyka vhodné motivacné stratégie
a techniky. Dalsim dovodom méze byt fakt, Ze vyrasta generacia, ktora
si uvedomuje nutnost ovlddania asponn jedného svetového jazyka,
ktorym anglictina bezpochyby je.

V d’alSej otdzke mali Ziaci pontiknuty vyber z troch moZnosti.
Zaujimalo nds, ¢i povazuju témy na hodinach anglického jazyka za
zaujimavé, zdbavné, uzitocné alebo nudné. 63% respondentov povazuje
preberané témy za zaujimavé, 30% je presvedCenych o ich uzito¢nosti.
Len 2% respondentov sa vyjadrilo, Ze témy povazuji za nudné. Ako uz
bolo uvedené v teoretickej Casti nasej prace, pokial’ je harmoénia medzi
ucebnymi stratégiami Ziakov, vyucovacimi technikami a materidlom
prezentovanym na vyucovacej hodine, Ziaci reaguji pozitivne.
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Posledné otazka pozostavala z 15 vyrokov, kde ziaci krazkovali
moznosti od “Uplne suhlasim” po “vobec nesthlasim”. Jednotlivé
vyroky a ich interpreticia su uvedené pod poradovymi Cislami 1-15.

1) Ucitel/ka anglického jazyka nas vie zaujat’ tym, ako uci.

Pri porovnani odpovedi z uditel'ského a Ziackeho dotaznika pozorujeme
urcitu zhodu. 76% Ziakov je presvedcenych, ze ucitelia pouzivaji také
stratégie a techniky, ktoré su pre nich motivujuce. Podobne sa vyjadrili
aj ucitelia. Deklarovali, Ze Ziaci maju radi anglicky jazyk, pretoZe sa na
hodinach pouzivaju spravne motivacné stratégie a techniky.

2) Ucitel/ka anglického jazyka nds vie zaujat' tym, ¢o uci.

79% ziakov sthlasi s danym vyrokom. Co sa tyka u¢itelov, 85% je
presved¢enych o tom, ze svojich Ziakov vedia zaujat’ adekvéatnou
obsahovou népliiou na hodinach anglictiny.

3) Ucitel/ka anglického jazyka nas vie zaujat’ svojou osobnostou.

62% ziakov povazuje osobnost’ ucitel'a za ddlezitt, podobne ako aj 69%
ucitel'ov. Pozitivnost, entuziazmus, povzbudenie zo strany ucitela, ale
aj otvorenost’, priatel'skost’ a reSpekt st pre Ziakov vel'mi dolezité.

4) Ucitel/ka anglického jazyka md zmysel pre humor.

74% ziakov sthlasi s vyrokom, Ze ich ulitel' anglického jazyka ma
zmysel pre humor. Rovnako aj ucitelia (85%) zastavaji ndzor, ze humor
je neoddelitelnou stcastou motivaénych faktorov. Humor je
povazovany za nastroj, ktorym sa zlepSuje celkova atmosféra v triede.
Ucitelia, ktori maji tito danost, dokdZu vytvorit' naozaj prijemnu
atmosféru bez strachu a stresu.

5) Ucitel/ka anglického jazyka pri vysvetlovani uciva pouziva zaujimavé
materidly.

56% ziakov suhlasi s danym vyrokom. 85% respondentov z ucitel'ského
dotaznika uviedlo, Ze Ziaci st motivovani, ak na hodindch pouzivaja
zaujimavé materidly, ako napriklad Casopisy, noviny, hry, piesne.
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Z dasich odpovedi vsak vyplynulo, Ze iba 56% respondentov-ucitel'ov
takéto materidly aj redlne vyuZiva na hodindch anglického jazyka.

6) Ucitel/ka anglického jazyka pri vysvetlovani uciva nds uci definicie,
ktoré si zapisujeme.

Vo vSeobecnosti je prezentovanie lingvistickych javov prostrednictvom
definicii povazované za nudné. Az 80% respondentov-Ziakov uviedlo,
ze ich ucitelia tito vyucovaciu techniku v znacnej miere vyuzivaja. Ak
porovndme ich odpovede s odpovedami z ucitel'ského dotaznika,
zistime signifikantny rozdiel. Len 7% respondentov-ucitel'ov uviedlo, Ze
dant techniku pouziva na hodindch anglického jazyka. Dovod takéhoto
markantného rozdielu v odpovediach dvoch skupin respondentov
(ziakov a ucitelov) nedokdzeme vysvetlit, nakol’ko sme tak vyrazne
odlisné odpovede neocakavali, a preto sme od ucitelov nevyzadovali
objasnenie pouZivania definicii pri vyklade uciva.

7) Ucitel/ka anglického jazyka pouziva na hodindch vela ndzornych
pomocok (aj modernych, technickych).

Vizudlne pomocky s vel'mi variabilné, ¢o sa tyka ich vyuzZiteI'nosti na
hodinach anglického jazyka. Ak znova porovname ziacky dotaznik s
ucitel'skym dotaznikom, zistime, Ze je tam znacny rozdiel. 78% ucitel'ov
uviedlo, Ze ndzorné pomocky na hodindch anglického jazyka vyuzivaji,
zatial’ ¢o len 58% Ziakov potvrdilo uvedeny vyrok.

8) Ucitel/ka anglického jazyka pracuje na hodindch vdicsinou len
s ucebnicou.

Metodici zastdvaju rozdielne nazory ohladom efektivity vyuZivania
ucebnic na hodinach anglického jazyka. Na jednej strane vyzdvihuju
starostlivi pripravu z ucebnic s mnozstvom motivacného textu,
dopliiujucimi materidlmi a CD-ROM-om. Na druhej strane poukazuju
na identickost’ formatu, ¢o mdze byt pre ziaka demotivujiice. Vyrok z
dotaznika o ¢astom pouZivani u€ebnice na hodindch anglického jazyka
potvrdilo 39% ucitel'ov a 41% ziakov.
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9) Ucitel/ka anglického jazyka na hodindch casto vyuziva hry a robime
aj projekty.

S danym vyrokom suhlasilo 52% ziakov a 49% ucitelov. Hry st
povazované za jeden z nastrojov, ktorym ucitel dokaze navodit
prijemnd a motivujucu atmosféru na hodindch anglického jazyka.
Okrem toho, vyhodou préce nad projektami je, ze mézu byt’ pouZité pre
vSetky vekové skupiny a urovne ovlddania anglického jazyka.

10) Ucitel/ka anglického jazyka nds na hodindch uci rézne pesnicky.
Piesne st vhodné na precvicovanie slovnej zasoby alebo gramatiky
anglického jazyka, na ktorom participuje celd trieda a zvySuje sa
motivacia ziakov. Popri tradi¢nych mozno vyuzivat’ aj populdrne piesne
roznych anglickych interpretov. Hoci aZz 73% ucitelov povaZzuje
vyuzivanie piesni na hodinach za jednu z najviac motivujucich technik,
iba 49% ziakov uviedlo, Ze ich ucitel’ka naozaj vyuziva piesne na
hodinach anglického jazyka.

11) Ucitel/ka anglického jazyka nds znamkuje spravodlivo a férovo.
Dobré znamky motivujil ziakov k zvySenej aktivite, a naopak, zlé
znamky su pre ziaka demotivujice. Jednym z problémov znamkovania
je, Ze nie je zamerané na samotny proces ucenia, ale hlavne na vykon.
74% ziakov zastdva nazor, Ze ich ucitel/ka je férova pri hodnoteni a
naslednom zndmkovani. Hoci sme dany vyrok nezaradili do ucitel'ského
dotaznika, predpokladame, Ze vicSina ucitelov by zhodnotila
zndmkovanie svojich Ziakov ako spravodlivé a férové.

12) Ucitel/ka anglického jazyka ndam dava vela domdacich uloh.

Aj v odbornej komunite je diskutabilné, kol'ko domadcej ulohy, a ¢i
vobec nejakd, by ziaci mali dostdvat. Na zaklade zisteni zo strany
ziakov (54%) modzeme konStatovat, Ze ucitelia anglického jazyka
pridel'ujii primerané mnozstvo domécich uloh. Prax ukazuje, ze ucitelia
davaji Ziakom ulohy hlavne na precvicenie si preberanych javov, s ¢im
je mozné aj v ramci vyucby anglického jazyka suhlasit’.
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13) Ucitel/ka anglického jazyka nam dovoli pripravit si rieSenie tiloh vo
dvojiciach a v skupindch.

Praca vo dvojici alebo skupinové praca ma nielen klady, ale aj zapory.
Jednym z negativ je fakt, Ze Ziaci st pri praci vo dvojici resp. v skupine
Casto hlucni, maju tendenciu prejst z anglického do materinského
jazyka. Na druhej strane, pri tomto type prace je moznost’ hovorenia
umoznend vacSiemu poctu deti naraz a takisto atmosféra v triede je
zvacSa uvolnena a priatel'skd. 50% deti uviedlo, Ze maji moznost
pracovat’ na hodinach bud’ vo dvojici alebo v skupine. Dany vysledok
nie je vel'mi uspokojivy, pretoze sme presvedceni o tom, Ze ulitelia su si
vedomi pozitivneho dopadu takéhoto typu cviceni na ziakov. Ak
chceme zlepsit komunikacnli kompetenciu u Ziakov, je nevyhnutné
umoznit’ im €o najviac rozpravat’ na hodinach anglického jazyka.

14) Ucitel/ka anglického jazyka nads opravuje za kazdu chybu.

Ziaci sa vo vieobecnosti obavaju robit’ chyby. Niekedy je ich strach
natol’ko velky, Zze maji obavu prehovorit’ a radsej budi micat’, akoby
urobili chybu. Chyby by mali byt akceptované ako prirodzend sucast’
uCenia sa. UCitelia anglického jazyka Casto namiesto zamerania sa na
obsah vypovede maji tendenciu zameriavat sa na chyby. Bolo by
vhodné radsej povzbudit’ a pochvalit’ Ziakov za progres, ktory robia, nez
stdle im opravovat’ chyby. 51% ziakov sa vyjadrilo, Ze ucitelia im
opravuju kazda chybu.

15) Ucitel/ka anglického jazyka sa vie s nami o vietkom porozpravat.
70% respondentov-ziakov sa vyjadrilo, Ze ucitelia anglického jazyka sa
s nimi vedia o vSeliCom porozpravat. Ak porovndme tieto vysledky s
vysledkami z ucitel'ského dotaznika, nevidime velky rozdiel. Uditelia
(85%) su presvedceni, Ze ak chcll ziakov motivovat’, musia mat’ s nimi
dobry wvztah. Nielen ucitelia anglického jazyka, ale ucitelia vo
vSeobecnosti by mali mat’ pozitivny vztah k svojim ziakom, vediet’ s
nimi komunikovat’ na adekvatnej urovni a zaroven ich reSpektovat’.
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Analyza interview

Dalsou vyskumnou metoddou, ktorth sme pouzili, bolo interview.
Otazky, ktoré sme si vopred pripravili, sa tykali motivacie, motivacnych
stratégii a technik. Najskor sme chceli vediet, ¢i si respondenti myslia,
ze ich Ziaci st dostatocne motivovani ucit’ sa anglicky jazyk. VSetci
odpovedali kladne bez akéhokol'vek zavihania. Jeden z respondentov
dodal, ze si nevie predstavit’ hodinu anglického jazyka, na ktorej by
ziaci nechceli byt. Respondenti takisto dodali, Ze svojich Ziakov
motivuji pomocou hier, dialogov, puzzlami, tajnickami, rdéznymi
pracovnymi listami, ¢asopismi a podobne.

V druhej otdzke sme chceli zistit, na zdklade ¢oho vedia, ¢i st
ich Ziaci motivovani. Respondenti odpovedali, Ze na ziklade reakcii
ziakov vedia posudit’, ¢i ich hodina bavi, alebo ich dané aktivity nudia.
St si vedomi, Ze je na nich samotnych pripravit hodinu natolko
zaujimavu, aby bola pre Ziakov motivujuca.

V dalSej otazke sme sposob, akym zvySuji u Ziakov motivaciu.
Respondenti odpovedali, Ze na zvySenie motivacie pouzivaji najmai
autentické texty, pocuvaju pribehy, popularne piesne, alebo hraji hry
resp. vyuzivaju materidl z anglickych webovych stranok. Za najviac
motivujliici faktor vplyvajuci na zdujem ziakov ucit’ sa cudzi jazyk
povazovali moZnost’ stravit isty ¢as v anglicky hovoriacej krajine.

Nasledne nds zaujimalo, aké druhy vyu€ovacich technik ucitelia
vyuzivaju na to, aby boli ich ziaci aktivni. vymenovali viaceré techniky
vyuzivané v rdmci metdody TPR a sugestopédie, d’alej rézne hry,
projekty a skupinovl pracu. Takisto spomenuli memorovanie dialogov,
¢o je jedna z technik audiolingvélnej metédy. Respondenti zddraznili,
Ze Casto vyuzivaju Citanie, kde sa zameriavaju na anglicky hovoriace
krajiny a nasledne porovnavaji Zivot u nas a v danej krajine. Této
technika je vyuzivand v rdmci priamej metody. Respondenti v stru¢nosti
opisali aj dva projekty, ktorych sa ich ziaci zucastnili. V jednom z
projektov s ndzvom “Twin schools” mali Ziaci moznost navstivit
partnerskil Skolu a druhy projekt “E-twinning” umoznil Ziakom najst’ si
kamarata na dopisovanie. Co sa tyka materialov, respondenti uviedli, Ze
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vyuzivaji webové stranky s online programom ako napriklad Alf,
English-hilfen, r6zne kvizy, a pod.

Posledna otazka bola zamerana na zistenie, ¢i ucitelia zmenia
naplanované aktivity pocas vyucovacej hodiny, ak zistia, Ze ich Ziaci nie
st dostatocne motivovani a nudia sa. VSetci respondenti odpovedali
kladne. Traja respondenti zmenia tému a pouZiju zaujimavejSi material,
napriklad anglické Casopisy, piesne a hry, alebo prezentuju gramatiku v
spétosti s redlnym Zivotom. Vyzdvihli pritom vyucovaciu techniku,
ktora je podla nich pre ziakov vzdy motivujiica — praca s videom. Len
jeden z respondentov uviedol, Ze nikdy nemeni tému. Jediné, ¢o zmeni
su stratégie a techniky. Zaujimalo nés, aké techniky ma na mysli. Su to
techniky vyuzivané v rdmci komunikaénej metddy, a to hlavne jazykové
hry a préca s obrazkami.

Vychadzajlc z uskutoéneného interview mozno skonstatovat’, Ze
respondenti su si vedomi ddleZitosti aplikovania motivacnych stratégii a
technik do vyuCovacieho procesu. Podla respondentov, stratégie a
techniky, ktoré st pre Ziakov najviac motivujuce, s spété s vyuzivanim
modernych technoldgii na hodindch anglického jazyka. Za nemenej
dolezity motivacny faktor povazuju osobné kontakty ziakov s rodenymi
hovoriacimi.

Analyza participa¢ného pozorovania

Spravny vyber stratégii a technik motivuji Ziakov k vyssej
aktivite na vyucovacej hodine, a tym aj kich vdcSiemu zdujmu o
anglicky jazyk. Je na ucitel'ovi, aby dobre poznal svojich Ziakov, pretoZe
nie kazda stratégia a technika je vhodna pre kazdého ziaka. Co je
vhodné pre jednu skupinu Ziakov, nemusi byt zdkonite vhodné a
motivujlice aj pre int skupinu. UcCitel' by mal mat’ na mysli, ze okrem
dominantnych Ziakov su v triede aj tichi alebo slabsi Ziaci, ktori sa citia
pod tlakom, ak maju prezentovat’ svoje vedomosti pred celou triedou.

Vramei participacného pozorovania sme srespondentmi —
ziakmi piateho a Siesteho ro¢nika zakladnej skoly v Nitre realizovali pat
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vyuCovacich hodin. Prvd hodina bola zamerand na Citanie s
porozumenim. 88% respondentov sa vyjadrilo, Ze takto oducend hodina
sa im palila. Cielom druhej hodiny bol rozvoj komunikac¢nych
kompetencii prostrednictvom dramatického stvarnenia pribehu. 53%
respondentov reagovalo pozitivne na aplikovanie danej techniky. Na
tretej vyuCovacej hodine si ziaci zopakovali jednoduchy pritomny
a priebehovy Cas prostrednictvom kreativneho pisania — tilohou Ziakov
bolo vytvorit’ komiks. VSetci zZiaci aktivne participovali na zadanej
Gilohe. Stvrta hodina bola venovana precvi¢ovaniu slovnej zasoby na
tému denny reZim a pouZzivanie jednoduchého pritomného ¢asu formou
jazykovej hry. 71% respondentov prejavilo kladné reakcie na uvedenu
techniku. Na piatej hodine si ziaci precvi¢ovali minuly ¢as na cviceniach
z uebnice. Na tito techniku reagovalo kladne 82% respondentov.

Na zaklade participa¢ného pozorovania mdzeme konStatovat’, ze
najviac respondentov pozitivne reagovalo najmi na citanie pribehov
a na precvicovanie anglickej gramatiky z ucebnice.

Triangulicia

Na dosiahnutie vys$Sej validity a reliability nasho vyskumu sme
pouzili triangulaciu vyskumnych metdd. Vysledky vsetkych troch metod
potvrdili, Ze respondenti su dostato¢ne motivovani ulit’ sa anglicky
jazyk. Zatial’ ¢o 69% ucitel'ov z dotaznika je presvedcenych, Ze ich Ziaci
su vysoko motivovani, odpovede zo ziackeho dotaznika odhalili, Ze az
86% ziakov sa chce ucit’ anglicky jazyk a st dostato¢ne motivovani k
uceniu. VSetci respondenti z interview potvrdili tieto vysledky. Dovod
zdujmu sme zistovali prostrednictvom ucitel'ského dotaznika. Popri
inych faktoroch, kI'i¢ovu Glohu zohrdva osobnost’ u¢itel'a. U¢itel, ktory
je nadseny a ma pozitivny postoj ako k predmetu, tak aj k Ziakom, a
zéroven vie ziakov povzbudit, je tym najddlezitejSim motivacnym
nastrojom. Odpovede z dotaznika pre ziakov, ako aj interview s ucitel'mi
uvedeny vysledok potvrdili.
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Odpoved’ na vyskumni otazku &.1: Ktoré stratégie a techniky su
najviac preferované uciteI'mi anglického jazyka?

Interview s ucitelmi a odpovede z dotaznika pre ucitelov
odhalili, Ze respondenti pouzivaji relevantné motivacné materidly na
hodinach anglického jazyka. Vychddzajic z dotaznika, pre 73%
ucitelov st hry a ¢itanie pribehov povazované za hlavny motivacny
nastroj. VSetci respondenti v interview podporili toto tvrdenie. Ked’ze
sme checeli potvrdit’ resp. vyvratit’ dany vyrok, v rdmci participacného
pozorovania sme pripravili hru a text na ¢itanie s porozumenim, aby
sme ziskali potrebné dédta. NaSe zistenia su opisané v rdmci odpovede na
druhtl vyskumnu otazku.

Co sa tyka cviGeni na precviGenie lingvistickych javov z
ucebnice, 56% ucitel'ov pouziva dané cviCenia pocas fixacnej fazy. 62%
ucitel'ov je presvedcenych o negativnych postojoch zo strany ziakov,
pretoze dané cvicenia sii povaZzované za nudné a monotdnne. Len 38 %
ucitelov si mysli, ze Ziaci by na ne reagovali pozitivne. Z dévodu
reliability sme polozili identickl otdzku aj v rdmci rozhovoru. VSetci
respondenti potvrdili, Zze na hodinach anglického jazyka vyuzivaja
ucebnicu, nakol'ko je to pre nich komfortné. Takisto nas zaujimalo, aky
vztah maju ich ziaci ku gramatickym cvi¢eniam v ucebnici. Traja zo
Styroch respondentov uviedli, Ze ich Ziaci nemaju kladny vztah k danym
aktivitam. V ramci participacného pozorovania Zziaci precvicovali
gramatické javy v réznych cviceniach z ucebnice a pracovného zosita.
82% ziakov sa vyjadrilo pozitivne vo€i danému typu aktivit. Ak
porovndme vysledky z interview, dotaznika pre ucitelov a
participacného pozorovania, mozno pozorovat vyznamny rozdiel. Na
jednej strane st tu ucitelia, podla ktorych cvicenia z ucebnice a
pracovného zoSita nie sl dostatonym motivaénym ndstrojom pre
ziakov; na druhej strane je tu trieda, ktord ma pozitivny postoj k danym
aktivitam. Z tychto vysledkov je zrejmé, Ze Co je motivacné pre jednu
skupinu Ziakov, nemusi byt zdkonite motivacné pre ind skupinu Ziakov.
Ak ucitel’ pouZzije stratégie a techniky vhodné pre dant triedu, je vel'mi
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pravdepodobné, ze Ziaci budu dobre spolupracovat’ a celkovy efekt z
danej aktivity bude pozitivny.

V suvislosti s projektami a dramatickym stvarnenim textu, 69%
respondentov-ucitel'ov si mysli, Ze Ziaci maju kladny postoj k danym
vyu€ovacim technikdm. Pocas interview traja zo Styroch respondentov
pripustili, Ze dovodom zaradenia tychto technik do vyuovacieho
procesu je fakt, Ze Ziaci reaguju pozitivne. Participacné pozorovanie
potvrdilo dané tvrdenie.

O pouzivani edukacnych hier si 92% respondentov-ucitel'ov
mysli, Ze Ziaci na ne reaguju pozitivne, avSak iba 38,5% z ucitel'ov ich
zarad'uje do vyuCovacieho procesu. Nakolko toto zistenie je pre nds
neocCakévané, bol by potrebny d’alsi vyskum na zistenie pricin daného
javu. Edukacné hry na opakovanie slovnej zasoby a gramatiky boli
povazované autorkou za efektivnu motiva¢ni techniku pre vSetkych
ziakov. Zistenia z vyskumu vsak boli prekvapujice. VicSina Ziakov
(71%) bola sice nadsSend, ked’ sa na hodine aplikovali edukacné hry, ale
29% Ziakov sa vyjadrilo, Ze sa im nepacia, a keby sa mohli sami
rozhodniit’, tak by hry pocas hodin anglického jazyka vobec nehravali.

Ked porovname vysledky zo vSetkych troch vyskumnych
metdd, musime skonstatovat’, ze okrem podobnosti sa tu vyskytuji aj
isté protirecenia. Podla nasho nazoru, niektori ucitelia dostatocne
nechapu dolezitost pouzivania vhodnych motivaénych stratégii a
technik pre urcita skupinu Ziakov. Viaceri sa spoliechaji na motivaény
naboj hier, projektov, ¢i dramatickych predstaveni, a popri tom
zabudaju, ze v triede su aj Ziaci, ktori nemusia mat’ kladny vztah k
danym vyuCovacim technikdm. Je potrebné zdoéraznit’, Ze ucitelia
pouzivaji hlavne také stratégie a techniky, ktoré podporujii u Ziakov
aktivitu a vzajomnu spoluprdcu. Existuje mnozstvo technik, z ktorych si
ucitel’ moze vybrat tie, ktoré su pre danti skupinu ziakov najvhodnejsie.

V interview sa respondenti vyjadrili, ze stratégie a techniky,
ktoré prebudzaji u Ziakov zaujem o anglicky jazyk s spété aj
s informa¢no-komunikaénymi technolégiami. Dal$imi faktormi boli
predstava o budicom zamestnani a cestovanie do zahrani¢ia. Vo
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vSeobecnosti interview odhalilo, Ze respondent st si vedomi dblezitosti
motivacnych technik.

Z vysledkov nasho vyskumu je zrejmé, Ze vo vyucbe
anglického jazyka hraji d6leziti tilohu priame aj nepriame stratégie ako
napriklad  kognitivne, pamidtové, kompenzacné. Na ziklade
participacného pozorovania je mozné konStatovat, Ze Ziaci sa ucia
najmi prostrednictvom obrazkov, kombindciou zvuku a obrazu,
memorovanim gramatickym Struktir a naslednym precvicovanim si
preberanych javov ¢i komunikdciou s vyucujucim. Respondenti
povazovali za rovnako doleZité vyuZivanie interpersondlnych stratégii
ako napriklad kontakt s rodenym hovoriacim, ich kultarou, ako aj
socidlnych stratégii, ktoré zahfnaju spolupracu s ostatnymi, pytanie sa
otazok, poziadanie o radu pri vypracovani zadania.

Odpoved’ na vyskumni otazku €. 2: Je mozné povazovat Citanie
anglickych textov za vhodni motiva¢nil techniku pre Ziakov zdkladnych
s§kol?

Vysledky ziskané zucitel'ského dotaznika, z interview a z
participacného pozorovania potvrdili, Ze Citanie anglickych textov
mozno povazovat' za vhodni motivacni techniku. Len dvaja Ziaci
povazovali vyucovaciu hodinu zameranu na Citanie s porozumenim za
nudnfl. Podla vyskumu, ktory bol uskuto¢neny vroku 2011 na
Slovensku, iba 18,9% ziakov ¢ita knihy vo svojom volnom case.
V Nitre bolo dokonca 56,5% ziakov, ktori nemaji radi citanie vo
vSeobecnosti; 44,5% ziakov povazuje Citanie za unavné a radSej
uprednostni pozeranie televizie; 30,4% deti si nevie ndjst’ as na Citanie.

Aj kvoli tymto vysledkom je potrebné motivovat’ deti k €itaniu.
Existuje na to viacero sposobov. Jednym z nich mozu byt aj aktivity,
ktoré autorka aplikovala vo svojom vlastnom vyskume. 86% ziakov
reagovalo na ne pozitivne a vyuCovacia hodina zamerana na cCitanie
s porozumenim sa im pacila. Z uvedeného vyplyva, Ze ak ucitelia
pouziji vhodné motivacné stratégie a techniky, ziaci budi aktivnejsi
a s via¢sim zadujmom sa budu ucit’ anglicky jazyk.
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Vnasom vyskume sme zistili, ktoré stratégie a techniky su
najviac preferované vramci naSej vyskumnej vzorky — ucitel'mi
anglického jazyka a zarovenl si motivaéné pre danu skupinu Ziakov. Je
dolezité uviest, Ze ziskané diata nemoZno generalizovat, pretoze
vysledky vyskumu na inej zakladnej Skole mbzu byt odlisné.
Efektivnost  pouzitia motivacnych stratégii atechnik  zavisi
predovSetkym od majstrovstva kazdého jednotlivého uditel’a.

5 ODPORUCANIA PRE PRAX

Vystupmi prace st nielen odporcania na zvySenie motivacie
u ziakov, ktoré vyplynuli zo zdverov vyskumu, ale aj autorkou prace
navrhnuty pozorovaci harok ako jeden zndstrojov na zistovanie
vyuzivania roznych typov  motivaénych  stratégii  a technik
aplikovatel'nych vo vyucbe cudzich jazykov. Zakladom pre vytvorenie
pozorovacieho harku bolo rozdelenie technik podla fazy vyucovacej
hodiny. Pozorovaci harok je rozdeleny do Styroch sekcii, v ktorych je
priestor na oznacenie vyucovacej techniky a stratégie, ako aj ucitelovho
prehovoru a reakcie ziakov. V zdvere je mozné sa vyjadrit’ k silnym
strankam danej vyucovacej hodiny, resp. pozorovatel ma priestor pre
doplnenie, inovovanie, v zavislosti od preberanej témy, veku Ziaka,
a urovni ovladania jazyka.

Autorka dizertacnej prace pripravila pat’ planov vyuCovacich
hodin, ktoré nasledne oducila v rdmci participaéného pozorovania.
Prezentované plany vyucovacich hodin mozu byt pouzité na hodinach
anglického jazyka, ktorych cielom bude ¢itanie s porozumenim, rozvoj
komunika¢nych kompetencii formou dramatického stvarnenia pribehu,
nicvik gramatiky prostrednictvom kreativneho pisania, precviCovanie
slovnej zasoby na tému denny rezim a jednoduchého pritomného Casu
prostrednictvom jazykovej hry, precviCovanie gramatiky pomocou
cvieni z ucebnice.
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Na zéklade vysledkov vyskumu sme navrhli odpori¢ania pre
pedagogicku prax, tykajuce sa nielen vyucby anglického jazyka, ale aj
kritérii nevyhnutnych pre ucitelov vo v§eobecnosti:

- vypriprave budicich ulitelov by sa okrem relevantnych
vedomosti mal klast dbéraz aj na pripravu ucitela ako
vSestrannej osobnosti vychovavajlicej budicu generaciu,

- do vyucby anglického jazyka by mala byt zaradend aj
problematika vnimanej profesijnej zdatnosti ucitela (self-
efficacy), ktora sa interpretuje ako presvedCenie uclitela o
svojich schopnostiach, ktoré ho predurcuju k uspechom v
plneni edukaénych uloh;

- pontkat’ viac workshopov a semindrov zameriavajlicich sa na
rieSenie problému motivacie na hodindch anglického jazyka;

- navstevovat’ vedecké konferencie, alebo seminare nielen na
Slovensku, ale aj v zahranici;

- cestovat’ do anglicky hovoriacich krajin a byt tak v kontakte so

“zivym* jazykom;
- Citat’ odborné Casopisy a Cerpat’ z nich inSpiracie a zdroven mat
prehlad o najnovsich trendoch v oblasti vzdeldvania;

- viest ucitelov k tomu, aby dokazali lepSie rozpoznavat’ uc¢ebné

stratégie ziakov zamerané na zvySenie ich motivacie v uceni sa
anglického jazyka;

- na zistenie réznych typov motivaénych stratégii a technik
odporacame, hlavne pre zacinajicich ucitelov, vyuzivat
pozorovaci harok vypracovany autorkou dizertacnej prace;

- na nacvik gramatiky odporu¢ame vyuzivat’ cvi¢enia z ucebnice,
nakol’ko Ziaci sa citia istejSi a lepSie pripraveni na test;

25



nespoliehat’ sa pri ¢itani len na ucebnicu ako jediny zdroj
materidlu, ale pouzivat rozne autentické materidly,
prostrednictvom ktorych by sa zvysila motivacia a zdujem Ziaka
o anglicky jazyk;

pri Citani sporozumenim je vhodné vyuzivat dopliiujuce
aktivity ako mnapr. dramatizicia textu, projekty, vyroba
komiksov prostrednictvom kreativneho pisania;

odporucame vypracovat’ motivacné stratégie, ktoré podporia
Citanie autentickych textov a v ramei experimentu ich aplikovat
do vyuc€ovania anglického jazyka.

Medzi motivéciou ucitel’a a ziaka je priamy vztah, preto
je zo strany ucitela nevyhnutné prejavovat’ ziujem o svoj
predmet, byt entuziasticky, nadSeny. Takisto je dolezité v§imat’
si, ¢o ziakov motivuje a na zdklade pozorovania pouzivat
stratégie a techniky, vhodné pre dant skupinu ziakov.
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ZAVER

Cielom dizertacnej prace bolo zistit’, ktoré ucebné stratégie a
vyucovacie techniky sa najCastejSie pouzivaju na motivaciu Ziakov pri
vyucbe anglického jazyka na =zakladnych Skolach. Vyskum bol
realizovany na zdkladnych Skolach v Nitre a Bdnovciach nad Bebravou.
Vyskumu sa zlcastnilo 70 ziakov piateho a Siesteho roc¢nika zakladnej
Skoly a 74 ucitel'ov. Boli zvolené tri vyskumné metddy — dotaznik pre
ucitel'ov, dotaznik pre ziakov, interview a participacné pozorovanie. V
rdmci participacného pozorovania sme vypracovali pat planov
vyuCovacich hodin, v ktorych sme sa zamerali na tie vyucovacie
techniky, ktoré na zdklade zisteni z interview a dotaznika boli
respondentmi povazované za motivacné. Na dosiahnutie vysSej validity
a reliability vyskumu sme pouzili triangulaciu. Z vysledkov vyskumu
sme zistili, ze ak ucitel’ pouzije stratégie a techniky vhodné pre danu
skupinu Zziakov, ziaci budi lepSie spolupracovat a celkovy efekt
z realizovanych aktivit bude pozitivny. Je potrebné zdoraznit’, ze ucitelia
pouzivaji hlavne také stratégie a techniky, ktoré podporujii u Ziakov
aktivitu a vzajomnu spolupracu. Vo vyucbe anglického jazyka zohravaju
dolezith tlohu priame aj nepriame stratégie, ako napriklad kognitivne,
pamitové, kompenzacné. Odpovede ziskané z ucitel'ského dotaznika
a z interview a Udaje z participaéného pozorovania potvrdili, Ze ¢itanie
anglickych textov moZno povazovat za vhodni motivaéni techniku.
Sposobov, akymi motivovat’ ziakov k Citaniu je pomerne vel'a. Jednym
znich mézu byt aj aktivity, aplikované v predmetnom vyskume.
Vystupmi prace st nielen odporucania na zvySenie motivacie u ziakov,
ktoré vyplynuli zo zaverov vyskumu, ale aj autorkou prace navrhnuty
pozorovaci harok ako jeden zndstrojov na zistovanie vyuZivania
roznych typov motivaénych stratégii atechnik aplikovatelnych
vo vyucbe cudzich jazykov.
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SUMMARY

Learning a foreign language is not only attractive, it is also the
need. There are a lot of benefits of learning languages. One of the
benefits is meeting new people; furthermore, it makes learners more
flexible and open to other cultures, it builds up learners” self-confidence;
moreover, it can expand learners’ career potentials in the future.

Nowadays, teachers face the lack of interest and motivation of
their learners. Therefore, there is the need to use motivational strategies
and techniques to motivate learners in order to turn them into successful
language learners. The aim of this dissertation thesis was to find out
which strategies and teaching techniques are frequently used as the main
motivational elements in teaching English to primary school learners.

The theoretical part provides an overview of motivational
theories and the definitions of motivation expressed by Slovak and
foreign experts. Furthermore, the taxonomy on strategies and techniques
as well as the findings from the research conducted by the domestic and
foreign researchers are presented.

The practical part based on the ideas discussed in the theoretical
part of our dissertation deals with the research itself. Two research
questions were stated: “Which strategies and teaching techniques are
mostly preferred by the English teachers?” and “Can reading English
texts be considered as an appropriate technique for motivation of
primary school learners?” To get the necessary data and to answer the
research questions we have used the triangulation of the following
research methods to maximize the validity and reliability of our
research: the learner questionnaire, the teacher questionnaire, the
interview, and the participating observation. All the methods confirmed
that our respondents were sufficiently motivated for learning English.
The crucial role, as far as their interest in learning English is concerned,
plays the teacher’s personality. The research results revealed that the
techniques enhancing learner’s motivation were games, stories, drama,
projects, and reading comprehension. Whereas according to the research
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conducted in Slovakia in 2011, most learners do not like reading at all,
our research findings show that if the English teachers apply the
appropriate motivational strategies and techniques for working with the
text, their learners become more active and more willing to cooperate
and will enjoy reading English texts.

We have to admit that to increase the motivation of learners by
using the right motivational strategies and techniques is not an easy task.
Despite the fact that motivation needs a lot of effort particularly from
the English teacher, it is worth effectively implementing it into the
teaching process.
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