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UvoD

Monografia v kolektivnom spracovani sa zameriava na kl'aicové
aspekty etického pristupu v ugitel'skej profesii. Specialne je pozor-
nost’ venovana teoretickym a didakticko-metodickym aspektom etickej
vychovy. Koncepcia a metodika etickej vychovy ma svoje Specifika,
ktoré st v publikacii rozpracované prostrednictvom jednotlivych kapi-
tol. V sulade s nazvom kolektivnej monografie je text usporiadany od
nevyhnutného teoretického spracovania doélezitych postulatov etickej
vychovy az po aplikaciu tvorivych inspiracii do pedagogickej praxe.
Prepojenie teodrie a praxe je nielen sucasnou poziadavkou doby v pro-
cese vychovy a vzdelavania, ale pre eticku vychovu a jej didakticko-
metodicky model je nevyhnutnou a prirodzenou integralnou sucastou.
Rozhodujticu ulohu v prezentovani a aplikovani vychovno-vzdelava-
cicho modelu do $kolskej praxe zohrava osobnost’ ucitel'a, Gomu je
V spracovanom texte venovana naleZzita pozornost’. Bez zodpovedného
pristupu k sebe, k uéitel'skej profesii a k Zivotu a bez posiliiovania
vlastnej integrity sa ulitelia stavaju sGcastou nepritazlivého sveta.
Etickym imperativom sucasnej doby z hl'adiska pedagogickej profesie
je skutocnost’, Ze ucitelia musia mat’ pevne pod kontrolou vlastny zivot,
aby mohli byt pritomni v Zivote ziakov a §tudentov, a tak im pomahat’
zvladat’ nastrahy zivota a umoziovat bohatSie intelektualne, emocio-
nalne, kultirne a duchovné prezivanie. V rdmci profesijného rastu cie-
Pom tohto usilia by mala byt komplexnéa osobnostnd formacia ucitel'a
zahrnujtica moralnu a mravnu zrelost,, odbornt erudovanost’, profesio-

nalnu kompetentnost, spolocenski kultivovanost’, mnohodimenzionalnu
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tolerantnost’ a akceptaciu multikultirnosti. K naplneniu cielov je po-
trebné podporovat’ aj samotnych ucitel'ov, ktori sami majii azda interio-
rizované uvedené oblasti a vo svojich postojoch s autenticki a kon-
gruentni s nasledujucimi prosocialnymi tendenciami: komunikativna
sposobilost’, empaticka spdsobilost, vnitorna motivacia byt’ prirodze-
nym pozitivnym vzorom, autenticita v pedagogickom procese a tvorivy
pristup pri utvarani autentickych osobnostnych vztahov. Profesijny
a eticky rozvoj ucitel’a je spojeny predovsetkym s vnitornou motivaciou
na sebazdokonalovanie a sebarealizaciu byt lepSim ucitelom, ako aj
S potrebami a profilaciou Skoly, v ktorej pdsobi. Jeho profesijny rozvoj
sa vnima ako dynamicky reflexivny proces zvySovania tirovne vedo-
mosti, zrucnosti a jeho socialneho statusu. Podpora profesijného roz-
voja uéitel’a je zaroven dolezitym faktorom stivisiacim s posudzova-
nim kvality Skoly, a preto je dblezité planovat a realizovat’ d’alSie
vzdelavanie ulitelov vo vSetkych moznych formach. K tomu je dole-
zitd analyza potrieb d’alSieho vzdelavania jednotlivca, ako aj celého
ucitel'ského zboru, pravidelné vyhodnotenie zrealizovanych planov
a transfer nadobudnutych zru¢nosti a vedomosti do skolskej praxe.
Osobna angaZovanost’ a tvorivy §tyl pedagoga bude zarukou vytvore-
nia spolupracujiuceho spolocenstva, kde sa bude respektovat’ dostoj-
nost’ kazdého jednotlivca, zlepsi sa atmosféra a perspektivne dlhodoba
pozitivna klima na reSpektovanie vnitorného sveta ¢loveka z hl'adiska
jeho premyslania, pocitovania, preZivania a prehibi sa ticta k umozne-

niu prezentovania jeho nazoru a postoja.



1 ETIKA V UCITELSKEJ PROFESII

1.1 Zakladné etické normy, principy a zasady ucitel’'ského
povolania

Eticky kédex ucitel’a

Ucitel'ské povolanie ma svoj nespochybnitelny eticky rozmer
Vv podobe reflektovania v§eobecnych hodn6t, principov a pravidiel. Pe-
dagogicka etika je aplikaciou noriem moralky do pedagogickej praxe,
¢im sa napomaha vytvaraniu identity ucitel'ského povolania. Eticky
kédex ucitel’a, v SirSom chapani kazdého pedagogického zamestnanca,
ktory je zainteresovany na vychovno-vzdelavacom procese, ma podobu
axiomatickej normy, ktora zohl'adiiuje eticko-personalnu rovinu osob-
nosti ucitel’a a interpersondlny rozmer socialneho a mravného rozmeru
ucitel'ského pdsobenia. Takto vnimany eticky kodex vyjadruje aSpiracie
ucitel'ského povolania v podobe reSpektovania poziadaviek na profe-
sijné spravanie ucitel'a. Ide o pravidla spravania sa pedagogov a hod-
notenie ich kvalit voci samotnej profesii, ostatnym pedagdgom, ziakom
a rodicom. Eticky kodex je zivy organizmus a otvoreny systém. Na
rovine zasad su etické pravidla univerzalne, v aplikacnej rovine su
vSak neustdlym naro¢nym zvazovanim zohladnovania Specifik v pe-
dagogickom procese s ¢astymi vynimkami, zaloZenymi na praktickej
nevyhnutnosti. Zmyslom etického kédexu nema byt normativna uza-
vretost’ s jednozna¢nymi imperativmi, o ucitel’ musi a nemoze, ale ma
napomoct’ vytvorit’ bazalnu moralnu klimu.

Cielom etického kodexu ucitel'a je na jednej strane umoznit

plnohodnotny vykon pedagogického zamestnanca v zmysle plnenia si
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moralnych, odbornych a profesijnych povinnosti vo vztahu k rodi¢om
a obcianskej verejnosti a na strane druhej ul’ah¢it’ mu ddstojnu seba-
realizaciu, chranit’ identitu a integritu osobnosti, ako aj obranu voci
neopravnenej kritike a nespravodlivému hodnoteniu. Kodex ma vplyvat
na rozvoj spoloCensky délezitého ulitel'ského povolania z hladiska
jeho skvalitnenia v podobe stimulovania pozitivnej pracovnej motivacie
ucitelov vychovavat’ a vzdelavat’ ziakov ako osobnosti, ktor¢ si nielen
najdu uplatnenie na trhu prace, ale budu aj moralne vyspelymi bytos-
tami s vnutornym pocitom radosti, spokojnosti a st’astia v Zivote.
Eticky kodex vytvara zakladna liniu aktudlnej Skolskej reality
v podobe dodrziavania kliGovych etickych principov a zasad v $kolskej

praxi.

A. Respektovanie étosu ucitel’ského povolania.
Ide 0 porozumenie tymto atribtitom uéitel'ského povolania:

- podstatnym atributom ucitel'skej profesie je reSpektovanie ¢lo-
veka ako osoby, jeho dostojnosti, integrity, ucty, slobody, rov-
nosti a nazorovej plurality v sulade so zasadami humanizmu,
demokracie a v§eobecnej spolo¢enskej prospesnosti,

- ucitel’ ma pri vykone svojho povolania vel’ka slobodu volby, ale
zaroven aj zodpovednost' v pedagogickom konani v intenciach
pozitivneho celozivotného posobenia v Skolskej a spolocenskej
praxi,

- predpokladom ucitel'ského povolania je moralny postoj ucitel’a

k svojej profesionalnej praci, k uiloham a povinnostiam,



vo vztahu k obcianskej verejnosti ucitel’ nielen formélne dekla-
ruje dodrziavanie etickych principov, ale ich méd zvnltornené

a je na zaklade moralnej integrity vzorom pre spolocnost’.

B. Profesionalita ucitel’a a profesijnd kultira.

Jej sucast’'ou je uvedomenie si nasledujticich skutoénosti:

integralnou sucastou ucitel’'skej profesionality je stotoZnenie sa
ucitela s ucitel'skym povolanim a poslanim a naplnit’ imperativ:
byt’ moralnou a odbornou autoritou,

vykon ucitel'ského povolania predpoklada celozivotny model
vzdelavania a kultivovania svojej osobnosti,

od ucitel'a sa ocakéva prezentovanie kolegiality a spolupatric-
nosti v Skolskom prostredi a spoluvytvaranie motivujicej pra-
covnej klimy,

ucitel’ z hladiska svojej prehlbujiucej odbornej zdatnosti vie
ziaducim sposobom odovzdavat’ vedomosti a zruénosti v peda-
gogickom procese,

ucitel’ sa neorientuje iba na odborny vykon, ale je iniciatorom
utvarania Skolského spolocenstva na principoch kooperativneho,

participujuceho a zazitkového modelu medzil'udskej interakcie.

C. Eficky pristup ucitel’a k Ziakom, rodicom a obclianskej verejnosti.

Spociva v zamerani na tieto oblasti ucitel'ského pdsobenia:

ucitel’ dba o dobro kazdého zo svojich ziakov, kladie déraz na

starostlivost’ o duSevné zdravie a moralne schopnosti,



1.2

akceptuje ziakov a prostrednictvom atribucie prosocidlnosti roz-
vija ich osobnostné potenciality,

v pedagogickom procese je ucitel’ nositel'om l'udskosti a kompe-
tentnosti, v hodnotiacom pristupe je objektivny a spravodlivy,
ucitel’ vo vzt'ahu k rodi¢om je otvoreny a pravdivy, pri osobnych
stretnutiach dodrziava principy etickej komunikacie,

uditel’ spolupracuje s rodi¢émi v podstatnych otazkach vychovy
a vzdelavania ziakov, ktoré si vyzaduju eticky citlivy pristup,
ucitel’ sa riadi svojim svedomim a vedomim, dodrziava ustavu,
vSetky zakony, predpisy a nariadenia suvisiace s vykonom u¢i-
tel'ského povolania a aktivne sa podiel’a na kultivovani a skva-

lithovani verejného zivota.

Etické pristupy ucitela k zodpovednému rozhodovaniu

a konaniu

K posilfiovaniu integrity ucitela prispieva uvedomené zodpo-

vedné rozhodovanie sa v zvlast kl'icovych a zlozitych situaciach. Je

cestou k slobode osobnosti, k slobodnému rozhodovaniu sa o sebe, je

to spdsob, ako mat’ svoj zivot pod kontrolou. K zodpovednému rozho-

dovaniu je potrebna vnitorna motivacia, ujasnenost’ hodnotovej vol'by

apevna vola vytrvat v obhajovani svojho rozhodnutia. Nesmieme

pripustit’ spochybnovanie nasho rozhodnutia, najmé ak preslo filtrom

premyslenosti s uvedomenim si vSetkych désledkov, vratane konfron-

taénej spatnej viazby zo strany druhych I'udi. Vnltorna stabilita podpo-

rend prave spravnym rozhodnutim je eticky relevantny prostriedok

K posilfiovaniu vlastnej hodnoty. MdZeme ocakavat’ Casté atakovanie
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zvonka a nahlodavanie nasho sebavedomia. Preto musime byt pokojny
anebat sa prijat’ akékol'vek vyzvy zivota. Ak kondme zodpovedne
arobime dobré rozhodnutia, naSa sebadovera rastie. Zaroveii by sme
mali byt’ charakterovo pevny, s vycibrenym sebaovladanim a sebadis-
ciplinou, ktoré nas vedu k tomu, aby sme iSli za svojim ciel'om, aj ked’
sme pokuSany svojimi slabostami, ktorymi najCastejSie st pohodl-
nost’, ba az lenivost, strach zo zlyhania, ale aj z nepredvidatelnosti
nasho rozhodnutia a z toho plyntca obava urobit’ vobec nejaké roz-
hodnutie. Sebaovladanie sa zameriava na konkrétny aspekt brzdenia
neziaducej ziadostivosti, nereSpektujiicej pozadovanti I'udski normu
Vv spravani a konani. Bez jasnej predstavy, ¢o mame dosiahnut’ a bez
odhodlanosti k sebaovladaniu nie je mozné ani naplnenie mravnosti.
Clovek je slobodny do takej miery, do akej sa vie ovladat’. Je to poten-
cial k narastaniu vnatornej sily k rieSeniu zivotnych problémov. Nasa
vnutorna sila je vysledkom sebadiscipliny a dosiahnutie vytyceného
ciela je odmenou samou, ako vitazstvo nad sebou samym v preko-
navani prekazok, ato aj za cenu bolesti, odriekania a vnutorného
prehovarania. Vysledkom spravneho rozhodnutia a pevného postoja
k nemu je nielen viditel'ny tspech navonok, ale najmé pocit vnatorného
naplnenia, spokojnosti a §tastia. Clovek sa v tej chvili citi hodnotnejsi
a ma nova motivaciu k vlastnej zodpovednosti a posiliiuje ambiciu aj
k zodpovednosti Vv socidlnych vztahoch. Prostrednictvom zvoleného
a vyprofilovaného vlastného postoja k zivotu demonstrujeme svoju slo-
bodu, nezavislost, ale aj hodnotnost” a dostojnost’. Je to cesta k integ-
rite osobnosti, ktord nas robi dokonalejSimi v najhlbSom zmysle 'ud-

ského porozumenia. Predpokladom k tomu, aby bol ¢lovek integrujucim
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prvkom spolocCenstva je sebareflexia, stotoznenie sa s pravdivym
obrazom seba samého, poznania svojich moznosti a limitov a zit’
v pravde. Sebareflexia je osobny vnutorny proces, prostrednictvom
ktorého mame moznost’ porozumiet” obsahom nasej mysle, nevedo-
mym pohnatkam, ako aj uvedomenym procesom nasho konania,
myslenia a sme v neustalom dotyku so svojimi ndzormi a postojmi. Pri
sebareflexii tiez dochadza ku koordinovanému usporiadaniu a zovseo-
becneniu vlastnych poznatkov a skusenosti ¢i uz opisnou, analytickou,
syntetickou alebo hodnotiacou metoédou. Z etického hl'adiska je seba-
reflexia vnutornym dialogom so sebou samym s prisnymi znakmi
kongruencie, kritickosti, hodnotnosti s cielom nielen systematizovat’
celu skalu osobnostného portfolia, ale zaroven dynamizovat’ osobnost-
ny rast v zmysle sebazdokonal'ovania.

Z hladiska pedagogickej reflexie je dblezity permanentny von-
kaj$i aj vnatorny monitorovaci proces osoby v akejkol'vek role
a v akomkol'vek prostredi s reSpektovanim plynutia ¢asu. V etickom
zmysle je aj sebareflexia sebaaktualiza¢nou a sebatranscendentnou
vnutornou ambiciou k stabilizacii a rozvoju osobnosti a spolu s refle-
Xiou prispieva k socializacii osobnosti. Délezité su tiez dlhodobé mo-
tivaéné mechanizmy vychovy, vplyv prostredia a vzajomna interakcia
s druhymi a vysledkom tejto interiorizacie je harmonia, pripadne dis-
harmonia vo vztahoch a predznacenie vzt'ahovej atmosféry v konkrét-

nom spolocenstve aj spolocnosti ako celku.
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1.3 Akceptovanie etickych dimenzii v §kolskej praxi

V kontexte premyslania o téme etiky v pedagogickej profesii je
podstatné si uvedomit’, Ze v naSom Skolstve sa ni¢ nezmeni bez aktiv-
nej ucasti pedagogickych a odbornych zamestnancov. Kvalita ucitelov
vo vseobecnosti, hodnotenie ich kompetencii, odbornej pripravy
a d’alSieho vzdelavania st v si¢asnosti povazované za kI'i¢ovy nastroj
nastolenych reforiem vzdeldvania a inovacii v ¢innosti §kol. Ak ma
ucitel’ efektivne a dosledne splnit’ svoje tilohy — vychovavat’, vzdelavat
arozvijat’ osobnost ziaka, musi dokladne ovladat’ svoj odbor, mat’ dobra
pedagogickt pripravu a kompetencie, celozivotni ambiciu d’alej sa
vzdelavat' a osobnostne rast’ a vysoku eticki kultaru v rozvijani
ugitel'ského povolania. Skola ma byt nielen institaciou, kde Ziaci
nadobudaji nové vedomosti a rozvijaju si svoju osobnost, ale ked’ze
tam travia nezanedbatel'nu ¢ast’ svojho ¢asu, ma byt aj miestom, kde
sa citia bezpecCne a $t’astne. Pre splnenie tohto atributu je potrebné, aby
Skola bola takymto miestom aj pre vSetkych pedagogickych a odbor-
nych zamestnancov. Je v zaujme oboch stran vytvorit’ zo $koly priestor,
v ktorom st transparentné a zmysluplné podmienky pre osobnostny
rast vSetkych zac¢astnenych. Hodnotenie pracovnikov v §kolstve, resp.
ich kompetencii, predstavuje jednu z podmienok, ktoré do znacnej
miery mézu pozitivne, ale aj negativne ovplyvnit’ vykon pedagogic-
kého a odborného zamestnanca.

Mozno kons$tatovat, Ze v sucasnosti s na ucitela kladené
vel'ké naroky a oCakavania aj vzhl'adom k tomu, Ze oproti minulosti,
ked ucitel’ predstavoval pre Ziakov primarne najmi hodnoverny pra-

men informécii a vedomosti, dnes, v dobe pokracujuceho rozmachu
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informacnych technolégii, si Ziaci dokdzu samostatne zistit’ mnozstvo
informacii, a tak sa tloha ucitel'a do zna¢nej miery zmenila. Okrem
odbornosti a erudovanosti musi uéitel mat’ aj d’alSie ekonomické,
pravne, technické a iné znalosti, spiat’ rozne naroky na osobnost’,
ktora ma opravnenie vzdelavat’ a hlavne vychovavat deti, mladez ¢i
dospelych. Naro¢nost’ tejto profesie je nesporna a samotné poziadavky
na fiu kladené, aj z hladiska aktualnej doby, st opravnené. Proble-
matickou je vSak ich nejednotnost, ¢asto neurcitost’ a vagnost’, o sa
odraza nielen v samotnej priprave na povolanie a v hodnoteni ucitelov,
ale nasledne to ma dopad aj na ich dalSie vzdelavanie. Aj z tohto
dévodu je viac nez podstatné jednoznacne a jednotne definovat’ pojmy
suvisiace s hodnotenim ucitela, aby nasledne mohli byt vytvorené
také podmienky, ktoré by ho ohodnotili spravodlivo, ocenili, a tak
motivovali na d’alsi rozvoj. Tato tloha je vo svojej podstate vel'mi
naro¢na, ked’ze jednotlivé kompetencie, ktoré¢ by mali byt hodnotené,
tvoria kompaktny celok, ktory je u kazdého ucitel’a vo svojej rozmani-
tosti jedineCny tak, ako samotna osobnost’ vyucujiceho. Avsak, ako
uz bolo spomenuté, vytvorenie transparentnych kritérii a nastrojov
hodnotenia ucitel'ov je z hl'adiska budovania ich sebaddévery a seba-
istoty, ako aj uspesného napredovania, kl'aCové.

Profesijny rozvoj uditel’a je integralne spojeny s jeho osobnost-
nym rastom v podobe komplexného kultivovania osobnosti v progre-
sivnom zmysle. Ucitel’ musi nevyhnutne disponovat’ moralnou integritou,
neustale rozvijat' svoje potencidlne moznosti a vytvarat’ predpoklady
K transgresivnej zmene. V uditel'skom povolani sa nemdzeme zaobist’

bez akceptovania zdkladnych etickych dimenzii. Etika napomaha
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hladat’ a vytvarat’ identitu kazdej profesie, teda aj ucitel'skej. Ucitel’-
ské povolanie odjakziva malo $pecifické postavenie medzi profesiami,
ktoré pretvarali a dotvarali celu osobnost’ ¢loveka. Samozrejme, s kaz-
dou novou dobou a novymi poznatkami sa jeho miesto postvalo r6z-
nymi smermi, ktoré mu ur¢ovali aj dolezitost’ postavenia v spolo¢nosti.
Utitelia, odborni a vychovni pracovnici na Slovensku tvoria jednu
z najpocetnejsich skupin inteligencie a mozno predpokladat’, ze v so-
cialnej stratifikacii slovenskej spolo¢nosti predstavuju v sucasnosti
stredntl vrstvu. Ucitelia rozhodujiicim spésobom ovplyviiuju nielen
vyvoj $kolstva, vychovy a vzdelavania, ale aj celi §kolskll populaciu,
vzdelanostnt trovein obyvatel'stva, kvalifikovanost’ l'udskych zdrojov,

pracovnej sily, sposob zivota a kultirnu uroven spolo¢nosti.

Etické a hodnotové aSpirdcie v pedagogickom procese

Zlozitost’ su¢asného $kolského systému spociva nielen v absen-
tujiicej hodnotovej aktualizacii, ale najmd v komunikovani hodnét a ich
individualnom interiorizovani pedagdégmi samotnymi. Doteraz preva-
zovalo Usilie zabezpecovat’ ziaduce spravanie ¢loveka predovsetkym
etickymi imperativmi. V Skolstve sa kladol doraz na to, aby ich vy-
chovavani poznali, aby si uvedomovali ich dbleZitost’ a argumentovalo
sa pritom autoritami, ktoré za tymito imperativmi stoja. Je to do urcitej
miery akceptovatelné, ba aj potrebné, ale len samotné poznavanie
imperativov a reSpektovanie autorit, ktoré pripadne trestaju ich po-
ruSovanie, ¢oraz menej postacuje K Ziaducemu jestvovaniu ¢loveka
Vv spolo¢nosti, jeho sebarealizacii a jeho hodnotovym orientaciam na

baze interiorizatnych mechanizmov utvarania osobnosti zvnutra.
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Hlavnou pricinou zlyhavania funk¢nosti imperativov, vratane etickych,
je ich vSeobecnost. Kazdy c¢lovek je naozaj jedinecny a zije, jestvuje,
pracuje V situacii, ktorej jedine¢nost’ a osobitost’ sa ustaviéne zvyraz-
fiuje, prehlbuje a diferencuje. Zivot sa v stiéasnosti pre ¢loveka stava
permanentnym hl'adanim a potvrdzovanim seba, integrovanim sa do
socialnych $truktur a orientacia v ¢oraz rychlejSie sa meniacej podobe
zivota je dnes celospolo¢enskym problémom. ,,Imperativy su len vSeo-
becné, vd’aka nim vieme, ¢o sa v zasade ma a nema robit’. NerieSia
v8ak konkrétnu situaciu, poziciu, v ktorej sa ¢lovek nachadza a jeho
postoj v danej situacii* (Brozik, 2004, s. 36).

Orientacia v zlozitosti konkrétnych situédcii uz nie je iba vecou
plnenia prijatych imperativov a vSeobecného poznania im zodpoveda-
jucich hodnot, ale zavisi aj od osobného vztahu k nim a recipro¢nej
spatnej vazby. To vSak je aj zalezitostou osobného chcenia a vole,
valencie preferovanych hodnoét, ¢ize ich pritazlivosti alebo odpudi-
vosti. Ide tu o konkrétny funkény vztah, ktory je celkom prakticky
a do ktorého vstupuje sam ¢lovek niekolkokrat. Jednak ako ten, kto
hodnoty tvori, identifikuje a hodnoti, ako aj ten, kto ich uziva, vyuziva
amozno aj zneuziva. K pozitivnemu hodnotovému postoju treba nielen
vel'a vediet, ale priam ,,mat’ zmysel“ pre hodnoty Zivota. A prave ten
nadobudame vychovou. Vychova hodnotami neméze suplovat’ vycho-
VU normami, ide skér o posun Vv jej chapani. Imperativy Casto vedu
k formalizmu, pretoZze nemdzu reSpektovat’ osobitost’ jedineénych,
hodnotovo relevantnych situacii; zbavené svojho vlastného obsahu
(konceptualnej hodnoty) stracaju zmysel a vedti nevyhnutne k formaliz-

mu. V pripade etickych hodnét prinajlepsom k napodobniovaniu dobra.
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Eticky postoj v zmysle akceptovatel'nej tolerancie nds motivuje k hla-
daniu spolo¢ného fundamentu k nazeraniu na cloveka a jeho vychovu
a vzdelavanie. Nova koncepcia rozvoja vychovy a vzdelavania v SR je
cestou K utvaraniu osobnosti prostrednictvom rozvijania kognitivnych
a nonkognitivnych funkcii a pre vykon povolania v profesijnej praxi
dolezitych klicovych kompetencii. St to predovsetkym komunikaéné
schopnosti a sposobilosti, personalne a interpersonalne schopnosti,
tvorivy potencidl a invencia pre rieSenie problémov, schopnost’ praco-
vat' s modernymi informa¢nymi technoloégiami a angazovanost’ v pro-
spech obé&ianskej spolo¢nosti. Rozvijanie tychto kompetencii je prie-
bezné od predskolského veku az po vzdelavanie dochodcov v systéme
celozivotného vzdelavania. Taktiez je potrebné vychove a vzdelavaniu
pridat’ europsku dimenziu, ktora zahrnuje nielen vyucbu cudzich jazy-
kov a informacnych technologii, ale aj vychovu k demokratickému
obcianstvu, k humanite, k reSpektovaniu vsel'udskych etickych hodnot,
K uznavaniu l'udskych prav aslobod acely komplex multikulttr-
nosti. ,,Ziaden model vychovy si neméze narokovat trvali platnost.
Aj Eurdpa, eurépske myslenie a Kultira sa menia. Tomu zodpoveda-
ju aj zmeny vo vychove, dolezité je vSak predvidanie buducnosti®
(Kudlacova, 2003, s. 148). V ramci kurikularnej transformacie v uni-
verzitnom vzdeldvani je nevyhnutné zostladit’ obsahové Standardy
s vychovnym stylom, a tak pripravit’ buducich pedagdgov pre kvalitny
a tvorivy zivot.

Eticky rozmer vychovy a vzdelavania vytvara predpoklady
k objavovaniu cesty k I'udskej podstate, ktord spoéiva v presahovani

seba samého cez autentickll socialnost’. Takto pochopena autentickost’
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je predpokladom zdravého mravného vyvinu ¢loveka s charakteristi-
kami dusevnej rovnovahy, hodnotovej stability a harmonie v medzi-
osobnych vztahoch. Emotivno-zazitkova baza je v etickom kontexte
integralnou sucastou formovania osobnosti z hl'adiska prezitia a pre-
citenia 'udskej vzajomnosti prostrednictvom empatie a komunikacie.
Cielom takto chapaného pedagogického poOsobenia teda nie je len
hodnotova reflexia, ale aj komunikovanie svojho prezivania. Naplne-
nim poslania ucitela teda nie je len rozvijanie kompetencii v ohranice-
nej sfére tvorivosti, ako demonstrovanie potencialu k tvorivosti, ale
predovsetkym porozumenie sebe pre potreby vlastnej sebarealizacie
a otvorenie sa pre aktivnu socialnost. Byt tvorivy v medziludskych
vzt'ahoch a nachadzat’ tvorivé rieSenia K vzajomnému zblizovaniu sa,

je podstatnou sti¢ast'ou vedeniu k hodnotam.

1.4 Nova koncepcia vzdelavania a rozvoj ucitel’skej profesie

V roku 2016 bol na Slovensku prijaty navrh Narodného pro-
gramu rozvoja vychovy a vzdelavania, ktory vyplynul z programového
vyhlasenia vlady SR na roky 2016 — 2020. Tento navrh s ndzvom
,UClace sa Slovensko® neobsahuje charakteristiku sicasného stavu
aani systematicky navrh krokov potrebnych na ich dosiahnutie, ale
prioritne sa sustred’uje na navrh cielov vratane ich vysvetlenia.
Ucelom tohto programu je predstavit’ zakladny ramec pripravovanych
zmien Vv oblasti vychovy a vzdelavania. Zakladnym cielom vychovy
a vzdelavania méa byt vyvazené napliianie potrieb jednotlivca a spo-
lo¢nosti. Tento ciel’ je mozné najlepSie dosiahnut’ vtedy, ak je v centre

vzdelavania uciaci sa (teda diet’a, ziak, Student, vo vSeobecnosti ¢lovek,
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ktory sa uci) a vzdeldvaci proces sa zameriava na komplexny rozvoj
jeho osobnosti a rozvija jeho jedine¢ny potencidl.

Vychova a vzdelavanie predstavuje jeden z najefektivnejsich
nastrojov zabezpecenia kontinuity existencie spolocnosti, odovzdava-
nia poznatkov predchadzajucich generacii, ako aj hodnot, noriem, po-
stojov a modelov spravania sa. Zaroven zabezpe€uje zvySovanie spo-
lo¢enskej, hospodarske;j a kulturnej Grovne celej krajiny, a to i v medzi-
narodnom porovnani. Osobnostna kultivovanost’, ako jeden z vysled-
kov vychovy a vzdelavania, v§ak predstavuju predovsetkym finalnu
hodnotu, hodnotu samu o sebe, dokonca i vtedy, ak by s nimi spolo-
Censky vzostup spojeny nebol. Pre oblast’ vychovy a vzdeldvania
V programovom vyhlaseni vlady na roky 2016 — 2020 je strategicky
ciel’ pre oblast’ regionalneho Skolstva definovany nasledovne: ,,Efek-
tivne fungujice regionalne Skolstvo poskytujice kvalitni vychovu
a vzdelavanie, reagujuce na aktudlne i ocakdvané potreby jednotlivca
a spoloc¢nosti a osobitne na potreby hospodarskej praxe, dostupné pre
vSetky vrstvy spolocnosti, poskytujuce detom a Ziakom radost’ zo
ziskavania vedomosti a ich osobného rastu, ako 1 zaklad zdravého
zivotného S$tylu a zabezpecujice ucitelom postavenie a ohodnotenie
zodpovedajice mimoriadnemu vyznamu ich prace” (Navrh, 2016, s. 2).

Poziadavky suvisiace so zmenami v kontexte Skolskej reformy,
reflektujice sticasné potreby sa Vv pedagogickom procese vyrazne
koncentruju na skvalitnenie a efektivnejsiu profesionalnu pracu ucitel’a
(GaduSova akol., 2014). Ucitel’ nie je len sprostredkovatelom po-
znatkov, ale sprievodcom v procese ucenia sa a $kola je miestom ti-

movej spoluprace a komunikacie vSetkych aktérov vzdelavania a Sirsej
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verejnosti. Skola je poskytovatefom bohatého a variabilného vzdela-
vacieho prostredia, ktoré pozitivne stimuluje proces vyucby a v ktorom
ucitelia sprevadzaju deti a ziakov pri ich uceni sa. Ucitel'ské timy st
roz§irené o dostato¢ny pocet psycholdogov, Specialnych pedagogov,
socialnych pedagdgov, asistentov a vychovnych poradcov v podobe
Standardného a nie iba vynimo¢ného opatrenia. U¢itelia maju k dispo-
zicii podporu komplexného poradenského systému, v ramci ktorého st
jasne definované Cinnosti centier psychologického a Specialno-peda-
gogického poradenstva a Specialnych §kol transformovanych na centra
odbornej podpory. Taktiez maju k dispozicii siet’ terénnej odbornej
podpory, v rdmci ktorej im r6zni odbornici (metodici, didaktici, Spe-
cidlni pedagdgovia, psychologovia, mediatori a pod.) pomahaji pri
rieseni akatnych ¢i dlhodobych problémov priamo v Skolskom pro-
stredi. Ciel'om je vytvorenie novej kultary Skoly budovanej kooperu-
jucim manazmentom a pedagogicko-odbornym timom, kde je jednou
z uloh pedagogickych, odbornych aj nepedagogickych zamestnancov
skoly pestovanie otvorenej komunikécie a rozvijanie pozitivnej, pod-
porujucej $kolskej klimy s nulovou toleranciou mobbingu, bossingu
a neddstojného spravania sa voci dospelym i detom. Nova rola ucitel'a
zaroven vyzaduje, aby boli ocenené aj iné tlohy, ktoré ucitelia okrem
samotnej vyucby vykonavaju — koncepcné planovanie, vyber vhodnych
pedagogickych stratégii, hodnotenie prace Ziakov, poskytovanie spétnej
vizby, reflexia prace kolegov, sebareflexia, komunikacia s rodi¢mi
apod. (pozri: Navrh cielov Narodného programu rozvoja vychovy

a vzdelavania Uciace sa Slovensko, Bratislava, 2016).
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Miesto ucitela v spolocnosti je tzko spojené s jeho spolocenskou
rolou, s ocakavaniami, ktoré spolo¢nost’ formalne, ale aj neformalne
artikuluje voci ucitelovi. Tu prave nastdva rozpor medzi postavenim
ucitelov v spolo¢nosti a ich spoloc¢enskou rolou. Poslanim uditel'a
a kritériom mravnosti jeho povolania a celej jeho osobnosti je sluzba
¢loveku v jeho integralnej plnosti so zameranim sa na jeho dobro.
Absolventi vysokych $kdl, ktori skoncili ucitel'stvo, st plni ocakavani
a predstav, plni energie zmenit’ $kolstvo, ktoré sa ¢im d’alej vzd’al'uje
od svojho primarneho ciela. Samozrejme, je pravdou, ze doba stale
napreduje a my musime kracat’ s fiou, ale popritom sa z nas vytracajt
zékladné hodnoty. Mladi pedagdgovia potrebuji podnety, kreativitu,
aby zaujali dne$nych Ziakov a tudentov. Studenti zase potrebuju
zorientovat’ sa v zlozitosti tohto sveta. Hoci je naSe poznanie stale
bohatsie, ¢i uz ide o prirodné alebo humanitné vedy, ¢lovek ostava
tajomstvom sadm pre seba i pre inych, preto su potrebné zmeny V pri-
stupe k ucitel'skej profesii. Vychadzajuc z vyvoja Skolstva, mdzeme
konstatovat’, Ze sa vizie Skolského systému v Slovenskej republike
naplnili len Ciastone. Suvisi to s takymi problémami, ako je finan-
covanie Skolstva, odchod kvalifikovanych ulitel'ov do inych oblasti
hospodarstva, nedostatky v obsahu uéiva a vyucovacieho procesu,
postavenie neStatnych $kol, d’alSie vzdelavanie a celozivotné vzde-
lavanie.

V ucitel'skej profesii je prvoradym pracovnym nastrojom osob-
nost’ ucitel'a — Sposob jeho myslenia, postoje, hodnoty, komunika¢né
schopnosti, spravanie sa k druhym a odovzdavanie svojich poznatkov

a skusenosti. Dnesna profesia ucitel'a sa dynamicky meni v zavislosti
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od premien vzdelavacieho kontextu, ale dafame, Ze ucitelia budu stale
zohrévat’ vyznamnej$iu tlohu v uciacej sa spolo¢nosti. Osvojenie
arozvoj kompetencii je preto nutné chapat’ ako celozivotné pracovné
usilie ucitel'a (Magova a kol., 2016).

Kazdy uditel’ by mal mat’ vypracovany vlastny osobny plan pro-
fesijného rozvoja a kariérneho rastu. Planovanie a realizovanie profe-
sijného rastu a sebarozvoja ucitel'a je spojené s poznanim systému
kariérneho rozvoja pedagogickych zamestnancov a vsetkych moznosti
kariérneho rastu. U¢itel musi nevyhnutne poznat metddy sebavzde-
lavania, ale aj metody vyskumu a vyvoja v oblasti pedagogickej praxe.
Sucast'ou celého procesu je komunikovanie pedagogickych a odbor-
nych poznatkov v SirSom prostredi laickej a profesijnej komunity,
stanovenie si cielov svojho profesijného rozvoja a identifikovanie sa
s koncepciou celozivotného vzdelavania. Kariérny rast ucitel’a suvisi
s diagnostikovanim jeho silnych a slabych strdnok a so skvalitnenim
jeho vykonu, ¢o by malo smerovat’ zaroven k spravodlivému a trans-
parentnému odmeniovaniu ucitel'a. Profesijny rast ucitel’a je spojeny
s kontinualnym, celozivotnym, konstruktivnym vzdelavacim procesom
ako prirodzenou sucastou jeho profesijnych aktivit v ramci Skoly
smerujucich k vyssSej kvalite jeho pedagogickej ¢innosti. Do kratko-
dobého a strednodobého planovania tohto vzdelavania by mali byt
zahrnuté pevne stanovené ciele, ktorych dosiahnutie je pre dany typ
Skoly dolezité, relevantné a potrebné. Dalsie vzdelavanie ugitelov sa
modze realizovat’ v externej, internej a individualnej forme. Predpo-
kladom pre uspesnu externu formu d’alSicho vzdelavania je, aby sa

institicie, ktoré poskytujii ucitelom moznosti d’alSieho vzdelavania,
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orientovali na poziadavky ucitel'ov, resp. §kol. Internd forma d’alSieho
vzdeldvania je dolezitym néstrojom rozvoja kvality Skoly, podporuje
ucitelov pri realizacii a dosiahnuti jej vytyceného programu kvality
a konsenzu o ciel'och. Vzhl'adom na poziadavku celozivotného vzde-
lavania ucitelov je internd forma vhodnou moZnostou pre dalSie
vzdelavanie celého ucitel'ského zboru. Individualna forma d’alSieho
vzdeldvania umoziuje sebahodnotenie jednotlivych vyucujucich, vy-
znamne prispieva k d’alSiemu rozvoju osobnosti ucitel’a, prinasa profit
celému ucitel'skému zboru. Planovana profesionalizacia celého ucitel-
ského zboru sa tak stava mimoriadne délezitou v procese rozvoja

a zvySovania kvality Skoly.
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2 OSOBNOST UCITELA VO VZTAHU K DIDAKTIKE
ETICKEJ VYCHOVY

2.1 Etika a moralka ako nastroj posiliiovania integrity osobnosti

ufitel’a

V sucasnosti sa na Slovensku stretavame s vyraznym usilim
0 podstatni zmenu vzdelavacieho systému. Sved¢i o tom aj komplexne
spracovany material tykajuci sa reformy Skolstva pod nazvom ,,U¢iace
sa Slovensko*. Tyka sa nielen obsahu vzdelavania, ale aj postavenia
ucitel’a v spolo¢nosti a jeho profesijného a kariérového rastu v ramci
koncepcie celozivotného vzdelavania a rozvijania ucitel'skej profesie.
Podstatu profesijnej pripravy ucitela je potrebné vnimat z pohl'adu
jeho aSpiracie a v SirSom zmysle hodnotovej orientacie prospesnej
nielen jemu samotnému, ale aj SirSiemu spoloCenstvu, ktoré¢ho je
sucast'ou. Dynamizmus sucasného zivota motivuje ucitel’a k tomu, aby
vel'a vedel, bol flexibilny a prispdsobivy, nezriedkavo aj na ukor naru-
Sania svojej moralnej integrity a Coraz potrebnejSej prosocidlnosti.
Dnes maju mladi I'udia vel’ké moznosti sebarealizécie a poslanim pre-
pracovaného vychovno-vzdelavacieho systému je nasmerovat’ konanie
¢loveka nielen k svojej prospesnosti, ale aj k sledovaniu dobra pre
ostatnych. To nedosiahneme len vzdelavanim zameranym na kognitivnu
oblast, ale aj rozvijanim nonkognitivnych funkcii cielenych na osob-
nostnu vychovu ¢loveka. Poznaniu, vzdelaniu, vede a technike vd’a¢ime
za vela, ale Coraz nastojéivejSie si uvedomujeme, zZe nevychovany
¢lovek je vlastne nevzdelany. Vyvoj nepotvrdil optimizmus osvieten-

cov, ktori predpokladali, Ze ¢im budu Tl'udia vzdelanejsi, tym budu

-25-



nielen Zivotaschopnej$i, ale aj spolodensky produktivnej$i a v naj-
vlastnejSom zmysle toho slova aj 'udskejsi. Otazne je vobec to, ¢i su
dnes l'udia vzdelanejsi ako v minulosti. Pokial’ stotoziujeme vzdela-
nost’ so sumou poznania vyplyvajuceho zo vzdelavacieho systému, je
to tak. Ci viak tento systém umozZiuje osobnostny rozvoj ¢loveka
V intenciach obnovovania a rozvijania humanity a ¢i je dnes ¢lovek
ludsky mudrejsi, to je skuto¢ne otazne. Ten, kto nechce byt stale
mudrejsi, nikdy nebude ani mudry, osobitne to plati pre ucitelov.

V kazdom spolocenstve, socialnej skupine aj v spolo¢nosti ako
celku sa utvara obraz pozadovanej charakteristiky osobnosti s vlast-
nostami, charakteristikami, sprdvanim a konanim ako istd norma
z hladiska socialneho statusu. Moze to byt’ vSak aj — najma v kontexte
nezdravého socialneho prostredia a nedemokratického socialneho sys-
tému — deformujace pre osobnost’ samu. ,,Kazda spolo¢nost’ je pre
svojich ¢lenov akymsi spolo¢nym vychodiskom a priestorom pre vyvoj
jednotlivych stranok i celkovej Struktary ich osobnosti® (Leskova,
2013, s. 8). Zrelost’ osobnosti je mnohodimenzionalny fenomén, ktory
jej umoznuje celostné pdsobenie v interakcii k socialnej realite a cel-
kovym ukazovatel'om, ako je jednotlivec spdsobily vstupovat’ do so-
cialnych vztahov a riesit’ Casto spletité socialne situacie. Je to zaroven
aj o sebareflexivnej flexibilite ¢loveka, nakolko je ochotny menit
svoje vnutorné osobnostné nastavenie pod vplyvom vonkajsich spo-
lo¢enskych faktorov a nakolko je vnutorne silny uchovat’ si svoju
moralnu integritu. Formovanie osobnosti je celozivotna zalezitost’
a plati to predovsetkym v ucitel'skej profesii. Je vSak vel'a determi-

nantov, ktoré ju ovplyvnuji. Socialnu kompetenciu osobnosti ucitel'a
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mozno charakterizovat’ ako vSeobecntl schopnost’ uspesne a efektivne
sa integrovat’ so socidlnym prostredim. Prejavuje sa najmé v konstruk-
tivnom rieSeni socialnych situécii a v etickom spravani sa v konkrét-
nych zivotnych podmienkach. Socidlna kompetencia nie je samostat-
nou vlastnostou ¢i ¢rtou osobnosti, ale schopnostou prisposobit’ sa
zmenenej situdcii a adekvatne tomu zvolit’ G¢inné postupy a pristupy.
Nejde teda len o rychle zorientovanie sa v situacii, ale pochopit’ aj
jedine¢nost’ interpersonality vztahu, konkrétnu osobu, s ktorou sme vo
vztahu, jej osobnostnu $pecifickost’ s vlastnymi potrebami, zaujmami
a aspiraciami. Clovek je vo svojej najvnutornejej prirodzenosti spo-
lo¢enskou bytostou a bez vztahu k druhym nemoze ani Zit', ani rozvijat’
svoj l'udsky potencial. Vo svojej zakladnej identite je bytostne nasme-
rovany k nie¢omu, ¢o kazdy den prekracuje a presahuje. K niecomu,
¢o trva a zaroven dava zivotu jeho l'udsku dostojnost. To, ¢o je hod-
notné, je obycCajne aj predmetom l'udskych tizob, a to, ¢o je I'udské, je
pritazlivé a oslovujuce. Hodnotné a l'udské sa nevytvara pod tlakom
zvonku nariaden¢ho kategorického imperativu a povinnosti, ale vytvara
sa prostrednictvom slobodného a zodpovedného pristupu k Zivotu,
v ktorom nechame vyniknat’ vlastna autentickost’ a harmonickost’ me-
dzi cielom a vybranymi prostriedkami. Osobitne to plati v ucitel'skej
profesii. Kvalita nasho zivota zavisi od toho, aké hodnoty preferujeme
a svojou existenciou tvorime. Hodnotové orientacie nie su iba prob-
lémom poznania, ale vzajomne prepojenym mnoZzstvom socialno-
kultarnych suvislosti. ,,Prave kultirna identita je kI'i¢om k ostatnym
identitam (osobnej, kolektivnej, sexualnej a pod.) ¢loveka ako multi-

identickej bytosti, teda bytosti, ktora ma viac identit, respektive jej
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identita ma viac vrstiev. Kultira nas robi tym, kto sme, ¢im sme, aj
aki sme. Pravda, kultaru vytvarame my sami, hoci dost’ spontanne
a nebadane, takze kultira je to, prostrednictvom coho vytvarame
vlastnu identitu (Visnovsky, 2010, s. 53).

Integrita je o dovere k sebe, 0 zodpovednosti za vlastné konanie,
a to bez ststavnej kontroly zvonka. Svoju integritu nedeklarujeme, ale
Zijeme autenticky zivot prameniaci z lasky, pravdy a spravodlivosti.
Osobna integrita spo¢iva v nezat'azenosti svedomia a v priamosti
v komunikacii aj konani. Znamena to oslobodit’ sa od neliprimnosti
a objasnovat’ nejasné formulacie, aby sme boli pochopeni. To je cesta
k doveryhodnym vztahom, v ktorych v ziaducej podobe sa konfron-
tuje aj uroven nasej integrity. Ak sa vSak prostrednictvom tejto kon-
frontacie odhali nasa nekongruentnost’, uz je neskoro. Nesmieme pri-
pustit’ konanie zla az do Stadia jeho verejného odhalenia. Nasledne je
Clovek vystaveny dvojakému pranieru: vycitkam svedomia a odsu-
denim verejnou mienkou. Vychodiskom je zmena pristupu k sebe,
nestaci len uvedomenie si chyby, ale ju aj napravit. Spravne pedago-
gické vedenie by malo naucit’ cloveka, ako ma mysliet’, nie ¢o si ma
mysliet’ ako prejav infiltracie zvonka, hoci aj uznavanej autority a zod-
povedne konat’ s reSpektom k spravodlivosti. Nasa zodpovednost’ je
zaroven aj prejavom ohl'aduplnosti k druhym. Viest k integrite a zod-
povednosti je najvhodnejsie osobnym prikladom, a tym sa prehlbuje aj
vzajomna dovera. Vychovnym kl'i¢om k vzajomnej dovere a k posil-
novaniu pocitu zodpovednosti a integrity je aktivne po¢avanie s vhodne
formulovanymi otazkami pozitivneho zamerania, ktoré nemaju zacie-

lenie k osobnému ataku a vypocuvaniu, ale smeruju k porozumeniu
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vnutorného prezivania, k pocitovej spitnej vizbe, k sebareflexii a vlast-

nému kritickému hodnotiacemu tusudku.

2.2 Tvoriva osobnost’ ucitel’a etickej vychovy

Na zaklade vyskumov z pedagogickej praxe (Pasch a kol., 1998)
moézeme konStatovat, Ze sa vyprofilovali dve protikladné chapania
ucitel'a: ucitel’ — tvorivy odbornik a ucitel’ — spotrebitel’, konzument. Je
prirodzené, Ze nositelom pozitivnych zmien vo vychove a vzdelavani
moéze byt iba ucitel, ktory je tvorivou prosocialnou osobnostou. Ta-
kyto typ ucitel'a sa usiluje o uspesné zvladnutie vyuc¢ovania na zaklade
nasledujucich charakteristik:

- vytvara vlastny vychovno-vzdelavaci program a podiel’a sa na
priprave a stanoveni ciel'ov pre jednotlivé ro¢niky (praca v pred-
metovej komisii),

- pripravuje vlastné projekty, aktivne pracuje s literatirou a me-
todickym materidlom,

- je hlavnym tvorcom vzdelavacieho programu a nie ucebnica,

- prispdsobuje rozsah, hibku a zlozitost' vyudovania potrebam,
schopnostiam, zdujmom a vedomostiam Ziakov,

- po skonceni vyuCovania hodnoti a reviduje obsahova a meto-
dicku stranku vyucby,

- nezaujima sa len o dianie na hodine, ale posobi ako osobnost’ aj
mimo vyucovania,

- ma zodpovedny partnersky vztah ku kolegom,

- zaujima sa o odborny rast a 0 rozvoj ucitel'ského povolania,

-29.



usiluje sa o priebeznu aktualizaciu a zlepSovanie vyucovacieho
procesu, rozhoduje o priprave, realizacii a riadeni vyucby,

zodpovedne sa rozhoduje: pred vyucbou (priprava vyucovacej
hodiny), poc¢as vyucby (pozorovanie, okamzité ipravy a prispo-
sobenie vyucby ziakom), po vyucbe (reflexia, dokladna analyza

hodiny).

Naproti tomu netvorivy ucitel’ je nositelom neucinného pedagogického

Stylu, stereotypu, pasivity, osobnej nepritazlivosti a celd jeho ¢innost’

sa da charakterizovat’ nasledovne:

pasivne prijima rozhodnutia niekoho iného o vzdelavacom pro-
grame (obsah a forma vyucby),

nezaujima sa o vzdelavaci program a zodpovednost’ ponechava
na autoroch ucebnice (tym sa chrani pred kritikou),

je malo tvorivy, neozivuje vyucbu, nedokaze jasne zorientovat’
ziakov v spleti pojmov, faktov, podrobnosti, prikladov,
nedokéze vybrat’ to podstatné a dolezité a Casto je vyuCovanie
povrchné bez hlbsieho pochopenia témy,

neusiluje sa budovat’ autentické osobnostné vztahy a nie je plno-
hodnotne zaangazovany do vychovno-vzdelavacieho procesu.

Nositel'om pozitivnych hodnot vo vychove a vzdelavani moze

byt iba ucitel’, ktory je prosocidlnou osobnost'ou, vyznacujucou sa

prirodzenou l'udskostou a schopnostou byt neustale v autentickej

interakcii so ziakmi. Akceptovatelny je taky ucitel, ktory sa stotoz-

nuje s viziou pozitivneho vychovného a vzdelavacieho programu, zau-

jima sa o svoj odborny rast, venuje pozornost’ permanentnému vzde-

lavaniu a tvorivo uplatiuje vychovny §tyl. Naopak, neakceptovatelny
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je netvorivy uditel’, ktory nebuduje autentické osobnostné vztahy a nie
je zaangazovany do procesu vychovy a vzdelavania.

V dnesnej dobe sa v etickej vychove aktualnymi javia vychovné
a vzdelavacie témy stvisiace so zdravym zivotnym S§tylom, zodpoved-
nym manzelstvom a rodiovstvom, profesijnou orientaciou a celkovou
hodnotovou orientaciou, prevenciou negativnych spolo¢enskych javov
a etickou dimenziou medziludskych vztahov. Coraz nalichavejsie
vystupuje do popredia potreba multikultirnej vychovy a pripravenosti
pedagdgov podporovat medzikultirne porozumenie v ramci medzi-
kultarnej komunikacie. Stcast'ou prosocialnej charakteristiky ucitel’a
je aj jeho interkultirna kompetencia, ktora vystizne prezentoval
E. Mistrik prostrednictvom jednotlivych Standardov (obsahové, vyko-
nové, osobnostné). K tomu by mali vyrazne dopomdct’ univerzity a vy-
soké skoly pedagogického a filozofického smeru zodpovednou pripra-
vou buducich ucitel'ov na ¢oraz vyssej urovni. ,,Multikultirna vychova
prispeje K rozvoju medziludskej tolerancie v spolo¢nosti a k rozvoju
tolerancie k inym socialnym skupinam. Robi to tym, ze vychovava
l'udi k pozitivnemu zhodnoteniu réznorodosti. Vedie I'udi k tomu, aby
roznorodost’ akceptovali nielen ako pozitivhu a podnetni hodnotu
spoloc¢nosti, ale aby videli roznorodost ako zakladni nevyhnutnu

podmienku pre fungovanie zdravej spolo¢nosti® (Mistrik, 2005, s. 20).

2.3 Tvorivo-humanisticky kontext etickej vychovy

Prosocialna ambicia etickej vychovy je v sucasnosti nielen vizia,
ale aj realna moznost’. Ciel'om etickej vychovy v kontexte tvorivo —

humanistickej vychovy je:
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utvérat’ osobnost’ ¢loveka zvnutra ako jedinecnej, neopakova-
tel'nej a originalnej bytosti, osobnost’ sa tak rodi vo vnatornom
sebauvedomeni Cloveka, v tom, Ze je v nieCom podstatnom iny
ako ti druhi,

napomahat’ k sformovaniu ¢loveka v autentickl duchovnu osob-
nost’,

podporovat’ skutoény dialog, ktory je v pravom slova zmysle
cestou Kk utvaraniu osobnosti,

vychovny ucinok dialogu spociva v pretvarani neautentickej
aktualnej podoby ¢loveka na autenticku,

povolat’ ¢loveka k spoluutvaraniu osobnostného sveta, aby tvoril
a daval zo svojej l'udskosti,

uskutociiovat’ personalnu obnovu humanity zvySovanim senzibi-
lity pre svet osobnosti,

usilovat’ sa o osobnostnu pedagogiku, ale aj medicinu, vedu,
techniku, vSade, kde ide 0 osobnostny vztah,

vzt'ah nadriadeného a podriadeného by mal mat’ charakter part-
nerov v dialogu,

alternativou dominujucej racionalnosti by mala byt vysSia sen-
zibilita, empatia, cit,

potreba preventivnej etiky k formovaniu l'udi k spoluzodpoved-
nosti, tolerancii a kooperacii,

Sirenie harmonie v medziludskych vztahoch prostrednictvom
pozitivneho spravania,

posiliiovat’ déveru v ¢loveka, motivovat’ k osobnym prosocial-

nym stretnutiam, v ktorych sa kultivuje laska k bliznemu,
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vychovavat’ ¢loveka k otvorenosti, k spolocenstvu s inymi na
principe spravodlivosti a solidarity,
nazerat’ na Cloveka ako tvorivy subjekt, ktory ma svoju hodnotu

a je si vedomy toho, ¢i zije moralne alebo nemoralne.

Aktualne trendy z hl'adiska tvorivosti aplikovatel'né v etickej vychove:

otvorenost’, Uprimnost’, komunikativnost’,
dynamizmus, flexibilita, originalita,

hra, dobrodruzstvo, prezivanie, hl'adanie, objavovanie,
vzéajomna interakcia a kooperacia,

tvorivost’ v medzil'udskych vztahoch,

dusevna aktivita, angazovanost’, ambicidznost’,
nonkonformita, identita, autentickost’,

rozvoj zivotného stylu,

integrita osobnosti,

emocna inteligencia,

odolnost’ voci stresu, sebamotivacia a motivacia,
aktivna inovéacia, zvladanie procesov zmeny,
adjustacia na nové skutocnosti,

dovera v I'udské dobro a tvorivost’.

Naplnenim poslania etickej vychovy teda nie je len rozvijanie

kompetencii v ohranicenej sfére tvorivosti, ako demonstrovanie poten-

cialu k tvorivosti, ale predovSetkym porozumenie sebe pre potreby

vlastnej sebarealizacie a otvorenie sa pre aktivnu socialnost’. Byt tvo-

rivy v medziludskych vztahoch a nachadzat' tvorivé riesenia K vza-

jomnému zbliZovaniu sa je podstatnou sucast'ou tvorivosti v etickej

vychove.
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3 DIDAKTIKA ETICKEJ VYCHOVY A PEDAGOGICKA
PRAX

3.1 Charakteristika didaktiky etickej vychovy

Ucitel'ska prax vo vSeobecnosti je naro¢na, zlozita, nesmierne
zodpovedna, ale zaroven Casto aj neista z hl'adiska neviditel'nosti vy-
sledkov vychovno-vzdelavacieho procesu. Este $pecifickejsie to je
v etickej vychove, ktorej zamerom je kultivovanie prosocidlnej osob-
nosti s respektovanim individualnych osobnostnych predpokladov a kto-
ra stavia na principoch: participativnosti, kooperativnosti, zazitkovosti
a tvorivosti. ,,Eticka vychova nie je hodinou samotéelného hrania sa,
ale systematického vytvarania podnetov pre osvojenie si pozitivne
ladeného socialneho spravania. Naro¢nost’ prace uéitel'a v tomto edu-
ka¢nom predmete spociva nielen v hibke potrebnych vedomosti a 0svo-
jenia si socialnych zru¢nosti, ale aj v neustalom nastaveni sa na Ziaka
a v schopnosti tvorivo riesit’ na hodinach vzniknuté pedagogické situa-
cie v stilade s prosocialnymi hodnotami (Podmanicky, 2012, s. 41).

V etickej vychove sa predpoklada intenzivnejSie vnitorné
prezivanie ucitela a jeho zapalenost’ a zaangazovanost’ do vychovno-
vzdelavacieho procesu. Z toho plynie aj CastejSia strata motivacie
a rezignacia na kognitivnu a emocionalnu mobilizaciu Studentov z do-
vodu nereflektovania elementarnych pravidiel spravania sa a igno-
rovaniu ziaducich prosocidlnych postojov smerujucich k poznaniu
a konaniu dobra. Profesijné rozhodovanie sa ucitel'a je v sti¢asnosti
stazené a tyka sa nielen odbornej stranky vyucby z hl'adiska koncepcie

a metodiky etickej vychovy, ale aj interaktivneho vztahu ucitel’ — ziak
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povySeného na model osobnostného partnerského vztahu reflektuji-

ceho dimenziu l'udskosti. KI'iCovym nastrojom je interiorizacny me-

chanizmus hodnotovej stabilizacie na zaklade atribticie prosocialnosti.

Reflektivne myslenie ucitel'a etickej vychovy predpoklada in-

tenzivne premysl'anie o tychto faktoroch:

a)

b)

d)

f)

dokladné poznanie samého seba, svojich ndzorov, postojov,
vlastnosti, svojej zivotnej aj eticko-vychovnej filozofie;
uvedomenie si rysov vlastnej osobnosti pre pedagogicku prax,
akymi s sebaistota, nadSenie, inteligencia, nasadenie, empatia,
tvorivost’, ktoré ovplyvnuji ucitel'ské konanie;

akceptacia ziakov a Studentov, neustale zamyslanie sa nad nimi,
uvedomujuc si ich vekovu charakteristiku a z toho plynuce limi-
ty v poznavacej aj emocnej oblasti a nasledne zvladnutie zasady
primeranosti vo vyucovani a pritom vytvorenie priatel'skej at-
mosféry pre vztahy otvorenosti, uprimnosti a komunikativnosti,
orientacia na tému vyucovacej hodiny nielen v intenciach pred-
pisanej osnovy, ale s presahom zahrfiujucim interdisciplinaritu
a aktualizaciu, suvisi to zaroven s premyslenou koncepciou ho-
diny z hl'adiska teoretického aj metodického;

eticko-vychovny kontext a podmienky stvisiace s vyucovanim,
ktoré zahrituju interakciu ucitel’ — ziak, ziak — ziak, celkova
atmosféru na hodine a dlhodobu klimu v triede a zohladnenie
Specifik jednotlivych skolskych tried;

participacia Ziakov ako meradlo spe$nosti vyucby, ich aktivita,
schopnost’ intenzivne pracovat’, preukazovat svoj tvorivy po-

tencial a zaujem o jednotlivé témy programu etickej vychovy;
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g) rozvijanie prosocialnych postojov u Ziakov prostrednictvom
tvorivej komunikacie so Specifickym zameranim na zazitko-
vost’, aplikaciu poznatkov do redlneho Zivota a stotoznenie sa
S pojmami spolupraca, pomoc, solidarita, empatia, tolerancia,
ucta, reSpekt;

h) pedagogicka reflexia odbornej a vedeckej urovne vyucby: ove-
rené vedecké poznatky, trendy v ramci odbornej Specializicie,
kompeatibilita literarnych zdrojov z hl'adiska plurality a hodnot-
nosti;

i) vytvorenie autentického pedagogického $tylu je mozné len na
zaklade potencialit a talentu, pedagogického citu a taktu, altruis-
tickej motivacie a hlboko l'udského vztahu k ziakom a Studen-
tom;

J) premyslanie o inova¢nych vyucovacich metodach a postupoch,
smerujucich k atraktivnosti a pritazlivosti vyucby s presadzova-
nim neautoritativneho a nedirektivneho, ale zaroven ucinného
pedagogického pristupu, ktory dava priestor Ziakom na vyjadre-
nie, na skupinovi pracu, tvorivé vyucovanie a vedenie zmyslu-
plného dialogu.

Z tohto pohl'adu je profesijné rozhodovanie sa ucitel’a etickej vychovy
nielen prejavom odbornosti, kompetentnosti, metodickej ujasnenosti
V ramci rozboru ciel'ov vyucby a Ciastkovych cielov v struktire hodiny,
ale aj prejavom profesijnej a l'udskej zodpovednosti k naplneniu hlav-
ného ciela cez diferenciaciu ¢iastkovych cielov a tym je vychova

prosocialnej osobnosti.
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3.2 Aktualne trendy didaktiky etickej vychovy

V sucasnosti sa stretdvame s vyraznym usilim o podstatniu zme-
nu vzdelavacieho systému tykajuceho sa nielen obsahu vzdelavania,
ale aj vzdelavacej funkcie vychovy. Podstatu etickej vychovy ¢loveka
je potrebné vnimat’ z pohl'adu jeho aSpiracie a v SirSom zmysle hodno-
tovej orientacie prospeSnej nielen jemu samotnému, ale aj SirSiemu
spolocenstvu, ktorého je sti¢astou. Dynamizmus sucasného zivota mo-
tivuje ¢loveka, aby vela vedel, bol flexibilny a prispdsobivy, zial, aj
na ukor narSania svojej moralnej integrity a oraz potrebnejsej proso-
cialnosti. Eticky rozmer vychovy vytvara predpoklady k objavovaniu
cesty k l'udskej podstate, ktora spo¢iva v presahovani seba samého cez
autenticku socialnost’. Takto pochopena autentickost’ je predpokladom
zdravého mravného vyvinu Cloveka s charakteristikami duSevnej rov-
novahy, hodnotovej stability a harmonie v medziosobnych vztahoch.
Emotivno-zazitkova baza je v etickom kontexte integralnou sucastou
vychovy z hl'adiska prezitia a precitenia 'udskej vzajomnosti prostred-
nictvom empatie a komunikacie. Ciel'om takto chapanej vychovy teda
nie je len hodnotova reflexia, ale aj komunikovanie svojho prezivania.

To podstatné, preco ma zmysel zaoberat’ sa etickou vychovou
a ¢o mbze uspokojovat’ vSetkych, ktori st v nej zainteresovani, je
najdenie vnutorného pokoja, uvedomenie si vlastnej hodnoty, hodnoty
druhého cloveka a teSenia sa zo Zivota, ktory zijeme. Eticka vychova
je komplexny, ale zaroven aj zlozity vychovno-vzdelavaci systém,
avSak v cieloch zrozumitel'ne smerujuci k formovaniu prosocialnej
osobnosti. Vychovno-vzdelavacie teorie, ale aj pedagogicka prax

vSak Casto zostavaju v hraniciach tradi¢ného autoritativno-direktivneho
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chapania vychovy a taxanomicky vymedzeného obsahového kurikula
a to znemoznuje prekonavat’ bariéry v mysleni a konani.

Je v8ak aj ina linia vychovy, ktorti chceme, aby bola kontinualne
pritomna: ako prostriedok k utvaraniu osobnosti prostrednictvom au-
tentického osobnostného vzt'ahu. Uréité riziko vychadzajice z takto
prezentovane]j paradigmy vychovy moze vyplynut z idealizovania si
vychovnych etickych principov, interioriza¢nych mechanizmov a trans-
ferov do praktického zivota. Z toho vyplyvaji imperativy pre sucasni
podobu edukacie, aby teodria etickej vychovy bola na jednej strane
nositel'om odbornosti a vedeckosti posuvajucimi hranice poznania
s ur¢itou anticipaciou buducnosti, ale na strane druhej je nevyhnutné,
aby bola v dotyku s realnou pedagogickou praxou a reflektovala na
dynamiku Zivota v intenciach meniacich sa hodnotovych orientacii
v individudlnom aj spolocenskom kontexte.

V ramci novej koncepcie vychovy a vzdeldvania, ako ju spraco-
val Statny pedagogicky ustav, je model etickej vychovy spracovany
modulovo V jednotlivych stupiioch vzdelavania. Studijny program
etickej vychovy je spracovany konzistentne s prehlbovanim poznatkov
klacovych tém, ktoré st nasmerované k vychove osobnosti s vlastnou
identitou a hodnotovou orientaciou s rozvinutim vsetkych moralnych
atributov v individudlnych aj socidlnych vztahoch. Neuspokojuje sa
vsak iba s poskytovanim informacii o moralnych zésadéach a princi-
poch, ale zazitkovou formou ucenia podporuje pochopenie a zvnutor-
nenie mravnych noriem a napomaha osvojeniu spravania sa v kongru-
entnej podobe. Ide o teoreticko-aplikaény model pripravy mladych

Pudi pre prakticky Zivot, v ktorom moralka a kI'i¢ové I'udské hodnoty
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maju doblezité miesto. Podstatny je tiez rozvoj etickych postojov v ce-

lom komplexe prosocidlnosti s dorazom na cibrenie socialnych zruc-

nosti,

najmi v oblasti dobrej komunikacie, citlivosti pre osobny svet

inych a hl'adanie optimalneho pristupu k nim. Od toho sa potom odvija

osobna angazovanost’ ¢loveka pre utvaranie stabilnych a harmonic-

kych vztahov, ¢i uz v rodine alebo v akomkol'vek profesijnom, pri-

padne zdujmovom spolocenstve.

V Skolskej praxi je cielom etickej vychovy ako povinne volitel’-

ného predmetu naplnenie tychto predpokladov:

a)

Na veku primeranej Grovni pomenovat a vysvetlit zakladné
etické postoje a sposobilosti preberané modulovito na zakladne;j
a strednej skole, ktorych napliiou je osobnostny rast a kvalita
socidlnych vzt'ahov. To predpoklada tolerantnost’, pozitivnost,
zdravu kritickost’, ale aj pokoru a angazovanost’ za nadosobné

ciele.

b) Vediet' sa orientovat’ v teoretickej oblasti etiky, predovsetkym

vsak zvladnut' zékladné etické pojmy a stvislosti a nachadzat’
prepojenia medzi hodnotami a normami. Preukazat’ intelektual-
nu zrelost” a aplikaciu poznatkov do Zivota zosuladenim sprav-
neho myslenia a konania. Na zaklade ujasneného moralneho
usudku byt schopny reagovat’ na komunika¢né impulzy a orien-
tovat’ sa neraz v zlozitych socialnych situaciach.

Prejavit’ porozumenie a toleranciu k nazorovej pluralite v social-
no-kultrnom aj nabozenskom zmysle. Eticka vychova teda otva-
ra na jednej strane priestor pre osobnu autonémiu a slobodu roz-

hodnut’ sa, ale zaroven motivuje k akceptacii odlisnosti vo sfére
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intelektuélneho zmyslania, emo¢ného prezivania a duchovného
prepojenia na oblast’ viery. Doélezita je teda aj oblast’ reSpekto-
vania principov nabozenskej a nenabozenskej etiky.

d) Vediet vysvetlit’ kI'icové etické normy a hodnoty stavisiace s ro-
dinnym Zivotom, rodi¢ovstvom, sexualitou, zdravym Zivotnym
Stylom a profesijnou sebarealizaciou. Ide tiez o formulovanie
osobnych zivotnych cielov, oslobodit’ sa od falosnej slobody
a mnohorakych podob zavislosti, ktoré znehodnocuju a ohro-
zuju zivot ¢loveka.

e) Pochopit’ etické problémy suvisiace s ekonomickymi hodnotami,
mat’ zodpovedny pristup k préci a byt adekvatne financne ohod-
noteny. Uvedomit’ si pnutie medzi ekonomickymi zdujmami
a ochranou zivotného prostredia a podporovat’ zakonnost. Zvla-
dat’ tlak masmedialnych vplyvov a vediet’ zaujat’ k nim kriticky
postoj a nenechat’ sa manipulovat’.

Mozno konstatovat’, ze v rdmci konkretizovanych ciel'ov etickej
vychovy v Skolskej praxi na zakladnej a strednej Skole nejde o pre-
vratné zmeny, ale skor o potvrdenie hodnotovych inspiracii, ktoré

motivuju k neustdlemu premyslaniu.
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4 DIDAKTICKE A METODICKE APLIKACIE ETICKEJ
VYCHOVY DO PEDAGOGICKEJ PRAXE

......

., Aktivna reflexia literarneho diela pozitivne

‘

ovplyvituje aktivnu reflexiu i Vv ostatnych sférach Zivota.

V ramci svojho takmer nekonecného tematického rozsahu a §i-
rokym zanrovym moZznostiam ponuka literatiira Siroka a pestru paletu
moznosti vyuzitia v etickej vychove. V8ima si a reflektuje vsetky
stranky zivota a ¢loveka, vratane tych najtemnejsich, z ¢oho zakonite
vyplyva, Ze ma vel’ki schopnost’ podnietit’ svedomie ¢loveka. Vychov-
ny aspekt v literature vSak nie je zaloZeny len na moznosti jej didak-
tického posobenia ¢i uz priameho alebo nepriameho. Habl (2013)
hovori napriklad o rehabilitacii narativneho diskurzu v pedagogike,
respektive o znovuobjaveni moci pribehu. Tento metodicky princip
ma dve roviny, a teda dve moznosti vyuzitia pribehu v pedagogickej
praxi. Jednak je to rovina psychologicka, ktora vychadza z predpo-
kladu, Ze ak je pribeh podnetny a efektivny, je dolezité blizsie presku-
mat’ jeho moznosti a ¢okol'vek je mozné premietnut’ do narativnej
podoby, je vhodné do nej pretransformovat. V druhej, filozofickej
rovine, vychadza zo skutoCnosti, Ze neexistuje naracia bez metanara-
cie. Inymi slovami, kazdy maly pribeh sa odohrava na pozadi pribehu
vel'kého. V suvislosti s tym méZzeme doplnit’ slovami FarkaSovej (1998),
ze literarne dielo nam rozSiruje horizont nasho osobného pribehu aj

tym, Ze samotnou svojou existenciou nam ponuka prilezitost’ zacastnit’
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sa na skusenostiach situovanych v inych osudoch a ktorych mnohora-
kost’ nemozno vtesnat’ do jedného limitovaného Zivota.

Pluralitné videnie skutocnosti v literatire disponuje prirodzenym
potencidlom podnecujicim citatel'a k neustalej aktivite, prostrednictvom
vplyvu na rozvoj jeho kritického myslenia a zabraiiovaniu stagnacie
v roznych oblastiach jeho osobnosti (v kognitivnej sfére, duchovnej,
emocionalnej, socidlnej a d’alSich). Ako d’alSiu mézeme spomentt’ jej
schopnost’ autenticky zobrazit' kulturne tradicie, l'udskost’ a vyznam
moralnych kvalit v priebehu dejin, ¢o nepochybne predstavuje vyznam-
né poslanie literatiry v rozvoji prosocialnej osobnosti, a teda i v etickej
vychove. Vyznamny vychovny aspekt spo¢iva najmi v samotnom
impulze, ktory konkrétne literarne dielo obsahuje a ktory prirodzene
vzbudi u Citatel'a potrebu zamysliet’ sa nad dolezitymi vecami v Zivote.

Ked'ze nam literatira uz vo svojej podstate pontka rozsiahle
spektrum moznosti aplikdcie vo vychove jednotlivca, je potrebné sa
zmienit’ o niekol’kych faktoroch ovplyviujucich adekvatnu a plnohod-
notnu aplikaciu literarneho diela vo vychove.

Bilasova (2008) hovori o literarnom diele ako o umeni poskytu-
jucom Specificky priestor na rozvijanie senzibility a na jej umocnenie
vo vztahu k ,,inému“ ¢loveku, ¢o je podl'a nej dosiahnutel'né len este-
tickymi prostriedkami, ktoré v sebe prinaSaju aj moralne rozliSenie kras-
neho a skaredého. Dolnik (2010) dospieva (najmé na zaklade myslienok
Harré a Gilleta) k nazoru, Ze udalosti a objekty nadobtidaji vyznam
prostrednictvom diskurzu, v ktorom sa odohravaju. Nadobudanie vy-
znamu sa teda odvija od subjektivity a zaroven ju aktivne vytvara.

Interpretacia literarneho diela predstavuje vysostne subjektivny akt
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kazdého recipienta. O jeho vplyve a vyzname nerozhoduje len autor
diela ¢i vychovavatel’, ale v konecnom dosledku najmé samotny cita-
tel. Samozrejme, ku koneénému vysledku jeho percepcie nezane-
dbatel'ne prispieva velké mnozstvo d’alSich premennych, ako napriklad
individualna miera Citatel'skej (a Citatelovej) vyspelosti a skusenosti,
veku ¢i literarneho vzdelania, osobitost’ Citatel'ského zaujmu ¢i atrak-
tivnost’ prezentacie vo vychove. Pre uplnost’ je nutné dodat, zZe je tak-
tieZ prinajmensom vhodné venovat’ pozornost’ historickému kontextu
a jeho vplyvu na literarnu vypoved’ autorov. Jednotlivec sa aj vo svojom
zivote ocita v rozmanitych konkrétnych situaciach, v ktorych nekona
mechanicky ¢i naprogramovane, ale samostatne, aktivne a zZivo inter-
pretuje.

Podl'a Vitézovej (2009) je odlisna Citatel'ska miera a sposob kon-
kretizacie textu ovplyvneny aj tiroviiou literarneho vzdelania a v tomto
zmysle mo6zeme hovorit’ o naivnom, sentimentadlnom a diskurzivnom
Citatelovil, o je aj dovodom, pre ktory je potrebné vnimat’ v ramci
literarneho vzdelania aj proces vychovy smerom k diskurzivnemu ¢i-
tatel'ovi. K samotnému vyberu literarneho diela v§ak nevyhnutne patri
okrem zéakladnej Citatel'skej gramotnosti? poznanie literarneho diela,
jeho intencie ¢i osobnosti samotného Citatela. Taktiez nemozeme
zabudat, ako ndm pripominajii Bilasova a Zemberové, Ze literarna

komunikécia v sebe ,,implicitne obsahuje ur¢itt mieru nepredvidatel-

! Naivny ¢itatel strica kontakt s realitou, pretoZe ju stotoziiuje s fikciou. Sentimentélny je zame-
rany vyluéne na emocionalnu stranku ¢itaniu. Diskurzivny Citatel’ vnima literarny text ako tzv.
kvazi svet a do Citania zapaja svoje skiisenosti a vzdelanie (podl'a Vitézova, 2009, s. 19).

2 Medzinarodna hodnotiaca §tadia PISA definuje itatel'skii gramotnost’ ako ,,porozumenie
a pouzivanie pisanych textov a uvazovanie o nich pri dosahovani ciel'ov jedinca, rozvijani vlast-
nych vedomosti a schopnosti a pri podiel'ani sa na zivote v spolo¢nosti.
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nej interpretacie vyznamov, ktord sa viaze na moznost’ vol'by spojene;j
so slobodou ¢loveka*™ (2005, s. 43).

Zodpovedna selekcia literarnych diel vo vychove predstavuje
zavazny, ba az rozhodujici moment pre vytvorenie priestoru na priro-
dzené posobenie literatiry. Objektivna hodnota diela, jeho intencia
amozny vysledok st zakladné aspekty, ktoré musime poznat’ skor, nez
samotné literarne dielo pouzijeme vo vychove. Samozrejme, je tiez
velmi dolezité primarne vplyvat’ na rozvoj kladného vzt'ahu mladého
Citatela k literatire a motivovat’ ho k vlastnej iniciative a autentickej
vol'be nielen diel, ale aj myslienok z nich. Citlivé vnimanie moznosti
literatGry vo vychove, a teda i sebavychove, ma zasadny vyznam pri
priprave, ale aj spétnej reflexii vo vychovnom procese. Sloboda vybe-
ru literatary ide ruka v ruke so zodpovednostou, a to nielen vychova-
vatel'a voCi vychovavanému, ale v pripade sebavychovy aj voci sebe
samému. V tomto kontexte nemozno teda opomenut’ aktualny problém
vo svete literatary, a to skutoCnost, ze knizny trh je priam zaplaveny
mnozstvom ,,bestsellerov®, kniznymi novinkami a novymi autormi,
¢im sa stava takmer nemozné udrzat’ si prehlad a najmi zdravy
nadhlad pri vybere kvalitnej literatary. Otvorenost’ knizného trhu do
istej miery poskytuje slobodu pri vybere literatury pre kazdého jednot-
livca, avSak v istom momente sa tato sloboda stava obmedzenim,
ked’Zze ponuka je natolko rozsiahla, Ze je narocné, ak nie priamo
nemozné, aby si Clovek vzdy vedel sam kriticky vybrat. Kriticka
a zaroven citliva selekcia vhodnych diel, nielen vychovavatel'om, ale
i samotnym Citatelom, sa tak stdva pri vychove a osobnostnom raste

nevyhnutnou a nosnou.
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Spolocenské dianie je v kvalitnej literatiire zobrazené hodnoto-
vo kontrastne najma v pluralitnom etickom kontexte a zmysle. Mnohost’
tém a problémov v sucasnej literatire v konecnom désledku evokuje
bytostni potrebu umenia reagovat’ na aktudlne moralne problémy
doby aj napriek tomu, ze nie vSetci autori reflektuju krizové fenomény
spolo¢nosti a ¢loveka takou podobou umeleckého spracovania, aby sa
napomohlo pozitivnemu rieSeniu konkrétnych moralnych problémov.
Literatara prehlbuje vnutorny pohl'ad na ¢loveka, ale cielom adekvat-
neho pdsobenia na percipienta by malo byt len samotné poukazanie
na vyznam ¢i potencial konkrétneho diela, nie odhalovanie nejakého
skrytého vyznamu, zmyslu ¢i posolstva. Autor ako tvorivy subjekt
moze zasadne prispiet’ k rozSireniu, pripadne k revizii hierarchie hodnot
Citatel'a prave skrz neopakovatelnu Struktiru a zobrazenie svojho
osobnostného sveta prostrednictvom autentickej hierarchie hodnot.
Musime vSak mysliet’ na to, Ze literarne dielo ,,nie je nastrojom ciel’a-
vedomého formovania ¢loveka, ale je prostriedkom, ktory umoziuje,
aby nim sam seba formoval“ (Lomnicky, 2011, s. 164). Prirodzena
tendencia Kk variabilite moznosti, dispozicii ¢i priamo realnym ¢inom
je jednym z najpodstatnejsich prvkov literatury. Vychovavatel’ (v tom
najsirSom slova zmysle) preto nemdze pocitat’ s pausalnym posobenim
diela. Umenie ako také ma moznost’ byt nielen vypoved’'ou o skutoc-
nosti, ale méze samotnu skutocnost’ evokovat’ ako stcast’ recipiento-
vej ,,0sobnostnej vybavy“. Velkou vyzvou a sucasne ponukou pre
eticki vychovu je taktiez skuto¢nost’, ze literarne dielo robi prave
svojou ,,inakostou’ zjavnymi a pozoruhodnymi aj také hodnoty, ktoré

su pre nas aktudlne dolezité, ale vd’aka svojej samozrejmosti sa stali
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sucastou zivotnych stereotypov a unikaji nasej pozornosti (Lomnicky,
2011). Literatira je ako potencialny model hodnotovej skutocnosti zo
vSetkych umeni najkonkrétnejSia a kazdé recepcia jej hodnot musi tlito
konkrétnost’ nielen respektovat’, ale svojou individualnou osobitostou
ete aj prehlbovat’. Autori Smatlak a Stevéek (1981) este doplnaju, ze
literarne dielo ma mat’ tym, ze sa vyjadruje o istych skuto¢nostiach, aj
skryt ambiciu zhodnotit’ svoj vyrok o realite — nielen ako momentalny
prejav, ale aj ako nieco vyznamnejsie a dolezitejSie.

Potreba reflektovat’ a reagovat’ na moralne problémy ¢loveka je
prirodzenou stcastou umenia a literatry obzvlast. Hoci explicitné
vyjadrenie a zobrazenie problematiky moralnosti a mravnosti nie je
Vv st¢asnom chapani a ponati literatiry dominantnou umeleckou ideou,
tento fakt nepredstavuje ziadny problém ¢i prekazku, ked’ze tato idea
nepredstavuje primarny zmysel ¢i podmienku plnohodnotného vyuzi-
tia literatary. Aj ked’ teda nie je trendom priamo zobrazovat’ boj dobra
so zlom, moralne dilemy ¢i hrdinov s vysokym moralnym kreditom,
neznamena to, ze vSetky tieto diela nedisponuju etickym potencialom.
S tym literatira méze pracovat’ aj vtedy, ked’ sa jej autor programovo
nesnazi o eticku reflexiu. Adekvatne a autentické zobrazenie negativ-
nych vzorov ¢&i rieSeni mravnych dilem moéze tiez vyrazne podporit
formovanie mravného vedomia jednotlivca. Rozhodne to teda nezna-
mena, ze takéto literarne diela nie su eticky funkéné — nemusia byt
takto funk¢né ani vtedy, ked’ primarne vznikli za tymto ucelom. Ba
dokonca je mozné tvrdit’ na zaklade skiisenosti z nie velmi déavnej
minulosti, ze mnohokrat nasilné a umelé zaclenenie didaktického po-

solstva do textu oslabilo jeho autenticitu a prirodzene vychovnu funkciu
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literarneho diela. V slovenskej literatire ndjdeme cisto didakticky orien-
tované umelecké diela, ktoré sa zapisali do dejin literatary (napr.
Palarik a mnohi d’alsi), avSak pre sucasného Citatel'a predstavuju Casto
privelmi zjednoduseny obraz sveta a namiesto didaktického pdsobenia
sa interpretujti najmé historicky a umelecky. Za eticka funkciu litera-
tiry povazujeme aktivne posobenie literarneho diela v socialnej realite,
na humanizaciu cloveka asveta, v ktorom Zzije. AvSak, aj samotné
etické funkcie literarneho diela su otvorenda mnozina, ked’ze samotné
uchopenie etického posolstva zavisi od individualnej konkretizacie
recipienta.

Pre ilustraciu a doplnenie vyssie uvedenych myslienok dopliia-
me niekol’ko prikladov, ako m6Zeme na hodinach etickej vychovy pra-
covat’ s literatrou. Zvolili sme Exupéryho dielo Maly princ, ktoré
neustale oslovuje Siroké spektrum citatel'ov. Prave jeho mnohodimen-
zidlnost’ umoznuje pracovat’ s tymto pribehom na hodindch etickej
vychovy s mladSimi i star§imi ziakmi ¢i Studentmi. Pre mladsich po-
nuka samotny pribeh navod k splneniu aktivity, pre starSich ziakov
moze predstavovat’ celkovy kontext témy ¢i len byt vhodnou senzibi-
lizaciou pred vstupom do novej témy. Jednotlivé priklady su variabilné

a predstavuji najma inSpiraciu pre d’al$iu pracu s literarnym textom.

4.1.1 Ndmety na prdcu s literdrnym textom vo vyucbe etickej vychovy

Nazov aktivity: Moja planéta
Vek: bez obmedzenia
Cas: 30 - 45 minuat

Téma: zoznamenie sa v skupine, pozitivne vnimanie seba, tvorivost’
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Pomdcky: papier a pero, pripadne pastelky

Na zaciatku si pre¢itame vybranu pasaz z knihy, v ktorej Maly
princ opisuje svoju planétu a svoje cestovanie po d’alSich planétach.
Po kratkej spolo¢nej reflexii budii mat’ Ziaci za ulohu nakreslit’ (pri-
padne opisat’) svoju planétu podobne, ako to urobil Maly princ. Opis
¢i kresba by mali obsahovat’ dolezitych I'udi v ich Zivote, d6lezité uda-
losti, ich vlastnosti, zaujmy, ich predstavy ¢i plany do budtcnosti.
Mnozstvo detailov a aspektov, ktoré vyucujici na zaciatku urci, zavisi
na konkrétnej skupine a ich vzajomnom poznani. Néasledne si ziaci
navzajom predstavia svoje planéty a v ramci diskusie budi mat’ priestor

pre dopliiujuce otazky.

Nézov aktivity: Baobaby
Vek: bez obmedzenia

Cas: 20 a viac minut
Téma: komunikacia, poznanie a prijatie seba, svojich vlastnosti, seba-
reflexia, sebatcta
Pomocky: ziadne, pripadne papier a pero

Na zaéiatku si prec¢itame uryvok z knihy, v ktorom sa hovori
o starostlivosti 0 svoju planétu, o tom, aké je dolezité odstraiiovat’ bao-
baby, kym st malé, lebo ked’ narastil, tak st pre planétu vel'mi nebez-
pecné. V zavislosti od vekovej skupiny ziakov mézeme tryvok doplnit’
ilustraciami baobabov v knihe, pripadne si ich celkovo blizsie predsta-
vit. Tuto aktivitu mozno aplikovat’ dvojako. Jednak mézeme prostred-

nictvom tohto pribehu poukazat’ na dblezitost’ otvorenej komunikacie
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a pripadné problémy (ak ich nechame ,,vyrast*), ktoré sa v nej mézu
objavit’ a narusit’ nielen samotny proces komunikécie, ale i d’alsi vzt'ah.
Jednotlivé baobaby, ktoré¢ budu mat’ Ziaci za ulohu opisat’ ¢i nakreslit,
budu v tomto pripade predstavovat’ problematické aspekty komunika-
cie. V diskusii, ktora nasleduje po aktivite maju ziaci navrhnat’ rieSe-
nia, resp. ,.efektivne sposoby odstraiiovania tychto baobabov*. Mozno
doplnit’ vytvorenim spolo¢ného zoznamu najéastejSich ,,baobabov*
v komunikacii a sposobov ich odstranovania.

V alternative tejto aktivity predstavuji baobaby moje negativne
vlastnosti a mo6j sposob, akym s nimi bojujem. Ciel'om tejto aktivity je
poukazat’ na vyznam sebareflexie, délezitosti poznania samého seba
a svojho napredovania. Tento spdsob aplikacie spominaného uryvku
je vhodnejsie realizovat’ v mensich skupinkach, pripadne v skupinach,

v ktorych je uz vybudovany isty stupen dovernosti a dovery.

Néazov aktivity: Prosim, nakresli mi ovecku...
Vek: bez obmedzenia
Cas: 20-30 minut
Téma: komunikacia, empatia, tvorivost’, prosocialnost’
Pomdcky: papier a pero

V uvode aktivity si v skupine pre¢itame uryvok z knihy, v ktorom
autor kresli malému princovi ovecku. Citanie podla moznosti dopl-
nime aj ilustraciami v knihe. Po kratkej diskusii a samostatnej reflexii,
v ramci ktorej si budu mat’ ziaci premysliet, o ¢o by na mieste Malého

princa poprosili oni. Nésledne vytvoria dvojice, v ktorych budi mat
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za ulohu vzajomne sa poprosit’ o nakreslenie toho, po ¢om tizia, po-
trebuju ¢i chel. Po skonceni aktivity nasleduje spolocna reflexia, pocas
ktorej sa moze vyucujici venovat’ napriklad nasledujiicim aspektom:
- spdsob poziadania o laskavost, ako som poprosil o nakreslenie
ovecky,
- ako dlho trvalo, kym som nakreslil spoluziakovi to, ¢o chce pres-
ne podla jeho predstav,
- ako som sa citil, ked’ ma spoluziak poziadal o kresbu a ako som

sa citil, ked’ som mu ju dal.

Nazov aktivity: LiSka a ruza
Vek: bez obmedzenia

Cas: 45 minGt

Téma: kamaratstvo, priatel'stvo, vztahy, rodina, tradicie
Pomécky: ziadne

V uvode si prec¢itame Gryvok z knihy, v ktorom sa hovori o pria-
tel'stve medzi Malym princom a liSkou. Ak je to mozné, mézeme na-
miesto Citania dany uryvok aj zdramatizovat’. Nasleduje spolo¢na dis-
kusia o pribehu. V zavislosti od vekového zlozenia skupiny sa mozno
zamerat’ na rozne aspekty vztahov v zivote ¢loveka (kamarati, priatelia,
partnerské vzt'ahy), na ich vyznam pre ¢loveka, na ich vznik a na
starostlivost’ o ne. Vysledkom spolo¢nej ¢i skupinovej prace moze byt

navod ¢i zoznam odporucani pre rozvoj daného vztahu.
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4.2  Eticka vychova a socialne siete

,,Socidlne média sa stali priestorom, v ktorom vytvarame a budujeme
vztahy, formujeme nasu identitu, vyjadrujeme sa a ucime sa o svete

¢

okolo nas. Su vnutorne previazané na dusevné zdravie.

- Shirley Cramer, Royal Society for Public Health (RSPH)

Socialne siete sa stali v sucasnosti natol’ko neoddelite'nou su-
¢astou zivota mladych I'udi a deti, Ze je nevyhnutné im venovat’ po-
zornost’ a priestor aj v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu. Celkové
vyuzitie internetu sa neustale rozvija a prechadza od hl'adania, Sirenia
a zdiel'ania informacii k vytvaraniu vztahov s inymi. ,,Digitalnej civi-
lizacii nikdy nechybal socialny rozmer, no az vd’aka nastrojom ul’ah-
¢ujucim vytvaranie a udrziavanie vzajomnych vztahov, a predovsetkym
vd’aka vzostupu Facebooku, sa tato myslienka stala tstrednym prvkom
zivota stale vacsieho poctu l'udi‘® (Chatfield, 2011, s. 103). Je vsak
dolezité vnimat’ v tomto kontexte pozitivne i negativne aspekty, aby
sme zabranili jednak démonizacii tohto fenoménu, ale aj banalizovaniu
rizik, ktoré vyplyvaju z jeho pouzivania.. Jednym z hlavnych atributov
socidlnych sieti je vytvaranie komunit a zdiel'anie informéacii medzi jej
¢lenmi. Pod pojmom komunita v tomto zmysle rozumieme skupinu
udi, ktori zdiel'aju rovnaké zaujmy, nazory ¢i sposob zivota. Z tohto
aspektu vyplyva pre ¢loveka mnozstvo benefitov, ktoré su vSak pod-
mienené optimalnostou vyuzivana socidlnych sieti.

Konkrétne v kontexte vzdelavania a vychovy mozu byt priesto-
rom, v ktorom Ziaci a uitelia zdiel'aju uCebné materialy, relevantné

zdroje informadcii, zadania ¢i doplnkové ulohy. Objavuje sa tu priestor
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pre diskusiu mimo Skolskych priestorov, ¢im sa priamo vytvara moz-
nost’ transferu teorii prezentovanych a odskasanych na hodine do reél-
neho zivota. Ucitel moZe byt resp. aj v tomto pripade by mal byt pre
ziakov vzorom toho, ako by sa mali spravat’ v priestore socialnych
sieti a ako by k tomuto priestoru mali celkovo pristupovat’. Taktiez
komunikacia nielen medzi ziakmi, ale aj medzi ziakmi a ucitelmi je
Vv istom zmysle jednoduchsia (¢im rozhodne netvrdime, Ze je schopna
nahradit’ priamo realizovanu komunikaciu) a flexibilnejSia. Do urcitej
miery méze pozitivne ovplyvnit’ triedne spolocenstvo, ked’ze Ziaci maju
Vv pripade zaujmu moznost’ spolu zdiel'at’ nielen Skolské zalezitosti, ale
aj svoje zal'uby a celkovo svoj osobny a rodinny Zivot.

V prieskume, ktory realizoval na Slovensku v roku 2014 Institut
pre verejné otazky a Nadacny fond Telekom a ktory mapoval predo-
vSetkym vplyv modernych informaénych technologii na deti (10 — 14
rokov) sa ukdzalo, resp. potvrdilo, ze socialne siete si jednou z naj-
atraktivnejsich a najpouzivanejsich online platforiem sucasnej generacie
deti. Z vyskumu vyplynulo, Ze az 70 % z nich ma na niektorej zo
socialnych sieti svoj profil (v ich vyuzivani sa neukazal vel’ky rozdiel
medzi chlapcami a dievCatami ¢i medzi detmi z mesta a z vidieka)
a mozno predpokladat’, Ze dnes je toto percento este vyssie. Cas, ktory
denne stravia na socialnej sieti, sa s vekom zvySuje. Kym véc§ina
mladSich ziakov (60 %) travi na socialnej sieti menej ako hodinu,
u starSich ziakov sa takto straveny ¢as zvysuje. So zvySovanim casu,
ktory deti a mladi l'udia travia tymto spésobom, stvisia d’alSie rizika
ovplyviiujuce ich fyzické a dusevné zdravie, ako st napriklad znizova-

nie kvality a kvantity spanku ¢i prokrastinacia a jej pripadné dosledky
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na plnohodnotnu sebarealizaciu jednotlivca v Skole ¢i v praci. Tieto
informdcie len potvrdzuju legitimitu zaclenenia témy socidlnych sieti
do statneho vzdelavacieho program etickej vychovy a zdoraziuji nut-
nost’ venovat’ im pozornost’ aj v kontexte d’al$ich tém. V ramci pro-
gramu etickej vychovy je prakticky mozné tato problematiku zaclenit
do kazdej zakladnej témy.

Vyrazna vécsina rodicov si podla vyssie spominaného priesku-
mu dobre uvedomuje vplyv socidlnych sieti na osobnostny rozvoj,
vzdelavanie, ale aj na komunika¢né poruchy a nedostatok fyzickej
aktivity deti. Zaujimavé vsak je, Ze oslabeniu schopnosti deti normal-
ne komunikovat’ prikladaju rodicia relativne najmensiu vahu, hoci je
to v sucasnosti pomerne dost’ spominany problematicky aspekt (Velsic,
2015). Prave interpersonalna komunikacia, tak dolezita pre cloveka a je-
ho existenciu v spolo¢nosti, sa v prostredi socialnych sieti diametralne
meni. Rozptylenie pozornosti, subeznad komunikécia s viacerymi uzi-
vatel'mi (nie nutne realne znamymi 'ud’'mi), anonymita, skreslené zob-
razovanie reality a d’alSie moznosti, ktoré¢ socialne siete pontikaji, moézu
vyrazne ovplyvnit' komunika¢né navyky l'udi vyuZzivajacich socialne
siete (nielen vo vztahu k ostatnym, ale aj k sebe). Komunikacia v tomto
priestore sa teda jednoznaéne odliSuje od beznej komunikacie, na ¢o
by mali v prvom rade reagovat’ najmé rodicia, vychovavatelia a ucitelia
zaclenenim tejto témy do vychovného procesu.

Ak teda mame spomenut negativne aspekty socialnych sieti,
resp. rizikd vyplyvajuce z ich pouZzivania, za zaklad mézeme oznacit’
prave spominani komunikaciu. Otvoreni komunikaciu rozvijame

arealizujeme hlavne v priamom kontakte. Samozrejme, su situacie,
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Vv ktorych napriklad dial’ka neumoznuje pravidelny priamy kontakt
a Vv tom pripade je tato komunikacia rozhodne lepsia ako ziadna. V bez-
nych podmienkach vSak rozhodne nie je plnohodnotnou nahradou. Na
tento fakt upozoriiuji mnohi odbornici, medzi inymi napr. Vrabec
(2008), ktory hovori, ze vyuzivanie socialnych sieti a novych medial-
nych technoldgii vylu¢ne na zabavu a neformalnu komunikaciu méze
byt problematické. Rizika vyplyvajuce z takejto komunikacie ovplyv-
nuja nielen vztahy fungujice Cisto na tejto baze, ale v neposlednom
rade aj vztah jednotlivca k sebe.

Dalsi vyskum realizovany v roku 2017 vo Velkej Britanii orga-
nizaciou RSPH skumal vplyv socialnych sieti na duSevné zdravie a spo-
kojnost’ mladych I'udi (16-24 rokov). Pozornost’ bola zamerané okrem
in¢ho na emocionalnu podporu (empatia a stcit od rodiny a priatel'ov),
osamelost’ (pocit, Ze som na vsetko sam), sebavyjadrenie (vyjadrenie
svojich myslienok, emécii €i idei), osobnu identitu, obraz tela, vzt'ahy
zo skuto¢ného sveta (udrziavanie vztahov s ostatnymi 'ud’'mi), budo-
vanie komunity, Sikanovanie ¢i na pomeme malo znamy tzv. strach
z vynechania (Fear of Missing Out; FOMO — pocit, Ze musite zostat’
pripojeny, pretoZe sa obavate, ze sa veci mozu diat’ bez vas). Podla
vysledkov tohto vyskumu pouziva internet na socialne siete az 91 %
mladych l'udi. Vyuzivanie socialnych médii je tu priamo spajané s na-
rastom v mierach uzkosti, depresie a slabého spanku. V neposlednom
rade upozornil tento vyskum aj na stale rastiici problém kybersikany
(podl'a neho ju zazilo 7 z 10 mladych I'udi). Na druhej strane z vysku-
mu napriklad vyplynulo, Ze uzivatelia socidlnych sieti vykazuju va¢siu

emocionalnu podporu od svojich kontaktov. Z hl'adiska vychovy
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a vzdeldvania je tu pre nas dolezity najma aspekt kyberSikany a taktiez
relativne novy pojem strach z vynechania.

Vo vseobecnosti je Sikana vel'mi negativny jav, ktory ovplyv-
nuje dusevné zdravie a celkovo ma jednozna¢ne dlhodoby dopad na
vetky aspekty Zivota Sikanovaného. Specifikom kybersikany Ziakov
a Studentov je, Ze sa neobmedzuje len na priestor $koly, ale prebicha aj
potom, ako uz Sikanujtci nie je v priamej blizkosti. Podl’a tejto Studie
zaziva az 37 % mladych l'udi kyberSikanu vel'mi ¢asto, najcastejsie
priamo na Facebooku, kde je pravdepodobnost’ Sikanovania dvakrat
vysSia nez na inych socialnych sietach. Hoci maji takmer vsetky
socialne siete jednoznacne vyhraneny postoj proti Sikane, az 91 % opy-
tanych, ktori zazili kyberSikanu, hovori, ze neboli vykonané ziadne
kroky na jej odstranenie. V suvislosti s odstraniovanim tohto javu zo-
hrava teda prioritnl tlohu najmé rodina a Skola, pre ktoré by mala byt’
prvorada samotna prevencia.

V stvislosti s narastom pouzivania socidlnych sieti vznikol aj no-
vy koncept, tzv. strach z vynechania (FOMO — Fear of Missing Out).
Ako vyplyva z nazvu, strach z vynechania znamena neustale obavy
z toho, ze sa nieckde bezo mna odohrava nie¢o dolezité, zaujimavé
a atraktivne. Pre tento stav je charakteristicka potreba byt’ neustale pri-
pojeny, a teda v spojeni s tym, ¢o robia ostatni. Tento stav komplikuje
aj prirodzena tendencia uzivatelov prezentovat’ seba a svoje zazitky
VvV tom najlepSom svetle, co automaticky vytvara ostry kontrast oproti
realnemu Zivotu.

Odportcania, ktoré autori formuluji v danej stadii a ktoré maju

eliminovat’ negativne aspekty a naopak rozvijat’ tie pozitivne, hovoria
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napriklad o vyucbe bezpecnosti uzivania socialnych sieti v §kolach
(d’alej spominaju aj zavedenie pop-up (vyskakujucich) okien s varo-
vanim o nadmernom pouzivani socidlnych médii ¢i zvyrazinovanie
fotografii I'udi, ktoré boli digitalne upravované a d’alSie). Prave hodiny
etickej vychovy priamo ponukaju priestor pre Sirenie tejto osvety,
jednak v ramci prevencie a jednak v ramci ponuky rieSeni v pripade
kybersikany, zavislosti na socidlnych sietach, skreslené zobrazovanie
l'udského tela a celkovo reflektuje d’alSie mozné negativne vplyvy
ohrozujuce duSevné zdravie Cloveka. Téma socidlnych sieti aktualne
ma svoje miesto v $taitnom vzdelavacom programe, ale je nevyhnutné,
aby ucitelia tito vyznamnu Cast’ zivota svojich ziakov nepodcenovali
a venovali mu dostatocnti pozornost’ aj v ramci inych tém. Zdéraznenie
vyznamu priamej komunikécie, sebaucty ¢i asertivity mdze vyrazne
prispiet’ k eliminacii tychto negativnych aspektov.

V sucasnosti je dostupnych niekol’ko projektov, ktoré sa venuju
tejto téme a ponukajii aj ndmety pre jej realizdciu v ramci vychovno-
vzdelavacieho procesu. Okrem iného mozno spomenut napriklad pro-
jekt zodpovedne.sk, ktory vznikol v roku 2007 a ktory je zamerany na
bezpecné a zodpovedné pouzivanie internetu, mobilnych telefonov
a celkovo novych technolodgii. Primarne sa venuje zvySovaniu povedo-
mia a Sireniu osvety v rdmci prevencie pred trestnymi ¢inmi vo svete
deti a mladeze. ZastreSuje d’alSie projekty, ktoré sa uzsie Specifikuji
na jednotlivé vekové kategorie ¢i problémy deti a mladeze (ovce.sk,
nehejtuj.sk, stopline.sk, pomoc.sk atd’.). Aj tu mozu najst uditelia d’alsie

informacie, prirucky, pracovné listy ¢i d’alsi metodicky material.

-58 -



V tomto zmysle ponukame model hodiny etickej vychovy, na

ktorej je vyuzity metodicky material zo stranky www.kyberSikana.sk.

Model hodiny etickej vychovy k problematike socidlnych sieti

Vyucovacia hodina je pre Ziakov deviatej triedy itvodom do témy
socialnych sieti a ich pozitivnych a negativnych aspektov. Celkovo
predstavuje najmé vstup do problematiky socialnych sieti. V rdmeci sen-
zibilizacie je vhodné zacat’ hodinu napriklad kratkou diskusiou o mieste
socialnych sieti v Zivote ziakov, o ich preferenciach a sposoboch spra-
vania v tomto priestore. Pripadne je mozné zacdat’ aj kratkou aktivitou,
tzv. ,,statusmi triedy*, v ktorej je ulohou kazdého zZiaka napisat’ aky-
kol'vek status, myslienku ¢i pocit, ktory ho aktualne vystihuje. Kazdy
ziak po napisani zahne papier tak, aby ostatni nevideli, ¢o napisal.
Nakoniec sa papier vrati ucitel'ovi, ktory ho precita a az nasledne zacne
diskusia o tom, ¢o pre Ziakov znamenaju socidlne siete, ako Casto (a ¢i
vobec) zverejiiuju statusy a fotografie na socidlnych sietach atd’. Je
vhodné dat’ Ziakom priestor na reakciu na samotné statusy, pretoze aj
V ramci toho ma ucitel’ prilezitost’ vytvorit’ si predstavu jednak o cel-
kovom naladeni a rozpolozeni skupiny ziakov, ale aj 0 ich vzajomnych
vztahoch.

Nasledne sa ziaci rozdelia do Styroch skupin. Samotné delenie
mozno urobit’ podl'a uvazenia vyucujuceho cielene alebo nechat’ Zia-
kom moznost’ rozdelit’ sa dobrovol'ne. Do kazdej skupiny da ucitel’
obrazkovy material (z webovej stranky kyberSikana.sk, aktivita s na-
zvom Fotky, ktoré nepatria na internet, s. 96), na ktorom je Sest’ foto-

grafii chlapca v réznych situaciach a poziciach. Ich ulohou je pozorne
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si pozriet tieto fotografie a rozhodnut, zverejnenie ktorych obrazkov
by bolo v poriadku a naopak, ktoré by mohli byt’ problematické a preco.
V skupinach sa maji dohodnit’ na rozdeleni tychto fotografii. Ked
prebehne praca v skupine a skupinova diskusia, vedie sa spolo¢na
diskusia, pri ktorej sa prezentujii nazory na ne/zverejnenie fotografii.
Je vhodné, aby v pripade potreby tato diskusiu ucitel' usmernoval
adekvatnymi dopliiujucimi otazkami, ktorymi mdze plynule prejst’
k d’alSej Casti tejto aktivity.

Ziaci dostana za Glohu vytvorit’ pravidla pre zverejiovanie fo-
tografii na internete. Je mozné pracovat’ v uz vytvorenych skupinach,
priCcom cast’ ziakov ma za tlohu vytvorit’ pravidla pre zverejiiovanie
fotografii, na ktorych su len oni osobne a druha cast mé vytvorit
pravidla pre zverejilovanie skupinovych fotografii. V zavislosti od
¢asu ziaci pracuju v skupinach a spolo¢ne vytvaraju zoznam pravidiel.
V tejto aktivite mézu pokracovat’ aj na nasledujicej hodine, pretoze je
vhodné si potom v skupine vytvorené pravidla predstavit, spolocne
prediskutovat’ a pripadne doplnit’. V zavere je mozné vytvorené pra-

vidla kreativne zndzornit’ a umiestnit’ v triede na nastenku.

4.3 Eticko-vychovné aspekty digitalnych hier

., Nasilné videohry su ako arasidové maslo.
Pre velku vicsinu deti su neskodné, ale malej mensine,
detom s pritomnostou osobnostnych alebo psychickych poriich,

Skodia.

- Christopher Ferguson, psycholog
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Uvodny citat Christophera Fergusona méZeme metonymicky
aplikovat’ na digitalne hry vo vSeobecnosti. Hoci arasidové maslo nie
je univerzalna a vyslovene zdrava potravina, dokaze prijemne dochutit’
jedlo ¢i doplnit’ jedalny listok. Samozrejme, vynimkou su l'udia s aler-
giou na arasidy ¢i inymi Specifickymi stravovacimi narokmi. Rovnako
digitalne hry (pojem digitalne hry budeme pouzivat ako jednotne
zastreSujuci vyraz pre vsetky hry, pocnuc videohrami cez pocitacové
a konzolové hry az po online hry) dokazu nielen pobavit, ale aj zauji-
mavo doplnit’ vychovno-vzdelavaci proces, co dokazuje pritomnost’
réznych edukativnych hier apokusov implementovat’ digitalne hry do
vyucCovacieho procesu (bliz§ie informacie mozno najst’ napr. v Studii
podavajucej spravu o vyuzivani digitalnych hier v $kolach — Wastiau,
Kearney, Van Den Berghe, 2009). V stvislosti s digitalnymi hrami teda
nebudeme hovorit’ o ich legitimite ¢i v§eobecnej vhodnosti, ale pouka-
zeme na zakladné pozitiva a negativa, ktoré treba vo vychove v stvis-
losti s nimi zohl'adnit’.

Hra ako takd mé odjakZiva svoje miesto v Zivote ¢loveka, nielen
v detstve, s ktorym sa automaticky spaja, ale aj v zZivote dospievajucich
a dospelych. Parafrazujuc Fridricha Shillera m6zeme povedat, Ze Clo-
vek sa hra len vtedy, ked je v plnom vyzname ¢lovekom a naplno
¢lovekom je len vtedy, ked’ sa hrd. Pri hrani prezivame nieco, ¢o sa
Vv znacnej miere odliSuje od kazdodenného Zivota, hra nas moze odviest’
od beznych problémov a vytvori uplne novy svet, ktory moze byt viac
¢i menej podobny tomu nasmu. Vyplyvaji z nej mnohé potencialne

benefity pre ucenie a vychovu (okrem inych jej aktivizujica funkcia),
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0 ¢om svedci aj fakt, ze sa jej uloha v edukativnom procese dostava uz
nejaky ¢as do popredia.

Samotna hra ma v etickej vychove vyznamnu tlohu. Je vyuco-
vacou formou, ale zaroven aj metodou. Celkom Specifickymi hrami,
ktoré sa vyuzivaji na hodinach etickej vychovy sa hry s mordinym
obsahom a simuldaciou (Vacek, 2011, s. 138). Prave tu sa otvara priestor
pre reflexiu 0 moznych pozitivnych aspektoch digitalnych hier pre
eticku vychovu. V mnohych hrach mézeme najst’ moralne dilemy, ktoré
st v centre filozofickej diskusie v podstate od jej zaciatku, ale svoje
nenahraditelné miesto maja aj v oblasti umenia. Ich pritazlivost
spoc¢iva jednak v intelektudlnom zapojeni rieSitel’a tejto dilemy, ale
Casto hlavne v tom emocionalnom. Sila dramatizacie, ktora mala dote-
raz prilezitost’ sa naplno prejavit’ najma v divadle, literatare ¢i filme
dostava v digitalnych hrach vd’aka interaktivite novy rozmer. Taktiez
narativita, ktord napriek ¢astému vyskytu v hrach nie je esencidlnou
sucast'ou digitalnych hier, obsahuje didakticky potencial, ktory nemusi
nutne explicitne obsahovat’ etické posolstvo ¢i odkaz na eticky rele-
vantn reflexiu.

Galik (in Kudlacova, Rajsky, 2012) identifikuje sedem zaklad-
nych moralnych a spolocenskych rizik spojenych s existencialnym
prezivanim sveta v kyberpriestore: virtualizdcia reality (devalvacia
linearneho ¢asu (strata zdujmu o historiu, normy a idey, dolezita je len
pritomnost’), riziko straty kultirnej identity a pocitu domova (v kyber-
priestore nezohrava geograficky priestor ziadnu ulohu), nazeranie na
zivot ako na hru (Ziadne obmedzenia, znizena tolerancia voci moralne

neziaducim obsahom), ,,zboZstvovanie* postdv ¢i celebrit (ndhrada
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skutoCnej spirituality), neschopnost’ interpersonalnej komunikécie ,,tva-
rou v tvar (dosledok komunikécie prevazne prostrednictvom internetu
a socialnych sieti) a nakoniec zabava a zavislost. Poznanie rizik kyber-
priestoru (a teda i prostredia hier) je prvym krokom k ich eliminacii.
Je vSak vel'mi dolezité vyhnut' sa selektivnemu uvazovaniu a vnimat’
celkovy kontext, ako je to v pripade digitalnych hier, ktoré sa eSte
stale automaticky stotozfiuju s pritomnostou nasilia. Je faktom, ze
vacsina komer¢ne uspesnych hier obsahuje nasilie, Co je aj Ciasto¢ne
dévodom vzniku stereotypu, ktory hovori o celkovej Skodlivosti hier
aich jednozna¢nom a priamom negativnom vplyvu na ¢loveka.
Napriek tomu, ze otdzka vzt'ahu hrania digitadlnych hier a nésil-
nym spravanim nie je nova a uskutocnilo sa v tejto oblasti uz velké
mnozstvo $tadii, doteraz na fu neexistuje jednozna¢na odpoved’. Jed-
nym z dovodov je aj skutocnost, ze je tazké definovat, co vlastne
nasilie v digitalnych hrach predstavuje. Je nutné brat’ do ivahy mieru
realizmu danej hry, uroven imerzie hrac¢a pocas hrania, jeho volu,
zivotné a herné skusenosti (Mago, 2016). Pre uplnost’ je nutné tiez spo-
menut azda najvacsie riziko, ktoré sa skryva v hrach podporujtcich
tzv. bezicelné nasilie, ak by sa nasilie sluziace k hernému progresu
dalo povazovat’ za ucelné. V hrach ako Grand Theft Auto V ¢i Saints
Row: The Third sa hra¢ mo6ze volne pohybovat’ virtudlnym mestom
a svojvolne napadnut’ kohokol'vek a kedykol'vek napriek tomu, ze
tento akt vacs§inou neprinasa hracovi ziadny benefit (Mago, Magova,

2017, in Bad'urova, 2017).
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Reflexia témy hier 7 pohladu etickej vychovy

Pred ucite'mi, rodi¢émi a vychovavatelmi stoji v tomto smere
vyzva v podobe zodpovednej selekcie hier, s ktorymi sa deti dostavaju
do kontaktu. Prijatie faktu, ze digitalne hry a digitalne hry obsahujice
nasilie st sucastou zivota deti a mladeze (beric, samozrejme, do
uvahy rdzne odporucania a vekové regulacie — PEGI, ESRB) je prvym
krokom k tomu, aby sme nielen zabranili potencialnym negativnym
vplyvom, ale aby sme plnohodnotnou otvorenou komunikaciou mohli
demonstrovat’ optimalny model spolo¢nosti.

Vychova, v ktorej sa vyrazne selektujii podnety vplyvajice na
dieta v jeho prirodzenom prostredi, resp. ktoré by mohli na dieta
v budtcnosti pdsobit’, je limitujica a pracuje s predstavou ,,ve¢ného
dietata“. Rodicia i vychovavatelia nedokazu ovplyvnit to, s ¢im sa
vychovavany v zivote stretne a Comu bude musiet’ v Zivote cCelit.
V tomto smere je potrebné vychovavat’ k zodpovednosti. Nie formou
prikazov a zdkazov, ale hlavne prostrednictvom otvorenej komunikacie.
Ak st pre diet’a digitalne hry atraktivne, tak mozu predstavovat’ spdsob,
akym sa moze ucitel’ (¢i rodic) dotknut’ jeho sveta a vyuzit priestor na
diskusiu. Nielen spolo¢né travenie ¢asu pri digitalnych hrach ¢i disku-
siach o nich, ale aj neustala konfrontacia s realnym svetom musi byt’
sucastou vychovy, ktorej sucastou su digitdlne hry. Rizika, ktoré
z nich vyplyvaji sa nemusia vzdy nutne tykat’ len ich obsahu. Vel'mi
jednoduchy unik z reality, inik od problémov mézu predstavovat’ spolu
s nedostatkom fyzickej aktivity d’al§i potencidlny aspekt ohrozujtci

dusevné a fyzické zdravie deti a mladeze.
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Interaktivita, narativita a celkova atraktivita pre prilezitost’ jedi-
necne zobrazit' mravné dilemy a najmai interaktivita, teda priame za-
pojenie hra¢a do rozhodovania, predstavuji pre ucitel'a prilezitost’
vyuzit' digitalne hry v ramci vychovného procesu. Napriek sti¢asnému
trendu vedicemu k vyuzivaniu interaktivnych technoldgii vo vyuco-
vani, priame hranie digitalnych hier na hodinach etickej vychovy, nie
je z nasho pohladu v sucasnosti realne. Readlna vSak rozhodne je
diskusia o hrach a vyucujici by mal viest’ deti aj v suvislosti s nimi Ku
kritickému mysleniu. Vstipenie do sveta deti a mladeze, v ktorom
digitalne hry maju svoje miesto, moze, okrem iného, pomoct’ pedago-

govi vybudovat’ so ziakom vzt'ah a celkovo otvorit’ d’alSie témy.

4.4 Rozvijanie emocionalnej inteligencie v kontexte etickej
vychovy

Z pohl'adu etickej vychovy je l'udské konanie a spravanie do
velkej miery ovplyvnené okrem intelektu i eméciami, ktoré kazdy den
prezivame. Prostrednictvom prirodzeného prezivania emocii umoziu-
jeme vlastml vnutornu stabilitu a harmoéniu. Kultivované prejavovanie
emocii navonok je zaroven pozitivnym nastrojom na utvaranie dobrych
a vyvazenych medziludskych vztahov. Citova zlozka a intelekt sa
prejavuju na osobnej Urovni l'udského vedomia a ich rovnovéha hra
v 'udskom Zivote ddleziti rolu. Emocionalna inteligencia je nenahra-
ditel'nou zlozkou, pretoZe zabezpecuje dolezité socialne zruénosti, ako
si empatia, asertivita, kooperativne spravanie, ale pomaha tiez formo-
vaniu osobnych predpokladov, ako je vyrovnanie sa S negativnymi

pocitmi, schopnost’ napravit chybu, nevzdavat sa. Racionalita sluzi

-65-



ako kontrolny mechanizmus a prindsa zodpovednost’ za myslienky,
slova i skutky uskuto¢nené pri emocionalnom prezivani. Clovek, ktory
dokaze ovladat’ umenie emocionalnej inteligencie, je skutocne mudry.
Vdaka nej vyuzije svoju racionalitu v prospech emocii tak, aby doka-
zal najst’ v sebe i vo vztahoch vnitorni harmoniu.

Emocie a l'udsky Zivot st navzajom spété. Sprevadzaji nas a st
V nas pritomné kazdy den. Aby sme s nimi mohli pracovat’ a vyuzit’ vo
svoj prospech i v prospech inych l'udi, musime ich spoznavat’ a pocho-
pit’ ich mechanizmus. To nam umoznuje nasa emocionalna inteligencia.
Kedze s emocie komplexny psychicky fenomén, ktoré¢ho zazitkovym
jadrom su city, a ktory ma tiez zlozku fyziologicku, prejavujicu sa
motorickymi reakciami (Nakoneény, 2012, s. 13), sme za ne zodpovedni
rovnako, ako aj za svoje skutky. Nase emocie a city su teda jadrom
emocionalnej inteligencie. Emocionalna inteligencia zahffia schopnost’
vnimat’ vlastné emocie, vediet’ s tymito emdciami zaobchadzat’, vyuzit
ich v prospech nejakej veci, teda sam seba motivovat, ale tiez schop-
nost’ vcitit’ sa do ostatnych l'udi a spravne zaobchadzat so vztahmi
(Goleman, 1997, s. 11). Citovany autor hovori o emocionalnej inteli-
gencii ako o schopnosti sebaovladania, zvladania vlastnych pocitov
a emocii, ktoré je potrebné vhodne a efektivne usmernit’ za ucelom
spoluprace s ostatnymi ¢lenmi skupiny k dosiahnutiu spolo¢ného ciel’a.
Znalost’ vlastnych emocii ndm umozni premyslanie o ich povode,
spravnosti, hibke, trvalosti, ale aj ich korigovanie. Je to schopnost
sledovat’ a priebezne si svoje city uvedomovat, aby sme mohli dosiah-
nut’ vedomé rozpoznanie emoécie v okamihu jej vzniku. Ak nebudeme
schopni uvedomit’ si skuto¢né pocity, budeme voci nim bezbranni

(Goleman, 2011, s. 47-48).
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Emocie vyjadruju vztah ¢loveka k urc¢itym udalostiam, veciam,
myslienkam, 'udom. Medzi emociami a faktormi, ktoré ich vyvolavaju
je vzajomny vzt'ah. Na jednej strane emocie ovplyvituju naSe postoje,
nazory, myslienky, no na strane druhej samotné faktory posobia na
nase emocie. Postupnym sebapoznavanim svojich emocii by sme mali
rozlisit, ktory podnet na nas a nasu emocionalitu posobi a v akej in-
tenzite. T4 odraza vyznamnost’ udalosti alebo situdcie, ktora prave pre-
zivame. Tento proces je v naSom Zzivote dolezitym, pretoze dokaze
zlepsit’ kvalitu medziludskych vztahov, vztah k sebe samému, vztah
k praci, zvySuje radost’ z beznych veci, a tak napomaha k dosiahnutiu
vnutorného pokoja. Ak spozname dovod nasho strachu, nervozity, ne-
gativneho postoja, mézeme s nim pracovat, lepSie zvladat’ vypité situa-
cie aorientovat’ sa v nasich postojoch, pretoze nemozeme liecit' iba
nasledky. To by bolo nerozumné a neefektivne. Musime poznat’ samot-
ny dovod a koren problému a ten odstranit’. Napriklad, ak vieme, ze
nam prezentacia pred 'ud’'mi robi problém, mozno nam pomoze uve-
domit’ si, ze nie sme jedini, kto preziva pred vystupom trému. Tiez sa
mobzeme pokusit’ tychto I'udi spoznat, vytvorit’ si s nimi priatel'ské
vzt'ahy, ktoré odl'ah¢ia situaciu a pomdzu nam prekonat’ strach z vy-
stupu. V koneénom dosledku takto posilnime interpersondlne vzt'ahy
a posilnime vzt'ah so samym sebou. Sposobov je mnoho. Neexistuje
vSeobecny navod, ako dosiahnut’ vyriesenie problému, no je na nasej
zodpovednosti, aby sme sa pokusili ho v prospech nés i druhych vyrie-
§it. Plati to aj naopak. Ak svojim sebapozorovanim zistime, ¢o nam
sposobuje radost, vnutorny pokoj, moézeme tieto vizby vedome posil-

novat'.
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Préve tu vidime, ako sa uplatiuje nasa emociondlna inteligen-
cia, ktora vSak nema byt odtrhnutd od nasej akademickej inteligencie
(IQ). Naopak, tieto zlozky maju plne spolupracovat. Emocionalna
inteligencia predpoklada zapojenie raciondlnej zlozky, pretoze hoci
maju zostat’ nase city autentické, musi sa do nich vniest’ ista davka
racionality. Inak hrozi nebezpecenstvo, Ze sa im podriadime az privel-
mi a emocie nebudeme riadit’ a nasa emocéna zlozka zostane labilna.
V tomto pripade moézu mat’ prejavy, ale hlavne dosledky nasho pre-
Zivania negativny dosah na naSe intrapersonalne a interpersonalne
vzt'ahy. Uvedomenie si tejto skuto¢nosti je nevyhnutné a zaroven nam
dava moralnu povinnost’ prezivat’ emocie tak, aby sme neskodili sebe
ani okoliu. Opacny pripad nastava, ked’ prevlada racionalita. T4 zatlaca
naSe city do tzadia, rozhoduje tu uz iba ¢iry rozum. Opét hrozi
nebezpecenstvo, tento raz v podobe zanedbania emocionality, co méze
mat’ za nasledok nedostatok empatie a kooperativneho spravania a vy-
sledkom bude narusenie nasich socialnych vézieb. Destruktivny vplyv
sa teda odzrkadli v socialnych vztahoch. Clovek by sa mal vediet

identifikovat’ s vlastnym vnutrom a svetom hodnot.

4.4.1 Emocionalita v Pudskej praxi

Emocie maju pre nas zivot r6zne funkcie. Signalizuju ohrozenie
jedinca, ovplyviju priebeh kognitivnych procesov, pomahaju presme-
rovat’ nasu pozornost, st potrebné pre komunikaciu — verbalnu aj ne-
verbalnu, reguluji socialne interakcie, aktivuji nasu schopnost’ konat,,
pomahaji nam ochranovat’ najbliz§ie osoby, rovnako zachovavaja so-

cialne hodnoty a normy (Slaménik, 2011). Emocionalna inteligencia je
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prospesnd aj pri napliiiani stanovenych cielov, pri rozvijani sebare-
gulacie. Obsahuje v sebe zlozky, ktoré pomahaju napredovat’: seba-
uvedomenie, sebaovladanie i sebamotivaciu. Tieto zlozky dokaze emo-
cionalna inteligencia spracovat’ iba kooperaciou aj racionalnej stranky.
EQ aj 1Q c¢loveka mézu dobre fungovat iba ak sa budi vzajomne
dopliiat. Ani jedna zlozka nemdze byt v uzadi, pretoze emdcie su
riadené nasimi potrebami, zaujmami a nésledne st upravované kog-
nitivnou zlozkou.

Sebauvedomenie, sebaovladanie i sebamotivacia nie s len za-
kladné prvky emocionalnej inteligencie, ale s aj nevyhnutné predpo-
klady pre vnttornu citovu zrelost’ jedinca. Pri problematike emociona-
lity ide 0 troven osobnostného moralneho vyvoja. Zrela a prosocialna
osobnost,, ¢o je zaroven aj cielom etickej vychovy, musi mat’ dosta-
to¢ne vyvinutua emoénu zrelost. Bez tohto aspektu by moralna osob-
nost’ nebola komplexnd. A pri emocionalite a emocionalnej inteligencii
ide prave o komplexné ponatie dispozicii k emociondlnemu reagovaniu
(Nakonec¢ny, 2012, s. 276).

Cit a intelekt s ako vzajomne sa kontrolujiice mechanizmy. Ak
jeden zlyhava, tlohou druhého je ho zasthpit, ¢i prebudit’ k aktivite.
Autori Mihulova a Svoboda (2008) sa o nich vyjadruja v prospech
oboch. Iba ich vzdjomnym fungovanim dosiahneme v oblasti ludské-
ho spravania sa pozadovaného stavu. Cit moZze korigovat’ tendencie
intelektu ku chladnym kalkulaciam pre svoj osobny prospech, egoiz-
mus, ktory neberie do ivahy ostatnych, rovnako moéze zakroCit' pri
nezdravom povySovani sa ¢loveka nad prirodu, atd’. Na strane druhej,

l'udia s dominantou emocionalnou zlozkou mézu mat’ sklon k utdpaniu
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sa vo svojich emociach, nadmieru o nich premyslaju a nie su schopni
si uvedomit’ ich nekonstruktivne spravanie. Kedykol'vek podl'ahnu ci-
tovym impulzom a svoje spravanie nechct podriadit’ potrebnej logike.
V tomto zmysle je nevyhnutné spojenie medzi ovladanim svojho
prezivania na zaklade intelektualnej vahy (Mihulova, Svoboda, 2008,
s. 83-84).

Stym suvisi aj emociondlna regulacia, pomocou ktorej l'udia
mozu ovplyvnit’ svoje prezivanie, intenzitu emocii, naladu. Na uvede-
nom priklade vidime, ako spolupracuje racionalita a emocionalita.
Gross uvadza, ako moze emocionalna regulacia pomdct’ pri presmero-
vani z negativnej pozornosti na prijemnejSiu situaciu alebo objekt,
napriklad moze pomoct’ pri zvladani negativnych emocii, ktoré spre-
vadzaju nejakt Cinnost’ deti. Pozornost' mézeme previest’ na prijem-
nejSiu pomocou vyroku: Je to len hra. Toto presmerovanie ma vyvolat
inQ, priaznivejsiu odozvu (Slaménik, 2011, s. 51). Uvedomenie si nega-
tivnych pocitov je teda prvy krok k ich naprave. Spoznanim toho, ¢o
mame a nemdme radi, vieme naSe emocie a pozornost’ nasmerovat
spravnym smerom. Ako sme uviedli, pomocou emocionalnej regulacie
mdzeme ovplyvnit’ nielen seba, ale dokonca i druhych.

O emociach je potrebné rozmyslat’ a hodnotit’ ich vplyv na seba
i naSe okolie. Emocionalita, ako sme uz nazna¢ili, ma délezitu tlohu
Vv socialnych vztahoch. Bez nej by neprebiehal dblezity mechanizmus,
na ktorom st vztahy zaloZené. Ak nam zalezi na budovani kvalitnych
vztahov, musime si byt vedomi svojich emocii v interakcii s ostat-
nymi. A nielen to. Tiez je rovnako dolezité vSimat’ si emocionalne

prejavy, ako su reakcie, ton hlasu, vyraz tvare, postoj inych l'udi. Tu
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vidime, Ze emocionalita nezahffia iba vnmitornt stranku jedinca, ale ze
sa prejavuje aj navonok. Neschopnost’ interpretovat’ tieto prejavy ndm
stavia prekazky do socialnych vztahov. Naopak, citlivost’ na tieto pre-
javy nam otvara cestu do trvalejSich a hodnotnejsich interakcii.

Okrem zakladnych emdcii, ktoré pozname, sa v kazdom z nas
denno-denne odohrava ich Siroké spektrum. Vedome i nevedome ich
ukazujeme svetu pomocou naSej tvare a postoja. Su situacie, kedy
nase skuto¢né emocie, ktoré si uvedomujeme, nechceme prezentovat’,
a tak sa ich snazime ovladat’. Pri¢ina je jednoducha. Racionalne zhod-
notime, ako by nase fyzické prejavy emocii mohli prezradit’ nase sku-
tocné pocity, nasSu skuto¢nu radost’ alebo antipatiu, nas strach a nevol'u.
Preto emocie regulujeme. Emociondlna sebaregulacia je vedoma a na-
stava vtedy, ak pocitujeme rozdiel medzi skuto¢nym pocitom a zela-
nym spravanim. Prejavuje sa kontrolovanim nasho prezivania, nasho
vyrazu tvéare, naSho sprévania.

Vznika tu problém uprimnosti tak vo vztahu k sebe samému,
ako aj zodpovednost’ voci okoliu. Nakol’ko maju byt emocie prejavo-
vané a nakolko ovladané? V knihe Polarita Zivota sa autori Mihulova
a Svoboda (2008, s. 157) zaoberaju aj touto otazkou sebakontroly a spon-
tannost'ou. ,,Pokial’ ¢lovek nie je schopny nastolit’ zodpovedajucu
mieru sebakontroly, priblizuje sa svojim zivotom trovni zivocicha. Ak
vsak st spontanne prejavy potlatované, moze dojst’ k narastu vnutor-
ného napitia, kicovitosti a d’al$im neziaducim javom®. Ukazuji nam
tu dva odlisné poély, dve krajnosti. Pravda je uprostred, pretoze neve-
die k uvedenym neziaducim extrémom. Na jednej strane je ¢lovek

smerovany ku skvalitneniu svojich charakterovych vlastnosti, k lepsej
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sebakontrole a sebaovladaniu, a na strane druhej, k prirodzenosti a spon-

tannosti.

Autentickost’ emocionality v zmysle kultivovania osobnosti

Vela l'udi v snahe zakryt’ svoje pravé pocity a prezivanie vedo-
me kontroluji vyraz a prejavy svojich emocii. Mali by sme sa snazit,
vzdy ked’ je to mozné, o autentické vyjadrovanie emocii, a tak zostat
verny sam sebe aj vo vzt'ahu k druhym l'udom. Ak toho zatial’ nie sme
schopni, mali by sme sa naucit’ umeniu asertivity a empatie, pretoze
tieto dolezité socialne zrucnosti davaji predpoklad na autentické pre-
Zivanie. Autentickost’ k sebe samému i Kk druhym T'ud’om je oslobo-
dzujtca, pretoze z potladc€ania svojho pravého prezivania si nemdzeme
vytvorit’ vztahy zalozené na Gprimnosti. Okrem toho je pretvarovanie
vel'mi dusevne vycerpavajuce. RieSenim je tvorivost. Bez tvorivosti
sa vztahy stdvaju vSednymi a prestavaju plnit’ ich pévodni funkciu.
Jedinecnost tvorivej osobnosti ,.charakterizuje najma jedinecna skladba
a sthra individualnych vlastnosti, utvarajica neopakovatelny obraz
tvorivej osobnosti. Zavazny podiel na utvarani jedineCnosti tvorivej
osobnosti ma sebaregulacia, sebariadenie, vlastny osobny prinos.
Jedine¢na osobnost’ je do znacnej miery produktom sebarozvoja“
(Juréova, 2009, s. 133).

Népaditost nam pomdaha udrzat’ seba i druhych v o¢akavani, ¢o
nam prinesie vzdjomné spolunazivanie a spolupraca. Cudia netiizia po
stereotype, ale po prijemnom pocite vzrusenia z netusené¢ho. Preziva-
nim spoloénych prijemnych pocitov sa vztahy utuzuji a prehlbujt.

Negativne pocity, ktoré vyplyvaju zo vztahu, napr. sklamanie, zlyhanie
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opory, klamstvo, vztahy nartSaja. Tieto emocie vsak Cerpame zo skut-
kov, kedy sme nekonali v prospech druhého. Aj Dalajlama, nositel
Nobelovej ceny za mier, hovori, ze ,,v prvom rade musime pouzivat’
l'udsku inteligenciu, aby sme sa zbavili negativnych emocii* (Olejarova,
2016, s. 20). Racionalita a emocionalita maju spolu fungovat’ pre dobro
veci. Neznamena to teda, Ze mame eliminovat vSetky neprijemné
pocity za kazdi cenu. Negativne pocity, ktoré¢ prezivame sami pod
vplyvom réznych okolnosti, ale ktoré nam pomdze prekonat prave
partner, kamarat ¢i rodi¢, nam vztahy utuzia prave tak dobre ako pozi-
tivne pocity, ktoré spolu prezivame. Socidlne interakcie nam napoma-
haju prostrednictvom aktivity emocionalnej inteligencie transformo-
vat’ neprijemné emdcie na prijemné alebo inak uZitoéné. Uspech ta-
kejto transformacie zalezi len od nasho postoja a od Grovne nasej
emocionalne inteligencie.

Prostrednictvom slobodného prezivania a uvedomenia si potreby
emocionality i intelektu sa buduje autentické spoloéenstvo. Vd’aka
emocionalnej inteligencii si méZu zainteresovani vytvorit’ dobry vztah
k sebe i k ostatnym, uvedomit’ si hodnotu vlastnej osoby a druhého
Cloveka, posilnit’ pozitivne spravanie, byt vyrovnani a ndjst’ vnutorny
pokoj a formovat’ také oblasti osobnosti, ktoré smeruju ku komplexnej
prosocialnej osobnosti. Vychodiskom pre emocionalnu inteligenciu,
ktora je vel'mi potrebna pre osobnostny rozvoj je prave to, ze dokaze-
me autenticky uvazovat’ o svojich pocitoch, prejavoch emocii, zdiel'at’
ich v socialnom spoloCenstve a vyuzivat’ v prospech niekoho alebo ne-
jakej veci. V takto nastavenych vztahoch je preto nevyhnutna tvoriva
komunikécia, ktora zahfna aktivne pocuvanie i spiatnu vézbu. Tieto

aspekty su predpokladom pre zodpovedné vztahy a socidlne vézby.
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Ak si ¢lovek zvnutorni konat’ dobro, uvedomi si vlastni hod-
notu i hodnotu Zivota, ktory tu spolo¢ne zijeme. V takomto prostredi
ma priestor autentické 'udské porozumenie, ktoré sa bez emocionality
neda skutoc¢ne zazit. Skusenost’ a prejavena autentickost’ st vychodis-
kom aj pre emocionalnu inteligenciu, pretoze prejavena autenticita
nam pomoze najst’ vnutorny pokoj, porozumenie sebe aj druhym,
zlepsi na§ vztah s okolitym svetom, atak nas nenasilne dovedie
k viésej zodpovednosti za seba i za druhych. Clovek, ktory vyuziva
intelekt a emocionalnu inteligenciu bez kalkulacii, teda v prospech
dobra, je nositel'om pozitivnych zmien a zaroven tvorivou a prosocial-

nou osobnost’'ou.

Emocionalny transfer vo vzt'ahoch

Spravne pochopenie emocionalnej inteligencie jedincovi umozni
najst’ stredova poziciu. Prostrednictvom nej sa nemusi kontrolovat
natol’ko, aby prestal byt sdm sebou, ani ho neprivedie k Gplnej svoj-
voli. Prejavuje sa prostrednictvom zvnutornenia — interiorizacie. Ak si
ju zoberieme za vlastni, dokaZzeme ovladat’ naSe emocie a ich preziva-
nie na zaklade rozumovej uvahy, ktora je nam vlastna a nemusime
sa do nej natit’. Inteligentné zaobchadzanie s vlasthou emocionalitou
i s emociami druhych l'udi vytvara zakladny predpoklad pre empatiu,
harmonické vztahy a kooperativne spravanie.

Emocionalna ndkaza (emotional contagion) je pojem, ktory de-
monstruje prendSanie nasich emocii na druhého ¢loveka a to pozitiv-
nych, ako i negativnych. Nasa mimika a gestika sa pri pocitoch syn-

chronizuje. Emocionalna nakaza nastava, ked’ je vyraz tvare zrete'ny
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a jasny (Slaménik, 2011, s. 121). Ak citime radost’ zo stretnutie s bliz-
kou osobou, ¢asto mame na tvari usmev skor, ako sa pozdravime.
Prejavy mimiky a postoja st viditelnymi prejavmi nasho prezivania.
Takéto emocie a ich prejavy posililuji vzajomnu emocionalnu blizkost'.
Deje sa tak na zaklade procesov, ktoré vnimame a interpretujeme ich
pri pozorovani tvare osob. Emocionalna nakaza vSak rovnako dobre
funguje aj pri negativnych emociach, ktoré mozu narusit’ interperso-
nalne vztahy. Pocity neodraza len vyraz tvare a postoj, ale aj hlas.
Toto vSetko nam dava dolezité informacie o kvalite socialnych vizieb.
Emocie sa v tomto zmysle spolupodiel’aji na komunikacii a spravani
sa. Emocionalny vyraz sluzi k vzajomnému odmenovaniu ¢i odmieta-
niu v zavislosti od polarity emocie.

Prave preto, Ze nase prezivanie ma vel’ky vplyv na nasu never-
balnu komunikaciu a socialnu interakciu, je ¢asto potla¢ané alebo prilis
regulované. K vedomej regulacii emécii dochadza hlavne v pripade
pritomnosti inych I'udi. Zvlast ked’ si uvedomujeme, ze nase skuto¢né
emocie, za predpokladu, Ze su negativne voc¢i druhej osobe, mozu
urazit’, ponizit’ alebo inak negativne ovplyvnit' druhého ¢loveka. Nasa
zodpovednost’ za svoje prejavy prameni z dosledkov, ktoré nastanu.
Rovnako ako si davame pozor na vyber slov, pretoze mézu zranit,
vedomé negativne emociondlne prejavy moézu narusit naSe socialne
vézby.

Vnimanie a spracovanie emocii je u kazdého cloveka r6znorodé.
Zavisi to od jeho charakterovych vlastnosti. S emociami, ktoré by nam
mohli narusit’ fungujice vztahy s nasim okolim, by sme mali narabat’

opatrne. Impulzivne konanie, ktoré sprevadza velky naval emdcii, nie
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je CGasto reSpektované a spitne vyvolava negativne reakcie okolia.
Preto l'udia Casto zakryvaju svoje pravé emdocie, ktoré moézu narusit
socialne interakcie alebo maju strach z toho, Ze sa nebudu dobre
prezentovat’ pred ostatnymi. Takéto kalkulovanie naznacuje, Ze emo-
cionalita je imyselne potla¢ana rozumom do uzadia s cielom vyhnat
sa problémom s inymi l'ud'mi. Casté potladanie svojich emocii moze
vyvolat’ problémy s vyjadrovanim svojho prezivania. Pretvarovanie
a zakryvanie autentickych emocii prispieva k emocionalnej atrofii.
Zanedbana emocionalita moze vyvolat’ dusevnu krizu cloveka a nepri-

spieva ani k duSevnej psychohygiene.

Emocie ako sucast’ socidalnej interakcie

Emocie su tieZ nositelmi informacii o svete i 0 sebe samom.
Vypovedaju o nasich postojoch ¢i tazbach. Napriklad uzkost’ moze
pramenit’ z isudku, Ze sa stane nieco nechcené. Ak niekto kona ne-
Cestne, proti nasej voli, nahnevame sa. Realita i my sami ovplyviiuje
naSe prezivanie a emocie pdsobia na nas fyzicky iduSevny stav.
Samozrejme, pomocou emocionalnej inteligencie by sme sa mali
snazit’ pozitivne myslienky §irit’ a negativne spracovat’ tak, aby na nas
i na ostatnych nemali vel’ky vplyv. Negativne mySlienky vSak nie st
automaticky neuzito¢né. Aj oni ndm nastavuju zrkadlo a pomahaju
nam v sebapoznavani. Vd’aka nim méame moznost’ zlepsit’ to, vV com
sme nedosledni.

Kazda socialna interakcia je odrazom nas samotnych. Ak s nase
interpersonalne vzt'ahy naruSené, na§ vztah so sebou samym moze

byt tiez deformovany. Cudia, ktori sa k nam spravaju chladne a drzia
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si odstup, nam casto nieCo zrkadlia. Ich city voci ndm vypovedaji
0 nas samotnych. Preto by sme mali tieto signaly vnimat’ a nebyt’ voci
nim lahostajni. Ak madme nie¢o zmenit, musime si priznat, ze chyba
modze byt’ aj na nasej strane a V nasom postoji. Ak sa pred nami maju
l'udia problém otvorit’ a hovorit’ otvorene, méze byt problém v nas,
pretoze my sami to bud’ nedokdzeme, alebo pocitujeme neddveru.
V takomto pripade su vztahy napété, neautentické, socidlne vizby su
nastrbené a kooperativne spravanie sa tazko realizuje. Existencia ta-
kychto vztahov nam zéaroven dava nova Sancu a moznost’ zmenit’ svoje
spravanie a prejavy. Je to nasa zodpovednost’ za nas a za vztahy, ktoré
zijeme. Signdly hovoriace o nedovere vo vztahu, ktora ndm zabranuje
zit' spokojne a vyrovnane, by sme nemali prehliadat’, ale zobrat’ ich
ako vyzvu. Je to $anca na zmenu K lepsSiemu. Iba emocionalne vyzrety
¢lovek moze pochopit’ pric¢inu negativnych pocitov. Ich pritomnost’ vo
svojom zivote berie ako prostriedok napravy na neustale sebazdokona-
lovanie. Je to nekonecny proces, ktory je v naSom Zzivote pritomny.

Nebyt’ negativnych emocii a prezivania, nevedeli by sme naplno
prezit’ $tastné a prijemné pocity. Bez utrpenia nie sme schopni prezi-
vat’ Stastie. Neprijemné pocity s v zivote nevyhnutné, no ich uzitoc-
nost’ musi odhalit’ kazdy ¢lovek sam. Je to cesta vyty¢ena emocio-
nalnou inteligenciou, ktorej sucast’ je sebapoznavanie a vyrovnanie sa
s neziaducimi emociami takym spdsobom, aby si doty¢na osoba za-
chovala vnlitorny pokoj a pritom neuskodila svojmu okoliu.

Spatost’” medzi emocionalitou a racionalitou sa teda ukryva
v schopnosti ovplyviiovat’ také mySlienky, ktoré nam sposobuju neuzi-

tocné emocie, ako su: nizka odolnost’ voéi stresu, naroc¢nost’, neistota,
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pochybnosti. NeuzitoCnych emocii sa nemusime nutne zbavit', ale
»kla¢om je skor prijat’ myslienky, ktoré sa objavia na ceste k cielu —
ucinna orientacia, a naucit’ sa sledovat’ ich z nadhl'adu a nepozerat’ sa
na svet cez ich prizmu. KI'ai¢om je ochota neuzitocné myslienky mat,
ale nie im nutne verit* (Schulze, Roberts, 2007, s. 100).

Osoba neustale zamyslajuca sa nad svojimi myslienkami, moze
postupne prepadat’ pasivite a nad danym problémom bude premyslat
pomocou opakovaného vzorca. Takymto sposobom vSak nedospeje
alebo si minimalne st'azi cestu k dosiahnutiu rieSenia problémov, ktoré
potom uZ nemusia zavisiet’ len od konkrétneho ¢loveka ¢i veci, ale
kameniom trazu sa stdva pasivne zmyslajici jedinec. Aj ked’ si to
nemusi uvedomovat, ¢i dokonca popiera ucast na zodpovednosti za
vzniknuty problém, nesie zaii zodpovednost. Spravanie, ktoré tu opi-
sujeme sa nazyva ruminacia. ,,Ruminacia predstavuje bezmyslienko-
vité preskakovanie od jednej negativnej myslienky k druhej mozno
v snahe uniknut neprijemnej emocii tym, Zze sa snazi kontrolovat
nekontrolovate'né“ (Schulze, Roberts, 2007, s. 101). Tento tnik od ne-
gativnej myslienky je neucinny. Existuje povinnost’ voci sebe a druhym,
vztahuje sa k nejakému apelu prejavit’ také konanie, ktoré smeruje
k naprave, k zmene, k posunu, K ¢innosti, pretoZe pasivita je rovnako
nebezpecna ako zla myslienka ¢i skutok.

Toto je jeden z aspektov, kedy nie je emocionalna inteligencia
vyuzita spravne alebo nie je uvedomovana natol’ko, aby mohla byt
napomocna pri emociach, ktoré nechceme prezivat. Jedinec, ktory si
tuto sféru inteligencie uvedomuje a vedome s fiou pracuje, dokaze aj

negativne myslienky zrocit, alebo ich ovplyvnit’ tak, aby na neho
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nepdsobili neprijemne. Na tomto mieste si opat’ musime pripomenut’,
Ze to, Co citime a prezivame v sebe, sa dostane aj medzi ostatnych a ak
je toto prezivanie negativne, negativne to odrazajii aj nase socialne
interakcie. Otazkou zostava, do akej miery sme ochotni si to uvedomit’
a priznat’ naSu sucinnost’ na nasich vztahoch.

Praca s emocionalitou ma vel’ky vyznam pre nas i okolity svet.
Preto by sme mali byt citlivejsi na vnemy, z ktorych vznikaja a mali
by sme sa naucit’ ich rozpoznat’ v okamihu ich vzniku. Ak s nimi ne-
budeme vediet’ pracovat, budeme voci nim bezbranni. Prostrednic-
tvom emocii a myslienok, pozitivnych aj negativnych, a ich interpreta-
cii ovplyviiujeme aj naSe pocity i motivaciu. Niirnberger (2011, s. 18-
19) tvrdi, Ze prave sposob, akym hodnotime nase neuspechy a pocity
z nich vyplyvajice, napriklad, neurobenti skusku, odmietnutie pri pra-
covnom pohovore, hadka s rodi¢mi, sa Casto stavaju aj urCitym indivi-
dudlnym atribu¢nym Stylom, ktorym hodnotime svet. NavySe tieto
postoje ovplyviuji nasu budicu motivaéna troven. Dovody Gspechu
alebo neuspechu moézu pramenit z atribucii a hodnotenia, s ktorymi
¢lovek pracoval uz predtym.

Nielen uzito¢nost,, ale aj moralna zodpovednost’ nas zavézuje
naucit’ sa rozliSovat’ svoje emocie a vediet’ s nimi d’alej efektivne pra-
covat’ v prospech seba a spolo¢nosti. Niektoré emocie by sme nemali
zbyto¢ne tlmit" a mali by sme sa s nimi podelit’ S ostatnymi, iné je
dobré ovladat’ a ventilovat’ vhodnym spdsobom. Radost’ a Stastiec nam
moze pritom zarucit’ iba nas postoj. Nemusi sa zmenit’ podnet, staci ak
mi zmenime svoje uvazovanie o podnete. Napriklad, ak poloZime

zajaca pred ur€ity pocet l'udi, kazdy z nich k nemu méze zaujat’ iny
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postoj. Jeden z neho mo6ze mat’ strach, druhy bude pocitovat’ vzruse-
nie, dalsiemu bude vyvolavat’ neprijemné pocity z jeho pachu a pre
iného to mdze byt stvorenie, o ktoré sa chce starat’. Predmet ich r6z-
norodych pocitov je stale rovnaky. Predmet sa nemeni, meni sa len
podnet a postoj k danému zajacovi. Ak sa nad tym dokéZeme zamys-
liet’, uvedomime si vel'mi jednoducht, no pritom délezita vec. To ako
sa k 'udom, k veciam a Vv réznych situaciach spravame, aj to, aké
pocity to v nas vyvolava, mézeme vacs§inou ovplyvnit’ len my. Nas

postoj ¢asto vychadza z nas samotnych, aj to, ¢i ho chceme najst’.

4.4.2 Emocionalita vo sfére umenia

Emocionalita a zazitkovost’ je integralnou sucastou umenia, li-
teratiry, hudby, atd’. Je to tvoriva sféra, v ktorej prezivanie je zaklad-
nym prvkom. Bez precitenia umenie nemézeme pochopit’, ani sa z neho
teSit’. Tym nastal aj ubytok Stastia a radosti z umenia a kazdodennych
veci. Nastava hlavne vtedy, ked zanedbavame naSu emocionalnu
stranku a pozerame sa na svet prili§ racionalne. Nase pocity ovlada
rozum a ten nie je vybaveny tak, aby dokazal precitit’ to, ¢o emdcie.
Tieto zlozky musia spolu neustale kooperovat’. Ak date vyriesit’ mate-
matické logaritmy skupine matematikov, urCite musia zapojit’ svoj ro-
zum, aby vyuzili vedomosti a logické uvazovanie, analyzu a syntézu.
No ak chcu problém vyriesit’ efektivne, mali by zapojit’ aj svoje koo-
perativne spravanie, nemali by sa vzdat’ pri prekazkach a problémoch,
ktoré nastant pri rieSeni, mali by vediet’ spolu efektivne komunikovat’

a byt tvorivy v rieSeniach. Tieto aspekty zahifa prave emocionalna

-80-



inteligencia, ktora, ako vidime, je potrebna aj pri Cisto racionalnych
problémoch.

Umenie ma vel’ky vyznam pre emocionalitu i intelekt. Je to prave
taky fenomén, ktory vieme dokonale precitit’ iba prostrednictvom
nasho vnimania. Po¢uvanie hudby, tancovanie, malovanie, ¢itanie, to
st aktivity, na ktorych nemoéZeme byt autenticky z(castneni, pokial
nezapojime emocionalitu. Su to prvky, kedy je nevyhnutné l'udské
prezivanie. Napriklad literatira nam pontika neuverite'né miesto spro-
stredkovanych zazitkov a skusenosti. Prave na tomto mieste sa mame
moznost’ stretnut’ s etickymi dilemami, cez postavu v pribehu mame
moznost’ spoznat, ako rozmysla opacné pohlavie. Prostrednictvom
umenia ziskame zazitok vnimany naSou emocionalitou, ktory je vSak
potrebné d’alej spracovat’. Tu sa ukazuje nevyhnutna spolupraca s ro-
zumom. Aby sme si dokazali uvedomit’ mravny aspekt literarneho diela,
d’alej z neho Cerpat’ a pouzit’ ho v redlnom zivote, do tohto procesu
prezivania musi vstipit’ racionalita. Umozni nam dokoncit’ proces
uvedomovania si konania dobra, pretoze nad nim uvazuje a na zaklade
skusenosti dokaze predvidat’ aj mozné nasledky nasho konania.

Lomnicky (2011, s. 25) uvadza, Ze umenie nam sprostredkiiva
poznanie, ale zarovenn nam ponuka a priblizuje vnitorny pohlad na
¢loveka, a tak motivuje a nabada k premyslaniu o Zivote. Preto by sme
v suvislosti s literatirou, ale aj umenim ako takym, mali mysliet’ popri
jeho umeleckej hodnote aj na jeho mravny aspekt. Zazitkovost’, ktora
je s emocionalitou tizko prepojena, je jeho najddleZitej$ia vlastnost,
cez ktora sa vieme vcitit’ do r6znych pozicii a situacii, a ktord potom

motivuje k premyslaniu o sebe, 0 druhych, o svete.
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LCudia sa v sucasnosti venuju umeniu menej, netrénuji si pre-
zivanie, ktoré je spojené s krasnom. Umenie prindsa prijemné a uzi-
a priamo pdsobi na nas emocionalny vyvoj. V tejto stvislosti hovori
Rollo (1993, s. 47) 0 emociondlnej atrofii, kedy nastal Gbytok $tastia,
kde pozorovat’ aj negativny vplyv na intelektudlnu a mravni stranku
¢loveka. Oslabuje sa jeho sprostredkovana sktisenost’, mravna zodpo-
vednost’, ktora je nevyhnutnou ¢ast'ou l'udskej prirodzenosti.

Umenie napomaha orientovat’ sa vo svojich postojoch a poci-
toch aporovnavat’ ich s okolim ¢i mordlne hodnotit. Tak formuje
¢loveka navonok i dovnutra. Cez literarneho protagonistu ndm umoz-
fiuje pochopit’ pohmitky inych I'udi, napriklad z pohladu opacného
pohlavia, prebudza a zlepSuje empatiu, porozumenie druhym. Je to
priestor pre formovanie mravnosti a ¢loveka a zahiha v sebe neve-
domé i vedomé ucenie o emdciach, I'udskych vztahoch, komunikac-
nych schopnostiach a inych schopnostiach a kompetenciach, ktoré
V sebe ponima emocionalna inteligencia.

Emocionalita v l'udskom zivote by vSak mala byt sprevadzana
aj racionalitou. Harmoénia medzi tymito dvomi zlozkami do velkej
miery uruje utvaranie postojov k sebe samému i k okoliu. Poukazali
sme na vel'ky vplyv sebaprezivania, ktorého prejavy posobia navonok
a pomocou ktorého si budujeme nase socialne interakcie. Prave preto
sme za ne zodpovedni. Zaoberali sme sa vplyvmi emocionalnej inte-
ligencie na nas i na druhych. Jej vel'kou prednostou je, ze sa doka-
zeme vysporiadat’ s negativnymi pocitmi a dokdzeme identifikovat’ ich

pdvod. Je to jeden z predpokladov, aby sme naSe prezivanie a spravanie
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mohli nasmerovat’ spravnym sposobom a zostat’ vo vztahoch auten-
ticki. Vd’aka tomu bude naSe preZivanie Gprimné a emocionalita vy-
rovnana. Jednym z hlavnym faktorov, ktory stvisi s emocionalitou
a racionalitou, je aj na$ subjektivny postoj. Utvarame si ho sami,
reprezentuje nase zmysl'anie. Vypoveda o naSich hodnotach, atribi-
ciach a jeho pozitivne nasmerovanie zalezi do velkej miery od jednot-
livca. Vyjadrili sme sa aj k aktivitam, ktoré by nas mali sprevadzat’,
lebo su dblezité pre naSe skutocné prezivanie. Je to najmd umenie
a literatura. Pomocou nich formujeme nase spravanie a ziskavame
sprostredkovant skusenost, aby sme sa mohli konfrontovat’ s autentic-
kym svetom. Emocie st jednym z hlavnych nositel'ov informéacii o nas
i 0 druhych a st zakladom nasho prezivania. Pokial’ sa ich v§ak nenau-
¢ime vnimat,, identifikovat, uvedomit’ si pri¢iny ich vzniku alebo ich
budeme potlacat’, nas zivot nebude zalozeny na kvalitnych a autentic-
kych vztahoch. Sebapoznavanim, sebaregulaciou i sebamotivaciou, ako
prvkami emocionalnej inteligencie, si budujeme schopnost’ v§imat’ si
potreby druhych, rozpoznat’ ich prezivanie a rozsirujeme si nase so-
cialne kompetencie. Vedomé uvedomovanie si tychto faktov napo-
maha k udrzaniu zdravych a harmonickych vztahov so sebou samym

i s okolitym svetom.

4.4.3 Aktivity etickej vychovy na podporu emocionality a rozvoj

socidlnych zrucnosti

Ide 0 vybrané aktivity na rozvijanie socialnej inteligencie na ho-
dinach etickej vychovy. Ich vyuzitie je mozné V prisluSnych tematickych

celkoch etickej vychovy a v ramci posiliiovania medzipredmetovych
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vzt'ahov vo vztahu k formovaniu osobnosti ziaka. Sti¢ast'ou kazdej
tvorivej ¢innosti je postup jednotlivych krokov v ramci didakticko-

metodického modelu vyucovania etickej vychovy.

Nazov aktivity: Lokalizuj emdcie
Ciel: Uvedomit’ si a podporit’ prezivanie emocii, ktoré¢ maju prejav aj
na fyzickom tele.

Preferovany ro¢nik: Zakladna Skola — 8. ro¢nik, 9. ro¢nik; stredna Skola

— 1. ro¢nik, 2. roénik
Pomocky: pracovny list Emdcie v nas, pero, relaxacna hudba (nemusi
byt)

Casové dotacia: 1 — 3 vyuovacie hodiny

Medzipredmetové vztahy: biologia

Emocionalna a kognitivna senzibilizacia:

Hned’ v tivode hodiny prebehne opakovanie predchadzajuce;j té-
my, ktorej sme sa venovali na minulej hodine. V prijemnej atmosfére
si zopakujeme, ¢o je to emocionalna inteligencia a na ¢o nam sluzi.
V tivode hodiny budu Ziaci oboznameni s témou a cielom hodiny.

Ucitel' ziakom rozda pracovny list — Emodcie v nas. Skor nez
zacne vysvetlovat’ aktivitu, necha priestor ziakovi, aby porozmyslal,
o bude jeho ulohou. Ziak je ucitelov partner a netreba ho podcefio-
vat’. Realizacia m6ze byt aj pomocou brainstormingu. U¢itel’ nasledne
zhrnie napady a vysvetli podstatu aktivity: Mate pred sebou pracovny

list, na ktorom st zndzornené siluety predstavujice vas. Pod kazdou
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siluetou najdete emodciu, s ktorou ste sa uz pravdepodobne vSetci stretli
a prezivali ste ju. Je urcite bezné, ze Casto mame v sebe réznu zmes
emdcii, ale ak s nimi chceme pracovat’, hlavne s negativnymi, musime
ich vediet' identifikovat’, atak sa snimi lepSie vysporiadame. Pri
zakladnych emociach ako hnev, smutok, stres viete, ze vas ovplyviuja
aj fyzicky. Teraz je vaSou Glohou zamysliet’ sa a vcitit’ sa do emocii,
ktoré mate pod siluetami, kde ich pri prezivani fyzicky pocitujete.
Oznacte toto miesto na siluete. Ak emociu citite na viacerych miestach,
oznacte ich vSetky. Mozete pracovat.

Ak mate k dispozicii nieo, ¢o sprijemni hodinu, pokojne to
pouzite. Ziaci st vd’aéni za spestrenie, ktoré nie je bezné a sami sa
neskor cheu spolupodiel’at’ na realizacii. Pokojne pouzite hudbu, vonu,

farbu alebo aktivitu mdzete vykonavat’ vonku v prirode.

Hodnotova reflexia:

Po ukonceni aktivity ziaci po jednom prezentuju svoj vysledok,
ku ktorému dospeli. Je na uéitelovi, aky postup zvoli. Ziaci sa mozu
k danym emociam a ich prezivaniu vyjadrovat’ komplexne jeden po
druhom alebo sa ur¢i jedna emdcia a postupne sa vyjadria vSetci ziaci.
Z praxe odporuc¢ame druhy spdsob, pretoze si svoje prezivanie mozZu

navzajom porovnavat’ a diskusia 0 preZivani je zaujimavejsia.

Nacvik v triede:
Ziaci si vytvoria dvojice/trojice a u¢itel’ im zada, podla Goho si
vybert eméciu z pracovného listu. Preferencie mozu byt nasledovné:

Vyber si emoéciu, ktort:
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- prezivas najcastejsie,

- si prezival, ked’ si dnes rano vstal,
- prezivas najradsej,

- prezivas sporadicky,

- prezivas pri odpovedi,

- prezivas len kratko,

- ktora v tebe zostava vel'mi dlho,

- prezivas so svojim kamaratom,

- prezivas, ked’ dostanes darcek.

Ked maju ziaci rozdelené tlohy, dostant za ulohu opisat’ situa-
ciu, v ktorej ju prezivajt, ak sa nehanbia, mézu ju zahrat’ v scénke. Po
opisani situdcie, ucitel' bude zistovat’ od ziakov, ¢i samotné preroz-
pravanie tejto situacie u nich vyvolalo ur¢itd emoéciu. Ak ano, skusia
ur¢it’ a porovnat, V akej intenzite. Ak je to emocia, ktor( prezivaji
radi, skisia porozmyslat, ako by sa v ich zivote mohla tito emdcia
objavovat’ CastejSie. Ak je to emdcia, ktorej sa chcu zbavit, opit’
analyzuju situaciu a spolu s ostatnymi spoluziakmi porozmyslaju nad
spOsobom, ako ju pozmenit, ako sa s fiou vyrovnat alebo ako ju
eliminovat’. Napriklad, ak ziak preziva pri odpovedi stres, povie, aké
fyzické prejavy v nom tato emocia vyvolava. Po zhodnoteni fyzickych
prejavov povie, ktoré by chcel pri tejto negativnej emocii odstranit’, na
¢om by chcel pracovat. Otazky ucitela:

Ako sa na tebe fyzicky prejavuje tito emocia? (Bolenie brucha, tfpnutie
noh, potenie rik, cerven v tvari.)
Ako sa s fymto prejavom vyrovndavas? (Zhlboka sa nadychne, odide

Z miestnosti, nedostane zo seba slovo, prekona sa aj napriek prejavom...)
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Boli situdcie, v ktorych si konal inak? V com boli iné?
Co urobis castejsie, vyhybas sa takymto situdciam alebo ich absolvu-
jes aj napriek tymto prejavom?

Pracujes vedome na tychto reakciach, aby si im predisiel?

Prepojenie s redlnym Zivotom:

Ziaci dostanu za ulohu, aby si cely tyzded znacili emécie, ktoré
prezivali a aké situdcie ich vyvolavali. Na d’alSej hodine budu svoju
ulohu prezentovat’ pred spoluziakmi a spolo¢ne na hodine ich aj ana-

lyzovat'.

Nazov aktivity: MasdZ
Ciel’: Vzit' sa do prezivania druhych l'udi, byt vo¢i nim vnimavy.

Preferovany ro¢nik: Stredna Skola — 1. ro¢nik

Pomdcky: relaxacna hudba, pocitac, reproduktor
Casova dotacia: 1 vyudovacia hodina

Medzipredmetové vztahy: bioldgia, telesna vychova

Emocionalna a kognitivna senzibilizacia:

Ur¢ite kazdy z nas mava myslienky typu, toto sa mi nechce, na
toto nemam energiu, som unaveny... Ak sa k tomu pridd zamracena
tvar d’al$ich spoluziakov, kamaratov, kolegov, zdiel'anie tychto emocii
sa efte znasobi a d’alej sa podporujeme v tychto myslienkach. Uprimne.

Kam smerujeme takymto rozmyslanim? Pomdzeme si alebo naopak?
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Ziakom mézeme rozdelit' do skupin a zadat’ brainstorming na
tato tému. Cize vietky napady s vitané. Kazda skupina uréite pride
s peknymi rieSeniami a spoloc¢ne ich mézu zhodnotit’ od najefektivnej-

Sej alebo im najblizse;.

Hodnotova reflexia:

V uvode hodiny budu Ziaci oboznameni s témou a cielom ho-
diny. Na uvod zvolime motiva¢ny rozhovor, v ktorom ucitel’ naznaci
ciel’ aktivity. Vnimanie druhych l'udi a ich prezivanie je vel'mi dole-
zité. Ak sme vobec ochotni zaujimat’ sa o prezivanie druhych ludi
a byt dobry pozorovatel, posilnime nielen seba, ale moéZeme ozdravit’
aj naSe vztahy. O kazdom z nas naSe emocie, ton hlasu, tiroven zapa-
jania sa do rozhovoru vela vypovie. Samozrejme, najlepSie to vieme
porovnat pri ¢loveku, ktorého pozname. Ak sa nam zda, ze doty¢ny
preziva nepokoj, strach, trému, nemusime od neho hned’ t'ahat’ infor-
maécie, aby sme vedeli, ¢o sa stalo. Stac¢i byt vnimany a tvorivy.
V niektorych situacidch pomodze vécsie ¢i mensie gesto, ktoré moze
nasho priatela prijemne rozptylit. Ved napokon, nemdzeme sa brat
vzdy vazne. Mézeme zacat’ milym uvodom z kazdodennosti.

Po ukonceni brainstormingu buda ziaci prezentovat’ svoje zavery.
Ucitel' ich vyzve, aby svoje zovSeobecnenie podporil najsilnej$im
argumentom zo skupiny, ktoré zaznelo pocas brainstormingu. Mali by
sme brat’ ohl'ad na ich nazory a nechat ich kriticky rozmysl'at. Musia
pochopit’, ze svoje tvrdenia by mali podlozit’ vhodnym argumentom,
ktory posilni poziciu ich vypovede. Ak by sme sa uspokojili iba s vy-

slednym tvrdenim, nebudeme vidiet’ postup rozmyslania. Preto vyzve-
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me d’alSieho Ziaka, aby tento postup zaznacil do pojmovej mapy, ktora
bude prave graficky znazoriiovat’ postup, ktorym sa dopracovali k vy-

slednému tvrdeniu.

Nacvik v triede:

Ak nechceme volit' brainstorming, mdzeme zvolit' prijemni
relaxa¢nu aktivitu. Ucitel' zad4 ziakom tulohu, kde sa z reakcii, vyzoru
tvare, z konania a inych indicii skusia vcitit' do druhych spoluziakov,
vnimat’ ich pocity, napdtie, strachy. Kazdy si vyberie niekoho, kto je
podla neho najviac v nepohode, je unaveny, smutny, nevyspaty...
Teda pokyn znie: Dajte masaz tomu, kto ju podla vas potrebuje!
Mobzeme variovat, povedzme vtip tomu, kto by sa mal smiat’ viac.

Odburame tak jeho negativne emocie a ked’ze tie dobré s na-
kazlivé, v triede bude vladnut’ prijemna atmosféra. Rovnako si moze-
me pustit’ uvoltiujicu hudbu a odpocitat’. Tieto aktivity by v Ziadnom
pripade nemali byt nlitené, je to na baze dobrovolnosti, aby sa ziaci
citili komfortne. Niektori sa pokojne mozu pridat’ aj neskor. Ak bu-
deme tuto alebo podobné relaxacné aktivity uskutocnovat’ cCastejsie,
ziaci sa uvolnia celkom. V prijemnej atmosfére sa lepSie posiliiuje
empatia a prezivanie, sme viac autenticki, pokojni a mil$i. U ziakov
podporime prezivanie, pomoc, podporu k ostatnym. Po skonceni ma-
saze sa ziaci opét’ vyjadria na otazky:

Vaimali ste masaz ako druh darceku?
Pomohla vam?
Bola vam masaz prijemna?

Uvolnili ste sa pri nej?
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Ako ste sa citili pred masdzou a po nej?

Co ste citili a vnimali, ked' ste spoluziaka masirovali?

Vedeli by ste povedat, ktoré casti na tele mal stuhnuté?

Ocakavate, Ze vam masaz opdtuje?

Masirujete niekoho aj doma, ak vidite, ze je unaveny?

Aké iné druhy pomoci tohto charakteru ste uz poskytli?

Ak pomoc poskytli vam, ak ste sa citili zle?

Museli ste sa premahat, ked’ ste mali druhému poskytnut masaz alebo

to bolo pre vas prirodzené?

Prepojenie s realnym zivotom:

Ziak pochopi, Ze viimanie si druhych, vnimanie prejavov a reak-
cii nam pomdze v medziludskych vztahoch. Je ovela I'ahSie vnimat’
a pozorovat’ nam bliz§ich ludi, pretoze ich pozname dovernejsie. To
vSak neznamend, Ze nemodzeme byt dobri ,,detektivi® aj pri ostatnych
I'ud’och a odhalit’ ich vnatorné prezivanie. MdéZeme im tak pomoct’
odl'ah¢it’ ich naro¢nu situaciu, uvolnit’ sa, na chvil'u zabudnut’ na ne-
prijemnosti. Dolezitym momentom pre nas bude, ak na vlastnej kozi
pocitime reciprocitu, ktora iba posilni nase pozitivne konanie v d’al$ich

situaciach, ktoré nam zivot pripravi.

Nazov aktivity: Farebnd paleta
Ciel’: Pochopit’ roznorodost’ nasich emocii a podporit’
sebauvedomovanie a identifikaciu emocii.

Preferovany ro¢nik: Zakladna Skola — 5. ro¢nik, 6. ro¢nik
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Pomécky: farbicky, pero, papier, mdézeme vyuzit vSetky dostupné
farebné veci v triede

Casova dotécia: 1 vyucovacia hodina

Medzipredmetové vztahy: vychova k umeniu

Emocionalna a kognitivna senzibilizicia:

V uvode hodiny si okrem pozdravu a ismevu vymenime zazit-
ky z predchadzajucich dni a spomenieme si na obsah predchadzajucej
hodiny. Zaroven bud ziaci oboznameni s témou a cielom hodiny.

Ziaci budi pracovat’ s farbami, ktoré st v tomto pripade demon-
Stra¢nou pomdckou. Ucitel mbze vybrat’ jednu farbu, prostrednictvom
ktorej si znazornia emocie. Je vSak lepsie, ak k vyberu dospeje spolu
so ziakmi, aby sa vd¢Sou mierou podielali na vychovno-vzdelavacom
procese a mali radost, Ze si sami m6zu zvoli to, ¢o im vyhovuje.
Napriklad méze ucitel’ urobit’ rychly prieskum oblibenych farieb
alebo spolo¢ne vybert jednu, ktora aktualne prevlada v triede. Napri-
klad oranzova. Ziaci dostanti pokyn, aby si vytiahli oranzovu farbicku
a priniesli ju katedru. Vsetci ziaci sa mézu prist’ pozriet’ a zoradit’ ich
od najbledsieho odtiefia az po najtmavsi. Dalsi pokyn bude priniest na
lavicu v8etky oranzové veci, ktoré sa nachadzaja v triede, okrem farbi-
¢iek. Opét ich zoradia (vyborny napad je, ak sa tato aktivita realizuje

vonku, pretoze ziaci musia viac improvizovat’ a hl'adat’ farebnosti).

Hodnotova reflexia:

Ucitel’ vyberie zo stredu jednu farbicku a opyta sa Ziakov, ktort

emociu by mala dana farbicka reprezentovat’. Napriklad radost’. Ulohou
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ziakov je na kazdu farbicku urCit’ emdciu, ktora je pribuzna radosti.
Podmienkou je, aby cela farebna paleta bola odstupiiovana emociami,
t. j. aby susedny odtien bol ¢o najblizsi tejto emocii a napriklad naj-
tmavsi odtient bude vzdialenej$i. Kazdy zo skupiny priradi emociu
napisant1 na papieriku k farbicke a ziaci spolo¢ne zhodnotia ich vyber.
Otéazky pre ziakov:

Zamyslel si sa v danej situdcii, ked' si sa z niecoho tesil, Ze citis okrem
radosti aj nieco iné?

Vedel si to v danej chvili identifikovat?

Predpokladal si, ze by mala jedna emdcia tolko moznych pribuznych
emocii?

Bola pre teba tato uloha narocna alebo bolo pre teba lahké pomeno-
vat pribuzné emocie?

Zvladol by si tuto wlohu aj bez pomoci kolektivu?

Premyslal si niekedy nad tym, zZe okrem zakladnych emocii prezivame

aj vela dalsich?

Nacvik v triede:

Kazdy samostatne si zvoli jednu farbu, ktora mu vyhovuje.
Nasledne k nej priradi eméciu, ktora mu dana farba evokuje. K tejto
farbe si vytvori vlastnu paletu odtieniov z farebnych veci, ktoré ma
k dispozicii. Po skoneni samostatnej prace sa cela skupina presunie
vzdy k jednému spoluziakovi, ktory bude prezentovat’ svoju pracu.
Ucitel, samozrejme i Ziaci, m6zu mat’ doplitujice otazky:

Preco si si vybral tuto farbu?

Co pre teba znamena?
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Co evokuje ostatnym spoluziakom?
Ktord situacia z tvojej osobnej skiisenosti najlepSie vystihuje tito
emociu?
Kedy sa ti uloha plnila lahsie? So spoluziakmi ¢i bez nich?

Po prezentovani vysledkov ziaci na tabul’'u napisu jednotlivé za-
kladné emocie a priradia k nim pribuzné, pricom odstupiiovanie bude

reprezentovat’ poradie emocii.

Prepojenie s redlnym Zivotom:

Kazdy z nas sa v zivote dostal do roznych situacii, ktoré prezi-
vame aj vnutorne. Mnohé v nas vyvolavaju vnatorny nepokoj a nie
vzdy sme si schopni uvedomit’, z ¢oho prameni. Zakladom je uvedo-
menie, ze podnety, ktoré zazivame Vv nas vyvoldvaju rozne nalady
a pocity. Maju urcity priebeh a len malokedy prezivame jednu emociu.
Prezivanie je komplikovany proces, ktory je zmesou réznych pocitov
a emocii. Pomocou identifikidcie jednotlivych emoécii sme schopni
S nimi pracovat. Za¢neme si uvedomovat’ stvislosti medzi nimi a pod-
netmi, ktoré v nds vyvolavaju. Iba takto mézeme s nimi efektivne pra-
covat’. Navyse, vnutorného nepokoja sa nemozeme zbavit’, ak nevieme,
z ¢oho pozostava. Ak uz mame tito vedomost’, mali by sme byt’ schop-
ni s tymto d’alej pracovat’, pretoZe je to nakoniec v prospech nés sa-
motnych. Negativne emodcie v§ak nemame potlacat’, naopak, musime
si ich pred sebou priznat’ a uvedomit’ si ich. Zatlacenim do tzadia sa
emocii nezbavime, iba prispejeme k va¢Siemu nepokoju. Neprijemné
pocity by sme mali rieSit’, napriklad zmenit’ postoj k danej veci a potom

tuto negativnu emociu nahradi bud’ slabsia emdcia, alebo Gplne zmizne.
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Nazov aktivity: Mandaly
Ciel’: Spolupraca, utuzenie vzt'ahov, zvysenie sebavedomia, vnimanie
pritomného okamihu.

Preferovany roénik: nerozhoduje

Pomoécky: baliaci papier, farby (akékol'vek), kruzidlo alebo $pagat,
noznice, relaxa¢na hudba (nemusi byt

Casova dotécia: 2 vyucovacie hodiny

Medzipredmetové vztahy: vychova k umeniu, hudobna vychova

Emocionalna a kognitivna senzibilizicia:

Na uvod si mézeme vel'mi rychlo a efektivne pomocou hry zo-
pakovat’ pojmy z etiky. Jeden Ziak dostane pokyn, aby si v duchu ho-
voril abecedu. Dalii ho stopne. To pismeno, pri ktorom ho spoluziak
zastavil, povie nahlas. Ulohou ostatnych je na dané pismeno povedat’,
¢o najviac pojmov, ktoré stivisia z etikou.

Ziaci sa skiisia zamysliet' nad tym, &o chcti podporit’ vo svojom
zivote. Kazdy si na papier pre seba napise oblasti, ktoré chce vo svojom
zivote posilnit’ a vylepsit. Nasledne bude ucitel' ziakom prezentovat’,
najlepSie na prezentacii, ktoré elementy podporuji jednotlivé oblasti
Zivota:
element VODA (farba modra alebo cierna):

- kariéra, praca, zmysel zivota, umelecké citenie
element DREVO (zelena farebnost):

- rodina, zdravie, prirodné citenie, spontannost’, akénost’
element OHEN (Cervend):

- spoloc¢enské uplatnenie, nadSenie, uznanie, otvorenost’, srde¢nost’
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element ZEM (Zltd, oranzova farba):
- laska, vzt'ahy, starostlivost,, spol'ahlivost’, hmotné zabezpecenie
element KOV (biela, zlata):
- radost,, deti, humor, tvorivost’, hravost’, romantika, poriadok, peniaze
(Balans, 2017, ¢. 6, ro¢nik III, s. 55)

Je v8ak na ucitelovi, ¢i jednotlivé elementy bude prezentovat’

pred tvorenim mandaly alebo po nej.

Hodnotova reflexia:

Mandala je sp6sob tvorivej ¢innosti cloveka, ktory sa v sucas-
nosti vyuziva dokonca aj ako terapeutickd pomdcka. Staci, ak necha-
me svoju intuiciu, aby nas viedla a namal'ujeme nieco, o nas aktualne
vystihuje. Je to sposob prace, ktory by sme si mohli osvojit’ a pretrans-
formovat’ aj do bezného zivota, kedy sa aj bez malovania mandal
dokazeme prezentovat’ a hlavne na chvil'u zastavit' a vnimat’” samého
seba. Toto vnimanie pritomného okamihu je v sucasnosti velmi déle-
Zité, pretoze vacSinou sa zamyslame a trapime nad minulostou a ma-
me obavy z buduicnosti. Prezivanie pritomného okamihu nas harmoni-
Zuje a pomaha sustredit’ sa na podstatné. Rovnako sme vd’aka tomu

autentickejs$i, o je vel'mi dolezité v medzil'udskych vztahoch.

Nacvik v triede:

Ziaci dostanu zadanie, aby z baliaceho papiera vytvorili kruh
s priemerom asi 20 cm. Na jednu stranu si napiSu svoje meno. Rozde-
lia sa do 3-4 skupin, podl'a poétu ziakov v triede a zo svojich kruhov

vytvoria neskér mandalu priatel'stva. Kazda skupina si vytvori este
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jeden kruh, ktory by mal byt’ va¢si alebo mensi ako ten, ktory uz maju.
Kruh oznafeny menom za¢nu vyfarbovat’ a kreslit’ tvary, priCom sa
nechaji niest’ vlastnou intuiciou, aktudlnym pocitom. Mézu si vytvo-
rit’ aj mandalu podla elementov, ktoré potrebuju podporit’.

Ak ma kazda skupina vytvorené svoje mandaly, v ramci skupi-
ny si kazdy na opacnil stranu s menom napiSe pozitivnu formulaciu,
podpori jeho dobrt vlastnost’, vyjadri, ¢o na tom druhom obdivuje.
Ked sa mandala vrati svojmu tvorcovi, moze si precitat, ¢o o fiom
napisali ostatni spoluZziaci. VSetci svoje mandaly ulozia do kruhu tak,
aby sa do stredu dal vlozit’ eSte jeden kruh, ktory maju uz pripraveny
tak, Ze mandaly buda tvarom pripominat’ kvet. Vitana je tvorivost
a svoje mandaly si mozu rovnako ulozit’ do tvaru srdiecka a pod.

Napokon do posledného kruhu kazdy ¢len skupiny napise, ¢o ho
najviac potesilo pri tvoreni mandal i pri Citani svojich dobrych vlast-
nosti, ktoré o iom povedali ostatni ¢lenovia skupiny. Dany kruh m6zu

spolo¢ne vymalovat.

Prepojenie s redlnym Zivotom:

Vsetky skupiny si po skonéeni prace prezru mandaly ostatnych
a precitaju si vysledné hodnotenie skupiny napisané v poslednom kru-
hu. Ostatni mozu prispiet’ k pozitivnym formulaciam. Ziaci zhrna svoje
vysledky, tvorbu a pocity. Sami hodnotia aktivitu.

Odnasaju si pocit uspesne dokoncenej prace, ktora je navyse
krasna a pestra. Rovnako zazili pocit uznania, ktory dopriali aj ostatnym.

Utuzili si vzt'ahy a posilnili kooperaciu medzi sebou. Mali moznost’
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vyjadrit’ uznanie, ktoré¢ by mozno nikdy nepovedali. Na zaver si mozu

spravit’ fotky aj zo svojimi vytvormi.

Nézov aktivity: Nechce sa mi
Ciel’: Pochopit’ vyznam povinnosti a podporit’ schopnost’
sebazaprenia, zameranie sa na vnitornil motivaciu.

Preferovany ro¢nik: Zakladna skola — 9. ro¢nik; stredna Skola — 1. ro¢nik

Pomécky: pero, papier, flipchart alebo otvaracia tabul’a

Casova dotécia: 1 vyucovacia hodina

Medzipredmetové vztahy: slovensky jazyk a literatira

Emocionalna a kognitivna senzibilizacia:

Na uvod si m6zeme vel'mi rychlo a efektivne pomocou hry zo-
pakovat’ l'ubovolny pojem z predchadzajicich hodin. Je lepSie, ak ho
zada ziak, a to prostrednictvom hry ,,obesenec. Na tabul'u nakresli
Sibenicu a podet okienok, ktoré reprezentuju pocet pismen. Ziak, ktory
dostane slovo, hada prvé pismeno. Ak uhadne, pokracuje. Ak neuhad-
ne, ide d’alsi, az kym Ziaci neuhadnuspravne slovo. Ziak, ktory slovo
zadal, napokon zhrnie jeho obsah.

Ziaci dostanti za ulohu povedat, ¢o pre nich znamenajii povin-
nosti. Pomocou otdzok ucitel'a sa v diskusii buda zamyslat’ nad ich
vyznamom a nad postojom, ktory k nim maju:

PInis si svoje Skolské povinnosti véas?

Mas vycitky svedomia, ked’ ich nesplnis? Identifikuj blizsie svoje pocity.
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Je pre teba rozdiel, ¢i ti zada ulohu, ktoru mas splnit rodic alebo
surodenec?

Ktoré povinnosti musis plnit vo vasej domdacnosti?

Porovnaj, ktoré povinnosti si plnis lepsie, Skolské alebo domdce?
Zhodnot preco je to tak.

Pri ktorych povinnostiach pocituje stres alebo nechut?

Pri ktorych povinnostiach pocitujes radost a uspokojenie?

Mas po vykonani svojich povinnosti dobry pocit?

Ak vies, Ze pri nesplneni svojej povinnosti dostanes istu formu trestu,

¢o ta vedie k tomu, aby si si svoju povinnost nevykonal?

Hodnotova reflexia:

Ziaci spolu s u¢itelom budd hodnotit’ a analyzovat’ odpovede.
Zhodnotia, ktory postoj v triede prevlada a zovSeobecnia dovody, preto
to tak je. Povinnosti st naSou kazdodennou sucéast'ou a ich ignorova-
nim ndm nezmiznu. Dalej buda hodnotit’ a zamyslat’ sa:

Co si myslite tradicnom a o aktualizovanom frazeologizme?
Co mozes urobit’ dnes, neodkladaj na zajtra.
Co moze§ urobit’ dnes, odloZ na zajtra @ mas defi vol'na.

Ktory frazeologizmus ta lepsie vystihuje?

Nacvik v triede:

Ziaci vytvoria dvojice. Postupne budu prichadzat’ k tabuli. Kazdy
z dvojice sa postavi na opacnu stranu tabule. Budi mat’ dve minuty na
to, aby napisali:

- ¢o najviac veci, ktoré zanedbali,

-08 -



- povinnosti, ktoré si vzdy splnia,

- povinnosti, na ktoré¢ zabudaju,

- veci, ktoré su lenivi urobit’,

- povinnosti, za ktoré dostavaju odmenu,
- povinnosti, ktoré im neprekaza vykonat'.

Kazda dvojica ma, samozrejme, svoju tému, aby bola hra vzdy
zaujimava. Pocas ich vymedzeného ¢asu musia napisat’ ¢o najviac po-
vinnosti, ktoré spadaju pod danu tému. Po uplynuti limitu si navzajom
odkryju svoje povinnosti a budu hl'adat’ zhody, o ktorych sa nasledne
vyjadria.

Prepojenie s redlnym Zivotom:

Ziaci navzijom zovseobecnia svoje zistenia a ugitel’ sa vyjadri
na zaver. Kazdy mame svoje povinnosti a kazdy sme ob¢as lenivy. Nie
je to ni¢ neobvyklé, ak niekedy vypustime nejaka tlohu, nemusime sa
preto hned’ obviilovat’. Iba tak vytvarame stres, ktory ndm nepomdze.
Ide vSak o to, ustrichnut’ spravnu mieru oddychu a prace. Ak sme
schopni si nasu pracu zorganizovat, nase povinnosti si budeme plnit’
vc¢as. Nas postoj k povinnostiam, ktoré nemame radi, mézeme zmenit’
uhol pohl'adu na vec. Minimalne nam pomoze, ak si uvedomime, Ze
nikto druhy za nds nase povinnosti neurobi a ¢im skor si ich splnime,
tym skor budeme mat’ vol'no. Ak by sme tak neurobili, poCas nasho
oddychu by nas mohli sprevadzat’ negativne pocity a vycitky svedo-
mia, ktoré nam nas oddych zneprijemnuja. Najlepsie je nad tym vela
nepremyslat’ (mdme na mysli, negativne myslienky, ktoré len umoc-

fiuju odmietanie a predlzuji dobu trvania povinnosti) a pustit’ sa do
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toho s tym, aby sme si mohli vychutnavat' vol'no podla seba a bez
zbyto¢nych negativnych pocitov.

Navyse, ak sa nau¢ime plnit’ svoje povinnosti vcas, ostatni si
urcite v§imnu, Ze je na nas spolahnutie a mozno im budeme aj prikla-
dom pri ich plneni povinnosti. Ziaci dostanti zadanie, aby si budiici tyz-
den zapisovali, ktoré povinnosti si splnili/nesplnili a preco a v akom

¢asovom horizonte.

Nazov aktivity: Clovek, ktory sa odvdsil byt’ prosocidlny
Ciel: Vediet vlastnymi slovami vysvetlit’ vyznam prosocialnosti,
pochopit’ svoje konanie v duchu prosocialnosti.

Preferovany ro¢nik: Zakladna $kola — 6. ro¢nik

Pomocky: pero, papier
Casova dotacia: 1 vyudovacia hodina

Medzipredmetové vztahy: slovensky jazyk a literatira, obcianska vy-

chova

Emocionalna a kognitivna senzibilizacia:

Ucitel’ prinesie v neprehl’adnej nadobe karti¢ky s pojmami a s ich
vysvetleniami, pricom pojem je na samostatnej karticke i jeho vy-
svetlenie. Pocet karti¢iek musi zodpovedat’ poctu ziakov. Napriklad:
Prosocialnost — spravanie, ktoré je v prospech druhého Cloveka bez
ocakavania odmeny.

Komunikacia — dorozumievanie sa s jednotlivcom alebo skupinou l'udi,

pricom hovoriaceho aktivne pocivame a poddvame mu spitnu viazbu.
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Asertivita — schopnost’ ¢loveka primerane reagovat’ a vyjadrovat’ svoje
pocity a postoje slusnym spdsobom bez manipulacie.
Empatia — schopnost’ veitit’ sa do druhych l'udi.
Vmitornd sloboda — postoj alebo vlastnost’, ktora zabezpecuje 'ud’om
duchovnu nezavislost’ od vonkajsich vplyvov.

Ucitel rozdeli ziakov na dve skupiny. Prva skupina dostane za
ulohu spomenut’ si na situdciu, kedy im niekto nezi§tne pomohol.
Druha skupina ma za tlohu rozpamaétat’ sa, kedy potrebovali pomoc

a nebola im poskytnuta.

Hodnotova reflexia:

Kazdy sa ziak sa podeli o skiisenost” a pokusi sa eticky zhodnotit’
danu situdciu. Ucitel’ kladie pomocné otazky, pomocou ktorych zisti,
¢o pre ziakov znamenala pomoc a ¢o odmietnutie pomoci:

Pocitoval si vdacnost za ponitknutii pomoc?

Ocakaval alebo chcel za ponitknutii pomoc nieco?
Pomohol ti niekto blizky alebo cudzi?

Pomohol si mu ty nejakym spésobom predtym?

Opdtoval si mu niekedy pomoc?

Co si pocitoval, ked' ti bola poniiknutd/odmietnutd pomoc?
Stretavas sa este s tymto clovekom?

Po zhodnoteni situdcii dostanti vSetci rovnakua otazku: Kedy ste
sami ponukli pomoc a ni¢ za to nechceli? Opét sa vSetci Ziaci vyjadria:
Ako si sa pri pomahani citil?

Ako si sa citil potom? Zmenilo sa nieco?
Musel si sa prekonat’ alebo si chcel poméct?

Urobil by si to rovnako este raz?
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Nacvik v triede:

Ziaci dostant za ulohu napisat’ pribeh, realny alebo vymysleny,
na tému: Clovek, ktory sa odvazil byt prosocialny. Ide o tvorivé pisa-
nie, ktoré mézu doplnit’ a obohatit’ o kresby. Ponukame malu ukazku
ziackych prac:

,Zil raz jeden stary muz, ktory mal velké srdce. Bol ochotny
kazdému pomoct’, poradit’, vypocut’ si problémy inych. Ale nikto o jeho
pomoc nestal. Az ked’ o niekol’ko rokov starec zomrel, I'udia si uvedo-
mili, ako im chyba, ako boli vo vnutri §tastni, ked’ vedeli, Ze v ich
meste zije taky dobry Clovek. Aj preto sa hovori: Ni¢ si nevazime,
pokial’ to nestratime!** (Viktoria, 1. OG)

,Bol raz jeden kral' a ten mal dvoch synov. Jeho kralovstvo
bolo zatial’ jediné na svete. Jednému z jeho synov sa raz podarilo
uvarit’ elixir prosocialnosti. Dovtedy nebol nikto na svete prosocialny.
Odkedy sa syn napil z elixiru, stal sa z neho iny — lepsi ¢lovek. Obeto-
val sa za inych, pomahal im a pritom vobec nemusel. Teraz mohol
tento dar rozdavat’. To sa vSak nedalo povedat’ o jeho bratovi. Cham-
tivy, pySny, samoluby, a to st len niektoré vlastnosti, ktoré¢ mal. Len
prvy brat vedel, ¢o je to elixir prosocialnosti, ako vyzera, kde je a ze
vobec nieCo také existuje. O par rokov neskor, ked’ chlapci vyrastli,
stary kral’ ochorel. Mal si vybrat’ nastupcu. Prvy syn chcel dobro ich
krajine. Druhy, horsi syn, sa chcel za kazdu cenu stat’ kral'om. Kral si
ho napokon vybral za svojho nastupcu. Par dni na to zomrel. Druhy
syn sa zacal kazdému posmievat’, Ze on je tu pan a blablabla... . Jeho
brat si povedal, Ze on sa veru na to pozerat nebude a pri veceri mu dal

do pohara kvapku jeho elixiru. Brat si odpil z pohara a v okamihu sa
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zmenil. UZ nebol chamtivy a samoliby. Ba dokonca dal upiect’ naj-
vacsi bochnik chleba, aky sa d4, aby ho porozdaval poddanym. Jeho
rodina bola na neho pysna. Ked’ iSiel prvy syn do pekarne pozriet, ako
ide pecenie, nenapadne vylial do miesSajuceho sa cesta cely obsah fTas-
ticky s elixirom. Potom sam osobne dohliadol na to, aby dostal kiasok
chleba kazdy v kralovstve. Ci uZ je tento pribeh pravdivy a & nie,
vV kazdom z nas je kisok prosocialnosti. Niekto ho uz objavil, v nie-
kom zrejme drieme vel’mi, vel'mi hlboko, no raz ho haidam najde. ©*

(Ema Gabriela, 1. OG)

Prepojenie s realnym Zivotom:

Nezistna pomoc od ostatnych posilituje takéto spravanie. Ak
V nas vyvolava pozitivne pocity, mali by sme si uvedomit’, Ze aj my by
sme mali byt schopni dopriat’ tento pocit a hlavne nezi$tni pomoc
ostatnym. Ziaci dostant zadanie, aby buduci tyzdei fungovali v ramci
triedy na principe: Posli to d’alej. To znamena, ze ak dostanem pomoc,
pomdzem aj ja inym. Svoju ,,ret'az postupnosti“ si trieda zapiSe. Naj-

dolezitejsie je, ze kazda pomoc sa rata.

Nézov aktivity: Kvet
Ciel: Dokazat’ vnimat’ potreby inych l'udi, vidiet zmysel darovania
a mat’ z neho radost’.

Preferovany ro¢nik: Zakladna Skola — 7. ro¢nik, 8. ro¢nik

Pomocky: predmety, ktoré mame zo sebou

Casova dotécia: 2 vyucovacie hodiny
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Medzipredmetové vzt'ahy: botanika, environmentdlna vychova, slo-

vensky jazyk a literatira

Emociondlna a kognitivna senzibilizacia:

Na zopakovanie vzdy potesi tajnicka, ktord v sebe ukryva pojem
z etickej vychovy. Idedlne je, ak si tto aktivitu pripravia ziaci. Moti-
vaciu u ziakov navodime otdzkami, ktoré by ndm mali pomdct’ udrzat’
rozhovor pruzny a zaujimavy. Kazdy sa moze vyjadrit’:
Aky je tvoj obluibeny kvet a preco?
Akej farby sa ti kvet paci najviac?
Kedy si dostal kvet naposledy a od koho?
Aky si mal pritom pocit?
Uz si niekomu podaroval kvet?
Aky si mal pritom pocit?

Pri tychto otdzkach sa nielen lepSie spoznaju, ale hlbSie sa
zamyslia nad vyznamom darovania kvetu. Ziaci mézu tito tému d’alej
rozvinat’ do projektu, kde budu skumat’, co symbolizuji jednotlivé

kvety a ich farby.

Hodnotova reflexia:

Ziaci mozu spisat’ dovody, pre¢o darovat’ a pre¢o nedarovat
kvet. Po precitani si ich buda navzajom argumentovat. Napriklad preco
nedarovat’:

- kvety su drahé,
- krajsie su v zahrade,

- neviem, aky kvet je vhodny,
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- kvet rychlo zvéidne.

Pre¢o darovat”:

- potesit’ druhého,

- len tak,

- pri prilezitosti sviatku,

- lebo ich mame vel'a v zahrade.

Na zéklade argumentov ziaci vyvodia, ¢o je pre nich hodnota
darovania. PreCo je dolezité niekoho obcas potesit’ obdarenim. Daro-
vanie je nezi$tna vec, ktora druhého ¢loveka potesi, zahreje. Je to gesto,
ktoré je namieste medzi blizkymi, no mali by sme byt schopni daro-

vat’ alebo sa aspoii podelit’ aj s ostatnymi 'ud’mi.

Nécvik v triede:

Ziaci dostanii pokyn, aby vybrali na lavicu nieto, ¢oho si
ochotni vzdat’ sa v prospech druhého a podarovat’ mu to. Kazdy si vy-
berie minimalne jedného spoluziaka. Skupina si bude vS§imat’, s akymi
slovami darca predmet daroval a s akymi slovami obdareny dar prijal.

Ucitel’ nasledne vyberie Skatul'ku, v ktorej ma mena ziakov.
Kazdy ziak si nahodne vyberie spoluziaka. Ich d’alSou tlohou je na
hodine vymysliet’ konkrétny druh darceka, ktory by sa hodil vybra-
nému spoluziakovi, pricom na dany darcek nesmie pouzit’ ziadne fi-
nancie. M6ze pracovat’ iba s tym, ¢o ma, ¢o dokaze, je schopny zhoto-
vit', avSak i1 material nesmie dokupovat, pracuje iba stym, ¢o ma
k dispozicii. U¢itel’ uvedie priklad:

Chcete potesit’ vasho stryka, ktory bude mat’ Coskoro meniny.

Viete 0 iom, Ze ma auto, v ktorom ¢asto vozi svojho psa, ale nema ¢as
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sa venovat’ jeho udrziavaniu. Ovladate zakladné zru¢nosti prace na
pocitaci. Na sposob zl'avového kuponu mu jeden taky zhotovite, v kto-
rom mu moézete poskytnut’ svoje sluzby. Je to vtipné a zaroven uzi-
tocné, pritom ste neminuli ani euro. Nasledne ucitel’ bude prezentovat’

tento zl'avovy kupon.

Prepojenie s redlnym Zivotom:

Originalne napady ziakov mdzu zrealizovat’ a na hodine sa po-
delia s ostatnymi o skiisenost’ a zazitky pri darovani ich tvorivého
darceka.

Ziaci dostanti domacu ulohu na budiicu hodinu — priniest’ kvie-
tok, najlepsie lucny, ktory ich najviac vystihuje. ESte v ten den mu
daju d’alsi zmysel. M6Zu ho podarovat’ niekomu v skole alebo doma,
vylisovat’ si ho do herbara a pouzit’ ako pomdcku, zaliat’ ho do Zivice
arobit’ z neho zalozku do knihy...je to na baze dobrovolnosti a tvori-
vosti. Posilnia sa nielen medzil'udské vzt'ahy, ale aj tvorivost’ a proso-
cialnost’.

Uloha, ktora je vhodna na slovensky jazyka a literataru. Napi-

sat’ uvahu: Naozaj potesi velka kytica viac ako jeden kvietok?

Nazov aktivity: Vylepsi si miesto

Ciel: Vediet identifikovat’ oblasti, ktoré mi prekazaja, byt schopny ich
vylepsit.

Pomocky: papier, lepiaca paska, fixky, balon, farebné latky, sviecky,
knihy

- 106 -



Preferovany ro¢nik: Stredna $kola — 1. ro¢nik

Casova dotacia: 1 — 2 vyudovacie hodiny

Medzipredmetové vztahy: vychova k umeniu

Emocionalna a kognitivna senzibilizacia:

Ucitel’ vyzve dvoch ziakov, ktori maju zinscenovat’ agresivne
spravanie a asertivne spravanie na tému: Ideme do kina? Tento pokyn
da ucitel’ ziakom napisany na papieri, aby ostatni spoluziaci ni¢ netu-
§ili. Ziaci musia rychlo tvorit’ a improvizovat', za dverami triedy maji
1 minatu na to, aby sa dohodli. Ked pridu do triedy, najprv zahraju
jednu scénku a nasledne druhti. Spoluziaci maji spravanie identifiko-
vat’ a posudit, ktoré je to spravnejsie. Po kratkych scénkach sa ucitel’
ziakom pod’akuje a oboznami vsetkych s cielom hodiny.

Vsetci ziaci dostan pokyn, aby vstali a i$li na konkrétne miesto
v triede, ktoré je pre nich najmenej obltibené. Dobre si zapamétaju,
kde a s kym stoja. Medzi sebou sa porozpravajii a navzajom sa oboz-
namia, preco je pre nich prave toto miesto najmenej obl'ibené. Otazky
ucitela:

Aké pocity vo vas vyvolava dané miesto pocas prestavky a pocas hodiny?
Viaze sa dané miesto s urcitou situdciou?
Vies si predstavit, Ze toto miesto bude raz tvojim oblubenym?

Dokazes zmenit svoj postoj aspon na neutralny?

Hodnotova reflexia:

Ziaci sa zamyslia a odpovedaju na otazky. Pokusia sa zhodnotit

a opisat’ svoje najmenej obl'ibené miesto doma. Ucitel’ sa snazi zistit”:
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Kedy si nadobudol neprijemny pocit z miesta, ktoré opisujes?
Zdrzujes sa napriek tomu na tomto mieste?
Je tvoj postoj voci oznacenému miestu staly alebo sa meni?

Kazdy ma svoje obl'ibené miesto a vdcSina z nas ma aj svoje
neobl'ibené miesto. Tento postoj sme mohli nadobudniit’ pod vplyvom
nejakej situacie, spomienky, nehody alebo nam na nom prekazaju len
urité veci. Dolezité vSak je, aby sme sa s tym vyrovnali a dokazali
podniknut’ kroky podporujuce zlepSenie nasho postoja. Pretoze postoj
si vytvarame my sami alen my ho dokdzeme zmenit. Napriklad,
postoj K ur¢itému zvieratu nevytvara dané zviera, ale ¢lovek. Niekto
moze zajaca milovat, niekto sa ho boji, druhému je odporny. Je to
vsak stale ten isty zajac, pricom postoj k nemu sme si vytvorili my
vplyvom urcitych podnetov. Je preto len na nas, ako sa s neprijem-
nymi vecami vysporiadame. Ak nemame radi ur¢it¢ miesto, ale mu-

sime ho nad’alej navstevovat, mozeme si ho sprijemnit’.

Nécvik v triede:

Ziaci dostanti pokyn, aby vstali a zoskupili sa zo spoluziakmi,
ktori stali najblizSie k ich miestu. Ucitel' da na katedru vsetky po-
mocky, ktoré priniesol na vytvorenie prijemnejSicho prostredia a ktoré
mdzu pouzit, pricom sa musia dohodnut a podelit,, aby si kazdy mohol
sprijemnit’ svoj kutik. Rovnako mézu zapojit’ fantaziu a vyuzit' veci
vV blizkom okoli. Ziaci by mali dokézat’ spolupracovat’ a spolu vytvo-

rit’ krajSie miesto, v ktorom sa citia prijemne.
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Prepojenie s redlnym Zivotom:

Ziaci dostanii podobné zadanie aj na domacu ulohu. Odfotia si
miesto, ktoré¢ je ich najmenej oblibené. Nasledne podniknt kroky,
ktoré budu viest’ k jeho sprijemneniu. A opat’ odfotia dané miesto. Na
hodine v $kole budu potom prezentovat’ svoje vysledky, to ¢o zmenili
na vybranom mieste a aky to malo dopad na ich postoj k danej veci.

Podstatou je, aby si osvojili aktivitu a myslienku, Ze ak mi nieco
prekaza, nemdzem zostat’ pasivnym, ale budem sa snazit' a podniknem
také kroky, ktoré mi zmiernia moje neprijemné pocity. Ak vsak nieco
nemdzem zmenit, musim zmenit’ svoj postoj k danej veci alebo sa o to

aspon pokusit’.

Nazov aktivity: Moje myslienkové objavy v literatiire
Ciel: Uvedomit’ si hodnotu slova a literatary, byt vnimavy voc¢i zauji-
mavym myslienkam, vediet’ ich interpretovat’ a osvojit’ si ich.

Preferovany ro¢nik: stredna Skola — 1. roc¢nik, 2. ro¢nik

Pomocky: kniha Strom, ktory déava, autor: Shel Silverstein
Casova dotacia: 1 vyudovacia hodina

Medzipredmetové vztahy: slovensky jazyk a literatira, environmen-

talna vychova

Emocionalna akognitivna senzibilizacia:

Po tvodnom pozdrave ucitel’ Ziakom ndhodne rozda karticky,

na ktorych su napisané rézne hodnoty i veci, ktoré nie st hodnotami
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v pravom slova zmysle. Ulohou Ziaka je odhalit’, ¢i jeho karti¢ka obsa-
huje hodnotu a ostatnym povie, ¢o pre neho znamena. Na kartickach
si napisané hodnoty ako: peniaze, laska, rodina, nové oblecenie,
knihy, zdravie, dovolenka, vzdelanie a pod. Nasledne Ziakov oboznami
s cielom hodiny: prepojenie etiky a literatiiry.

V tejto Casti ucitel’ precita ziakom knihu Strom, ktory dava. Tato
kniha je napisana intencionalne pre detského ¢itatel'a a neintencio-
nalne pre dospelého citatel'a. V kazdom veku ma ¢o pontknut. Kniha
je napisana vel'mi obycajne, no skryva v sebe uzasné podobenstvo. Je
ilustrovana vel'mi jednoducho, no s citom. Pretoze samotny text nie je
dlhy, budeme ho citovat’:

,»Bol raz jeden strom... A ten strom si obl'ubil malého chlapca.
A chlapec den ¢o deni prichadzal, zbieral listie, robil si z neho korunu
a hral sa na kral'a lesa. Liezol po strome, hojdal sa na konaroch a jedol
zo stromu jablka. A hral sa so stromom na skryvacku. A ked’ sa chlapec
unavil, zaspal v tieni stromu. A chlapec si strom zamiloval. A strom
bol stastny. Ale ¢as plynul. A chlapec vyrastol. A strom byval ¢asto
sam. Jedného dna chlapec opat prisiel k stromu a strom mu povedal:
,»Chlapce, pod’ ku mne, vylez si na konar a pohojdaj sa. Vezmi si
z jablk, pohraj sa v mojom tieni a bud’ §tastny.“ ,,Hrat sa a lozit' po
stromoch, to uz nie je pre mna,” odpovedal chlapec. ,,Chcem si nieco
kapit’ a zabavit’ sa. Chcem peniaze. M6ze$ mi nejaké dat?* ,,Och, mrzi
ma to,” povedal strom, ,,ale peniaze nemam. Mam len listy a jablka.
Vezmi si jablka a predaj ich v meste. Dostane$ za ne peniaze a budes§
Stastny. A tak sa chlapec vySplhal na strom, jablka pozbieral a od-

viezol. A strom bol §t'astny. Chlapec sa vSak dlho nevracal... A strom
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posmutnel. Jedného dina sa chlapec predsa len vratil a strom sa od
radosti zatriasol: ,,Pod’, Chlapce, vylez si na konar, pohojdaj sa a bud’
Stastny. ,Na lezenie po stromoch nemam cas,” povedal chlapec.
,»Chcem dom, aby mi bolo teplo,” povedal. ,,Chcem zenu a deti a po-
trebujem dom. Vie$ mi dat’ dom?“ ,,Dom nemam,” povedal strom.
»~Mojim domom je les, ale m6ze$§ mi odtat’ konare a dom si postavit’.
Potom budes st’astny.“ A tak chlapec odt’al konare a odniesol ich prec,
aby si postavil dom. A strom bol §t'astny. Ale chlapca dlho nebolo.
A ked sa vratil, strom bol taky Stastny, Ze nemohol takmer slovka
prevraviet’. ,,Pod’, Chlapce,” zaSepkal strom, ,,pod” sa hrat.* ,Hrat’ sa?
Na to som uz pristary. A vobec nemam naladu,” povedal chlapec.
,»Chcem ¢In, ktory by ma odniesol d’aleko odtialto. M6zeS mi dat’
¢In?* ,,Zotni ma a vyrob si ¢ln zo mna,* odvetil strom. ,,Potom mo6zes
odplavat’ do d’alekej krajiny a byt §t’astny.” A tak chlapec strom zotal,
urobil z neho ¢ln a odplaval dod’aleka. A strom bol §tastny... ale nie
naozaj. Po dlhSom case sa chlapec vratil. ,,Je mi I'ato, Chlapce,* pove-
dal strom, ,,ale uz mi ni¢ nezostalo — ani jablkd.“ ,Na jablkd nam
prislabé zuby,“ povedal chlapec. ,,Nemam ani konare,” riekol strom.
,Nemozes§ sa na nich pohojdat’.* ,,Na hojdanie som uz pristary,” odve-
til chlapec. ,,Nemam uz ani kmen,* povedal strom. ,,Nemo6ze§ po nom
liezt’...““ ,,Na lezenie uz nemam dost’ sil,* odvetil chlapec. ,,Mrzi ma to,"
vzdychol si strom. ,,Kiez by som ti mohol dat’ aspon nieco... ale uz mi
ni¢ nezostalo. Len stary pen. Je mi to 'ato. ,,UZ vel'a nepotrebujem,*
povedal chlapec, ,len nejaké tiché miesto, kde by som si posedel
a oddychol. Som vel'mi unaveny.* ,,Nuz,* povedal strom a vystrel sa,

ako len vladal, ,stary pen je na sedenie a odpocivanie ako stvoreny.
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Pod’ si sadnut, Chlapée. Len si sadni a oddychni si. A chlapec si

sadol a oddychoval. A strom bol §tastny.*

Hodnotova reflexia:

Ziaci budu axiologicky analyzovat’ knihu Strom, ktory dava.
Otéazky pre ziakov:
Mas aj ty svoj strom? Kto nim je? Si ty pre niekoho takymto stromom?
Aky druh stromu to bol?
Ako sa spraval chlapec? Aky mal vztah chlapec k stromu? Menil sa?
Pomenuj etickym terminom, ako sa spraval strom ku chlapcovi a ako
chlapec k stromu.
Co je podla teba hlavnd myslienka?
Aky vyznam ma v tvojom Zivote literatura?

Mas radost z davania?

Nécvik v triede:

Tak ako chlapec dostal aj to posledné od svojho stromu, poroz-
myslaj, ¢o vsetko si ty dostal od rodicov aj na ich ukor. Svoje postre-
hy si zapi$ a zostav pod’akovanie, ktoré je uréené prave tvojim rodicom.
Napis, za ¢o vSetko im vd’acis, a ze aj ked’ nie vzdy mysli§ aj na ich

komfort a potreby, vies, Ze su tu pre teba a cenis si, ¢o pre teba robia.

Prepojenie s redlnym zivotom:

Doma rodi¢om pod’akujes$ za to vSetko, ¢o pre teba robia, Ze st
tu pre teba. Ako prejav vdaky im z vlastnej tvorivej iniciativy pripravis

prijemné prekvapenie.
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Nazov aktivity: Farebné balony
Ciel: Uvedomit’ si svoju silu a moznost’ vol'by, sebahodnotenie.

Preferovany ro¢nik: Zakladna $kola — 7. roénik

Pomdcky: balony, ceruzka, noznice, fixka
Casova dotécia: 1 vyucovacia hodina

Medzipredmetové vztahy: slovensky jazyk a literatira, ob¢ianska nauka

Emocionalna a kognitivna senzibilizacia:

Ucitel” si pripravi osemsmerovku, v ktorej po vylisteni vyjde
pojem alebo slovné spojenie tykajuce sa etickej vychovy. Najlepsie je,
ak si tuto aktivitu dopredu pripravia ziaci. Ucitel’ zad4 ziakom ulohu,
ktora spociva Vv sebauvedomeni a Vv selektovani vlastnych charaktero-
vych vlastnosti. Spomedzi svojich zlych charakterovych vlastnosti si
vybert jednu, ktorej by sa najradsej zbavili. Pred spoluziakmi buda
prezentovat’ dévody, preco si vybrali prave tato vlastnost’ a oboznamia
ostatnych, preco sa jej rozhodli zbavit. Konkretizuji pripady a situa-
cie, kedy im bola na skodu a zamyslia sa nad tym, ako ju uspesne

zvladnut’.

Hodnotova reflexia:

Zamyslanie sa nad svojimi vlastnostami je prirodzena sucast’
nasho Zivota. Treba si uvedomit’, ze vSetky vlastnosti, ktoré mam, st
moje a tvoria moje JA. Napriek tomu sa mézem neustale zlepSovat
a zdokonal'ovat. Zakladom je uvedomit’ si oblast, s ktorou nie sme
spokojni a ktord mézeme zmenit’. Bolo by chybou stracat’ Cas neusta-

lym ponizovanim a vycitkami kvoli vlastnosti ¢i naSmu spravaniu
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Vv urcitej situédcii. Zo vSetkym sa da pracovat’ a ak skutone chceme

zmenu K lepSiemu, podari sa nam to.

Nacvik v triede:

Kazdy ziak si vyberie jeden balon. Na tento balon maji napisat’
svoju negativnu vlastnost’. Ak im tato vlastnost’ lepSie symbolizuje ina
farba baldna, nez ktoru si vybral, pokojne si Ziaci medzi sebou balony
povymienaju. Kazdy nafikne svoj balon do takej miery, o ktorej si
mysli, Ze mu dana vlastnost’ $kodi. Priklad: ¢im viac mi bude moja
lenivost’ branit’ vo vykonavani svojich povinnosti, tym va¢si balon
musim nafuknut. Potom na balén fixkou napisSu danu vlastnost’. Kaz-
dy po jednom predstipi pred spoluziakov a eSte raz prezentuje svoju
negativnu vlastnost’ a vplyvy, ktoré mu sposobuje. Ak ziak najde moz-
nost’, ako sa s touto vlastnostou vysporiadat’ alebo ako ju vyuzit' vo
svoj prospech, moze balon prepichnut. Ak nie, zoberie si ho domov,
aby mohol nad touto zmenou premyslat. Ak poprosi o pomoc a nazor
ostatnych spoluziakov, m6zu mu pontuknut’ spdsoby, ktoré by mali jeho
negativnu vlastnost’ eliminovat’. Ak takito moznost’ prijme za svoju,

moze si balon prepichntt’.

Prepojenie s redlnym Zivotom:

Nikto z nas nie je so sebou stopercentne spokojny. Kazdy
pozname svoje slabiny. No mame aj dobré stranky, na ktoré mézeme
byt hrdi. Ak sme aj napriek tomu So sebou nespokojni a chceme sa
stat’ lepSimi, stale sa zdokonalovat’ a napredovat, je dolezité spoznat’,

v akych situaciach sa nase horsie vlastnosti prejavia. Ak uz vieme, ¢o
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by bolo dobré urobit’ s danou vlastnost'ou, skusime zazit' kazdy den
svoj vlastny experiment, kde budeme pozorovat’ napriklad: ¢i sme
prehnane nezareagovali na nezelanu odpoved’. Ak sa nam nepodarilo
zareagovat tak, ako by sme si zelali, budeme na to mysliet' kazdy den
a snazit’ sa viac ovladat. Kazdy sa so svojou negativnou vlastnost'ou
bude vysporiadavat’, az pokial’ nezmierni jej prejavy alebo ju ispeSne
neodstrani. Pri odstrafiovani takychto neduhov si ziaci budu viest’ vlast-
ny dennik s priebehom situdcii, reakcii a pocitov, ktoré¢ ju sprevadzali.

Svoje vysledky budu opat’ prezentovat’ na hodine etickej vychovy.

Nazov aktivity: Vymyslené starosti
Ciel: Uvedomit’ si skuto¢ni dblezitost’ veci a javov.

Preferovany ro¢nik: Stredna $kola — 1. ro¢nik, 2. ro¢nik

Pomécky: pracovny list Starosti, ktoré neexistuja, pero
Casova dotacia: 1 vyudovacia hodina

Medzipredmetové vztahy: biologia (psychologia)

Emocionalna a kognitivna senzibilizicia:

Po Givodnom pozdrave si traja Ziaci vybert nahodné karti¢ky, na
ktorych su napisané pojmy zo sféry etiky. Ich ulohou je ich popisat’
a vysvetlit. Pojmy: kongruencia, kooperativne spravanie, tolerancia.
Ziaci sa maji zamysliet nad situaciou, kedy ich rozum predbehol sku-
toc¢nost’. Po vypocuti skusenosti uvazuju, v ktorych situaciach je dobré,
ak rozum vytvara mozné rieSenia a kedy je to na nasu Skodu. Pomocné

otazky ucitela:
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Stalo sa ti uz, zZe si si v nebezpecenstve dopredu premyslel moznosti
svojho konania?

Preco premyslas nad viacerymi alternativami, ak mozes vyuzit len
jednu?

Kedy ta zachranil takyto pristup?

V ktorych pripadoch si si moznosti premyslel vopred, ale nemusel si
ich pouZzit?

Casto uvazujes nad désledkami, ktoré sa este nestali?

Hodnotova reflexia:

Ako casto zijete v pritomnom okamihu a netrapite sa nad minu-
lost’ou, ¢i sa nenechavate strhnat’ budicnost'ou, ktora eSte len nastane?
Nikto dopredu nevie, ako sa jednotlivé veci vyvind, no mame tenden-
ciu sa dopredu a Casto zbyto¢ne strachovat. KI'ai¢om je sustredit’ sa na
realitu, ktora prezivame tu a teraz a nedovolit’ rozumu, aby zacal v ta-
kychto chvilach vytvarat’ vSetky mozné scendare, pod vplyvom ktorych
sa dostavame do uzkych. Hoci je buduca skutocnost’ len mozna, nie
realna, emocie, ktoré nam tato fikcia tvori, su az desivo skuto¢né. Pre-
zivanie obav z dosledkov, ktoré sa nestali, ndm potom znemoziuji
triezvejsie uvazovanie nad problémom. Nemozeme si dovolit’ zahltit’ sa

negativnymi pocitmi a nebyt’ schopni uvazovat’ vo vzniknutej situacii.

Nacvik v triede:
Ucitel’ rozda ziakom pracovny list, v ktorom maji naznacenii
modelovu situaciu. Sedite v autobuse, zatial’ nemeska, no vidite, ze pre-

mavka je husta. Naskoci Cervena a vy 0 minutu meskate. Znervozniete
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a prestanete vnimat’ skutoCnost. Ak by ste mali Cas, vobec niC by ste
si neuvedomovali. Za¢nu sa vam vyndrat’ mozné nasledky, ktoré vas
znepokojuju, napriklad: autobus pride neskoro a vy budete meskat’ do
Skoly, priCom ste rano este pocitali s ¢asovou rezervou kvoli pisomke,
na ktoru ste si cheeli pred hodinou zopakovat’ u¢ivo. Zacnete pocitovat
realne obavy, ktoré vSak pochadzaju zo zatial’ nevinnej situacie, v Kto-
rej sa eSte ni¢ nedeje. Prepadnete neprijemnym pocitom a zachadzate
S projektovanim moznej situacie d’alej. Nevyhoda vsak je, ze uz aj
realne pocitujete stres a uzkost' z udalosti, ktoré sa zatial’ vobec neu-
diali a vy este netusite, ¢i sa vobec odohraju. Pretoze autobus meskal
a vy ste si nestihli zopakovat’ u¢ivo na pisomku, dostanete zli zndmku,
ktorti budeme musiet’ obhajovat’ pred rodi¢mi. Nebudete uspesni a ne-
pojdete na sl'ibeny vylet.

Toto vSetko vam prebehne hlavou len zo zdanlivo zlej situacie.
Nasko¢i zelend, vy nezmeskate, zopakujete si ucivo na pisomku a mo-
zete balit’ kufre na vylet. Napiste do pracovného zoSita obdobnu situa-

ciu, ktora sa vam realne stala.

Prepojenie s redlnym zivotom:

V praxi overi§ porekadlo: Co vyzZarujes, to pritahujes. Bude$
pozorovat’ a zapisovat’ si rozne situacie, do ktorych sa dostanes a budes
sledovat’ tvoje myslienkové postupy ito, ¢i si sa dokazal ubranit’
negativnym emoéciam. Skusi$ si Statisticky zaznacit, kol'ko negativ-
nych udalosti z redlne zazitych situacii sa naozaj stalo a kolko si

z nich len projektoval.
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ZAVER

Didaktika etickej vychovy je postavena na osobnosti ucitela.
Ak ma byt’ ucitel’ nositel'om pozitivnych hodnot, musi byt predovset-
kym skutocnou osobnost’ou. Osobnostou vyznacujicou sa mravnou,
pedagogickou a odbornou sposobilostou pri realizacii zodpovedného
ucitel’'ského poslania. Azda najpriliehavejSie to mozno vyjadrit’ spoje-
nim — prosocidlna osobnost. Dominantnym by teda u ucitel’'a mala byt
prirodzena l'udskost, schopnost’ byt neustale v laskyplnej interakcii so
ziakmi, ktorych akceptuje, reSpektuje, ale zaroven osobnostne kulti-
vuje z hladiska vzdelavania a prostrednictvom pozitivneho pristupu
K nim aj zrkadli vlastni vnatorni motivaciu konat’ dobro a tuzit’ obja-
vovat’ dobro v kazdom ziakovi. Bez uvedomenia si a zrealizovania
zakladnej pedagogickej zasady: ziskat’ si doveru ziakov, nie je mozné
splnit’ poslanie z hl'adiska vychovnych a vzdelavacich cielov.

Vychova je naro¢na Cinnost’ a vyzaduje od ucitel'a osobnostné
predpoklady, duSevnil vyrovnanost, hodnotovi stabilitu, harmoéniu
v rodinnych a medzil'udskych vzt'ahoch. Na strane druhej vSak spoloc-
nost musi vytvarat’ podmienky pre dostojny zivot ucitel'a a prinavratit
spolo¢ensku uctu a vaznost’ ucitel'skému povolaniu. Vychova a vzdela-
vanie je teda vedou a umenim zaroven. Ucitel’ by sa mal nevyhnutne
zaoberat’ overenymi vedeckymi poznatkami, ale zarovenl by mal rozvi-
jat’ aj vrodeny talent a dispoziciu k ucitel'skej profesii. Ucitel’ by mal
rozvijat’ odbornt $pecializaciu, ale taktiez pedagogicky cit a takt. Ucitel’
by mal byt erudovany v oblasti didakticko-metodickej, ale aj v oblasti

budovania medzil'udskych vztahov. Ucitel by mal ovladat’ metddy
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a techniky pre zvladnutie vedenia triedy, ale tak isto by mal byt hlbo-
ko Tudsky, empaticky a citlivy k ziakom. Ucitel’ by mal pochopit, ze
Skola je zlozity organizmus z hl'adiska organiza¢ného, ale tiez to, Ze je
to zlozity organizmus z hl'adiska 'udského, ked kazdy ziak je jedinec-
ny, neopakovatel'ny, nenahraditel'ny a je zdrojom originality.

Pre uspesné splnenie cielov vo vychove a vzdelavani teda ne-
staci rozvijat’ iba odborné predpoklady, ovladat’ metody, techniky a mat’
rutinny pristup. Ucitel’ by mal predovsetkym ststavne kultivovat’ svoju
osobnost’, usilovat’ sa 0 mravny rozmer svojej sebarealizacie prostred-
nictvom stabilizdcie moralnych a mravnych principov, hodnotovych
postojov a vlastnej progresivnej vychovnej a vzdelavacej filozofie za-
hritujucej prvky akceptacie, dovery, tolerancie, reSpektu, primeranosti,
ale aj narocnosti, odbornosti a vedeckosti.

Dolezité je, aby si uéitel’ uvedomil, ze v pedagogickej praxi me-
radlom tspechu je troven participacie ziakov na vychovno-vzdelava-
com procese a schopnost’ ich vzajomnej kooperacie. Z tohto dévodu je
dolezity neautoritativny a nedirektivny vychovny $tyl vytvarajaci pod-
mienky na vychovné spolocenstvo, podporujiuce sebatctu a sebaoce-
novanie u ziakov. Rozhodujicim prvkom je tieZ tvorivy spésob ko-
munikacie, ktory zahina plodny dialog, aktivne pocuvanie a vytvara
predpoklady pre I'udské porozumenie, ako aj zrozumitel'né pochope-
nie odbornej terminologie. Ucitel’ by mal organizovat’ vyucovanie tak,
aby vytvaral priestor pre ziakov na ich vyjadrenie a na aktivnu pracu
bud’ individualne, alebo formou skupinovej prace. Na motivaciu
ziakov pozitivne vplyva celkovd dobra atmosféra a dlhodoba klima

v triede, ktora sa vytvara na zaklade dovery, porozumenia, zi¢livosti,
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dobroprajnosti a spravodlivosti. U¢itel’ by mal taktiez vytvarat’ prilezi-
tost’ pre pozitivne hodnotenie Ziakov a usilovat’ sa o budovanie osob-
nostného vztahu.

Podstatnym zmyslom etickej vychovy je uvedomenie si vlastnej
hodnoty a obohacujucej inakosti druhych a predovSetkym teSenie sa
z tvorivého Zivota, ktory zijeme v kooperujucom a pomahajicom spo-
lo¢enstve. Didaktika etickej vychovy by mala zotrvavat’ na poziciach
humanistickych, s moZznostou hl'adania novych tvorivych metod, pri-
stupov a technik. Zameriava sa na to, aby ¢lovek bol sam sebou, S0
zdravym kritickym myslenim a zaroven ako byt tvorivym ¢lovekom
Vv celej Skale svojej Cinnosti a predovSetkym v medzil'udskych vzta-
hoch. Je to v sulade s tvorivo-humanistickou koncepciou rozvoja vy-

chovy a vzdelavania.
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